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1. Az iskola nevelési programja

Iskolank mitkodésének elsddleges célja:

>
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A korszert, életkoruknak megfeleld mennyiségli €s mélységli szaktargyi ismeretanyag
elsajatittatasa a tanulokkal (iranyadé dokumentumok: NAT, Kerettanterv, helyi
tanterv)

A tanitas soran arra toreksziink, hogy a tanulok részére nyujtott tajékoztatas és
ismeretk6z1és targyilagos és tobboldalu legyen

Személyre szabott vagy a csoportszinthez igazitott tanorai és tanoran kiviili
foglalkozas az egyes tanulok, tanuldécsoportok képességei, érdeklddése alapjan

A valamely teriileten kiemelkedden tehetséges tanulok kibontakoztatdsanak segitése
Az alkalmazasképes tudas elsajatitasdhoz sziikséges tanulasi technikak megismertetése
a tanulokkal

Az irasbeli és a szobeli kifejezOkészség, a kreativitas fejlesztése

Felkészités a magasabb iskolafokon torténd helytallasra (felsd tagozat, kdzépiskola)

A redlis Oonismereti szint kialakitasa, tolerancidra nevelés, a vitakészség fejlesztése

A tanitasi id6n kiviili iskolai illetve iskolan kiviil szervezett szabadidds programok
segitségével az igényes, tartalmas szdérakozas, kikapcsolodas iranti igény felkeltése
Egészséges ¢letmodra, rendszeres és kiegyensulyozott életvitelre nevelés

A beilleszkedési vagy tanuldsi problémakkal kiizdd, illetve szocialisan hatranyos
helyzetli tanulok segitése, tamogatisuk, sziikség esetén szakember altal torténd
segitésiik

Fontos feladatunk:

e A magas szinvonali munka személyi feltételeinek fenntartdsa érdekében az
alkalmazott pedagégusok moddszertani tovabbképzésének szervezése. A
nevelOtestiilet onmagéara nézve kotelezden betartandd kovetelménynek tekinti a
személyes példaadast:

Az dnmagéval szembeni szakmai igényesség terén

A munkafegyelem terén

Az etikus magatartés terén

Az egymas kozotti, illetve a gyerekekkel, sziilokkel, mas iskolak pedagdgusaival
valé kapcsolatdban (tiirelemre, megértésre torekvés, tisztelet, segitOkészség,
kolcsonds bizalom, feleldsség vallalas)

Adminisztrativ munkank, taniigyi dokumentumaink karbantartdsa, mellyel a tartalmi
munkat szolgaljuk.

Tiszteljiik és apoljuk az intézmény hagyomanyait

Segitjiik a palyajuk elején és végén 1év6 pedagdgusainkat.

Vallasi és vilagnézeti kérdésekben semleges allaspontot képviseliink.

A torténelmi egyhéazakkal, az alapitvanyunkkal, a civil szervezetekkel, intézményekkel
kiegyensulyozott kapcsolatot tartunk.

A fenntartéval, a szakminisztériummal és intézményeivel korrekt kapcsolatra
toreksziink.



A Tészegi Altalanos Iskola elényei, erésségei:

Iskolank jelentdségét az adja, hogy a lakéhelyen van, igy a didkoknak nem kell
ingaznia, utaznia. A gyermekek a kialakult tarsas kapcsolataikat fenn tudjak tartani,
amelyek késobbi életiikre (felndttkor) is kihatnak, nem szakadnak el a telepiiléstol!
Az iskola személyi és targyi feltételei (pl.: szamitastechnikai eszkdztar, berendezés)
megfelelnek a kor elvarasainak, ezeket palyazatok segitségével biztositjuk.

Jol felkésziilt mag a tantestiiletben. A pedagogusok felkésziiltsége, elkotelezettsége, -
¢s ide kell, hogy soroljam, az elfogadottsagot is — a helyi kozosségben az iskola
hatékony miikodésének legfobb biztositéka.

Az elényok kozé tartozik az alacsony osztalylétszam, amelynek kovetkeztében, egy
tanuldra tobb figyelmet tud szentelni a pedagdégus, ami a tehetséggondozasban és a
felzarkoztatasban is jelentds eredményt hozhat, vagyis a tanulméanyi eldmenetelre is
kihat. (miithelyfoglalkozasok)

Gyermekkozpontasag. A didkok egymads kozti, illetve tanar-didk, és a pedagdgusok
kozti kapcsolatra is pozitiv hatdssal van, mert: ,,Itt nagyobb biztonsagban van, to6bb
figyelem jut a gyermekre, meg egymasra is jobban figyeliink.” A diakok kozt szoros
kotelékek jonnek 1étre az évek soran, mely kapcsolatok fennmaradnak a kozépiskolas
években és azutén is.

A pedagdgusok kiskoruktdl ismerik a gyermekeket illetve a hétkdznapokban is
gyakoriak kozottiik az interakciok. Csaladias a 1€gkor, mert a tanarok figyelme tullép
a tanorai kereteken, figyelik, nehogy rosszba keveredjenek.

Tovabbi erdsségeink koze tartozik:

Iskolai szervezésli programok (szabadidés tevékenységek, tanoran kiviili
foglalkozasok)

hagyomanyapolas

szamitastechnika oktatasa 1. évfolyamtdl 8. osztalyig (ECDL vizsgalehetdség)

idegen nyelv oktatdsa (német és angol) 1. évfolyamtol 8. osztalyig — heti 5 nyelvora
felsO tagozaton is

sportszellem — koséarlabda a szolnoki sportiskola tdmogatasaval, foci — a helyi SE
egyiittmitkodésével, kézilabda a szolnoki kézilabda klub tdmogatasaval, roplabda,
gyermektanc oktatdsa)

egészségnevelés a partnerszervezetekkel

kornyezettudatos nevelés (erdei iskola, nyari tabor)

a kor kovetelményeinek megfeleld tanulas — tanitds modszertan alkalmazasa
(kompetencia alapu oktatas)



1.1. Az iskolaban folyd nevelb6-oktaté munka pedagodgiai alapelvei,
értékei, céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai

Célunk az értékalld tudas atadéasa a kor igényeinek megfeleléen, ennél fogva iskolank
torekszik a miveltség értékhordoz6 hagyomanyai, valamint az 0j fejlesztési célok és
tartalmak kozotti egyensuly fenntartasara, kozvetitésére.

A nevelés és oktatds nem valaszthato el egymastol, nem allithaté szembe egymassal. Az
oktatas a nevelés része. Iskolankban a tanulok korszeri ismereteinek, képességeinek,
készségeinek kialakitasa és bovitése, valamint a tanulok teljes személyiségének fejlesztése a
legfontosabb feladat. Szellemileg, erkolcsileg és testileg egészséges nemzedék nevelése,
melyeknek érdekében az iskola:

» oktatasi ¢és nevelési modszereinek megvalasztdsaban elsésorban a jol bevalt
hagyomanyokat koveti, de befogaddja mindazoknak az T1jitasoknak is, melyeket
hatékonynak tart.

» tervszeri oktatdo-neveld munkdja soran a tanulok alapkészségeit fejleszti €s szamukra
korszer(i, a mindennapi életben hasznosithatd, tovabbépithetd alapmiiveltséget nyujt,

» olyan ismereteket ko6zOl, - vonatkoztatva emberre, tarsadalomra, mivészetekre,
természetre, tudomanyra, technikara - melyek megalapozzdk a tanulok miveltségét,
vilagszemléletét, vilagképikk formalodasat és eligazodasukat sziikkebb és tagabb
kornyezetiikben,

» az egyéni tanulds modszereinek elsajatitdsara torekszik, az iskolai nevelés-oktatas céljat a
gyermeki személyiség sz¢éleskorl fejlesztésében latjuk,

» aszorgalom, a tudas, a munka becsiiletét erdsiti,

» torekszik az emberek kozotti érintkezés, a kommunikécio elfogadott normdinak és helyes
formainak kialakitasara,

» megismerteti a tanulokat a nemzeti kultura és torténelem eseményeivel, személyiségeivel,
¢s hagyomanyaival, hogy ezek megbecsiilése révén taplalodjék benniik a sziil6fold, a haza
iranti szeretet.

» Kompetenciaalapu oktatés

» EsélyegyenlOség biztositasa, hatranyos ¢€s halmozottan hatranyos helyzeti tanulok
integralasa

» SNI és BTMN tanuldk integralt oktatasa
» A tanulok képességeinek és kulcskompetenciainak egyénre szabott fejlesztése

» Alkotd pedagdgiai klima megteremtése, melyeket az alabbi nevelési teriiletekkel kivanjuk
elérni:
e Erkdlcsi nevelés

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

Az Onismeret és a tarsas kultara fejlesztése

A csalédi életre nevelés

A testi ¢és lelki egészségre nevelés

Felel6sségvallalas masokért, onkéntesség

Fenntarthat6sag, kornyezettudatossag



Pélyaorientacio

Gazdasagi és pénziigyi nevelés
Médiatudatossagra nevelés

A tanulds tanitasa

Ennek érdekében:

Célunk az, hogy meglassuk, meglattassuk €s tovabbfejlessziikk minden gyermekben sze-
mélyiségének sajat értékeit. Az iskoldban folyd oktat6 — neveldmunkanak
tehetséggondozo ¢s felzarkoztatd programokkal tamogatni kell az egyéni képességek
kibontakozasat.

Célunk, hogy lehetéleg minden gyermek szdmara biztositsuk a képességeinek,
érdeklédésének illetve tavolabbi céljainak megfeleld programokat, tevékenységi forméakat.

» minden tanul6 rendelkezzen olyan bdvithetd ismeretekkel, képességekkel,
készségekkel és jartassagokkal, amelyek képessé teszik az élethosszig torténd
tanulasra,

» ismerjék a kulturalt viselkedéshez, kozosségi élethez szilikséges magatartasformakat,

» alakuljon ki benniik hatirozott elképzelés sajat kozelebbi és tavolabbi jovojiiket,
sorsukat illetden.

Célunk, hogy olyan szinvonalon és mértékben biztositsuk iskoldnkban a targyi és sze-
mélyi feltételeket, hogy gyermek és sziil6 egyforman érezze: minden esélye megvan a
gyermeknek az értelmi és érzelmi fejlodésre.

Célunk a sziilokkel olyan szemléletben egylittmiikodni, hogy iskola és sziilé egyarant
érezze: kozosek a céljaink és érdekeink.

Az eredményes tanulas segitésének elvének tartjuk:

e Gyakorlatkozpontiasag és alkalmazhato tudas

A pedagdgiai munka soran prioritast kap az a szemlélet, hogy a tanulok a tanulasi
folyamat soran minél Onallobban és a lehetdségek szerint a valdés kornyezetben
szerezz€k meg a mindennapi életben, a kozvetlen természeti és tarsadalmi
kornyezetben megismerhetd tudaselemeket. A hasznosithatd, folyton valtozo
tarsadalmi kornyezet igényeinek megfeleld ismereteket kell kozvetitenlink, az azzal
kapcsolatos tudast kell atadnunk. Ehhez sziikséges, hogy egyes ismeretanyagokat
bizonyos szintig tantargyi bontas nélkiili oktatds keretében sajatitsak el a tanulok. A
teriiletek meghatarozasa a helyi tantervben torténik.

e A tudas- és a képességfejlesztés helyes aranyanak megtalalasa
Képességet fejleszteni ismeretek nélkiil nem lehet, ezért a fejlesztésben mindkettének
megfeleld teret kell biztositani. A tantervi programok kidolgozasakor arra kell
torekedni, hogy a képességfejlesztési moddszerek a hozzdjuk kapcsoldédd tartalmi
lehetdségekkel egyiitt keriiljenek alkalmazasra a kompetencia alapti oktatasi gyakorlat
kiterjesztése soran is. (Orszagos kompetenciamérések, helyi mérések trendvizsgalata,
intézményi €s egyéni fejlesztési terv készitése).



o Uj tipusii tanari attitid

Olyan tanulasi programokat vezetiink be és dolgozunk ki, amelyek nem el6ado6 tanart
igényelnek, hanem a tanuldsi folyamatot irdnyitod, segitd, tdmogatd és innovativ
pedagogust.

A pedagogusok a kompetencia alapu oktatdshoz kapcsolodd tevékenységrendszer
megvalodsitasaval, az 6rdkon, a valdsagos kornyezetben megtartott foglalkozasokon
alkalmazott, kiilonb6z6 modszerekkel, (pl.: kooperativ oktatdsszervezés) tesznek
eleget ezen célkitlizésiinknek.

e Tevékenységkozpontu tanitasi-tanulasi gyakorlat megvalositasa
Olyan tanuldsi programokat kell alkalmazni, amelyek soran - az ¢életkori
sajatossagoknak megfeleld szinten - élményszerii helyzetek teremtésével a tanulok
tapasztalatokat szereznek, maguk fedezik fel a kornyezeti elemek kozotti
kapcsolatokat és Osszefliggéseket, azokbol kovetkeztetéseket vonnak le, kordbbi
tapasztalataikat, ismereteiket és készségeiket alkalmazzak.

o Differencialt fejlesztés és esélyegyenléség, képesség-kibontakoztato felkészités

Differencialt tanulasszervezési modszercsomagokat, tovabba a kompetencia
programtantervet alkalmazzuk a mindennapokban, amelyek lehetévé teszik a tanulok
személyi  sziikségleteinek,  tudasanak, képességeinek, érdeklddésének  és
érdekeltségének megfeleld fejlesztést.
Alkalmazni sziikséges a heterogén Osszetételll csoportok egylittes kezelésének
modszereit. Ugyanakkor torekedni kell arra, hogy a tanulokban kialakuljon az igény
arra, hogy - egyéni képességeik, lehetdségeik figyelembevételével - egész ¢€letiik soran
képezzék magukat, bovitsék ismereteiket. A képesség kibontakoztatd felkészitést
részben integralt keretek kozott szervezzik meg (kiilonleges banadsmodot igényld
gyermekek esetében), illetve olyan tanuldsszervezési modok és értékelési eljarasok
alkalmazasaval, amelyek a tehetséges tanulok fejlesztési igényeit szolgalja.

e Valosagos tanulasi kornyezet

Az ismeretszerzés a hagyomanyosnal nagyobb mértékben épiil a valdsagra, annak
kozvetlen és kozvetett megtapasztalasara, megfigyelésére és vizsgalatara (fejlesztési
innovacios tevékenységek, onalld intézményi innovacio). A tanulas hozzasegiti a
tanulokat ahhoz, hogy kedvezd kapcsolatuk alakuljon ki a kdrnyezettel. A tartalmakat
¢és a megkozelitéseket ugy kell megvalasztani, hogy a tanulasi helyzeteket az iskolan
kiviili munkén is megtapasztaljak.

A VALOSAGOS KORNYEZET: tanulmdnyi és kornyezeti kiranduldsok, kihelyezett ordk,
erdei iskola, uszasorak/uszdsoktatds, iizemldatogatas, intézmény-latogatasok, stb.

Az iskolaban folyo nevelo-oktatomunka értékei

A demokratikus iskola miikddését a magyar alkotmanyban, valamint az emberi és
gyermeki jogok chartaiban rogzitett értékek szabjak meg.

Ennek megfeleléen iskoldnkban az értékek egyensulyara torekedve a kdvetkezd
tertiletekre fektetlink hangsulyt:
e A bioldgiai 1ét értékei (az élet tisztelete, az egészség értéke stb.)
e A tarsas kapcsolatra vonatkozo értékek (tisztelet, szolidarités, szeretet, tolerancia stb.)
e A tarsadalmi eredményességre vonatkozo értékek (folyamatos tanulas, probléma-
érzékenység, kreativités, szellemi igényesség stb.)



¢ A humanizalt tarsadalom és vilagkép értékei (hazaszeretet, az egyetemes emberi
jogok tiszteletben tartasa, a hazai és egyetemes emberi kultara értékei stb.).

Az iskola egyik kiemelt pedagogiai torekvése az alapvetd erkolcsi, etikai és vallasi
értekek kozvetitése, amelyek a tanuloi ,,énkép” kialakitasanak nélkiilozhetetlen eszkozei.

A nemzeti ¢és egyetemes kultura értékeinek megismertetése horizontalisan és
vertikalisan egyarant atszovi a cél — feladat - és kovetelményrendszer mindhdrom szakaszat.
kiilondsen az eurdpai Orokség, a jelenkori demokratikus értékek és emberi jogok
szempontjabol. A tolerancia és a kolcsonds tisztelet fejlesztése €s kialakitasa megkivanja,
hogy tullépjlink egyes tantargyak (pl. a torténelem) keretein. Az iskolai élet — mint a politikai
tarsadalom mikrokozmosza — megtanitja a tanulok szdmara a demokratikus elvek tiszteletét, a
konfliktus hatékony elemzését és a kiilonb6z6 konszenzusteremtd technikdk gyakorlasat. A
tanulok ez altal képessé valnak a feleldsségteljes gondolkodasra, a logikus érvelésre, melyek
alapvetd elemek a demokratikus attitlidok kialakuldsa szempontjabol. Iskolai szinten fontos
feladat az Ontudatos, jogait és kotelességeit ismero és érvényesitd allampolgar nevelése.



1.2. A személyiség-fejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok

A fejlesztés soran az értelmi képességek fejlesztése mellett kiemelt fontossaguként
kezeljik a tanuloi személyiség egészének fejlodését szolgald tevékenységteriileteket: a
szocialis és tarsadalmi kompetencidk fejlesztését, a tarsadalmi érzékenység, a nyitott,
befogado és empatikus személyiség kialakitasat, a tarsas aktivitast.

Iskolank neveld €s oktatdé munkéjanak alapvetd feladata, hogy a tanulok személyiségét a
kiilonféle iskolai tevékenységek megszervezésével széleskoriien fejlessze.

A pedagogiai munka kozéppontjaban a tanulok tudasanak, képességeinek, az egész
személyiség fejlesztésének és fejlodésének kell allnia.

1.2.1. Célok:

* A tanuldi személyiség ,.erejének”, épségének novelése (kompetencianoveld
stratégia):

altalanos: a minden emberben benne rejlé fejlodési lehet6ségek minél teljesebb
megvaldsuldsanak, a tanuloi személyiség teljes kibontakozédsanak segitése.

konkrét: az esélyegyenldséget ¢€és az egyes tanulok fejlettségét, lehetdségeit,
érdeklodését figyelembe vevd nevelés, olyan iskolai életmdéd megszervezése ¢és
miukddtetése, amelyben a tanuld a nevelési folyamatnak nemcsak targya, hanem alanya
is, az egyértelmi elvarasok ¢és feladatok oly moddon torténd meghatarozasa, amely a
gyermeki, a serdiiléi személyiség méltosaganak, onallosdganak tiszteletben tartasaval
parosul.

» A konstruktiv életvezetés képességének kialakitasa, fejlesztése.
* Az eredményes életvezetéshez sziikséges készségek, képességek kialakitasa,
fejlesztése.

* A kornyezetbdl szarmazod megterhelések, artalmak csokkentésére irdnyuld
prevencios feladatok, programok megvalositasara valo torekves.

+ A kozosségfejlesztd, oOnfejlesztdé magatartds- ¢és tevékenységrepertoar
0sztonzése, ezzel parhuzamosan a destruktiv megnyilvanulasok leépitése.

* A tanulok testi, értelmi, erkdlcsi, érzelmi, gyakorlati képességeinek fejlesztése.

A személyiségfejlesztés folyamataban meg kell valdsulnia a kdvetkezd értékeknek:

crer

stb.),

* a tarsas kapcsolatokra vonatkozd értékek (tisztelet, szolidaritds, szeretet,
tolerancia),

* a tarsadalmi eredményességre vonatkoz6 értékek (folyamatos tanulés,
problémaérzékenység, kreativitas, szellemi igényesség),

* a humanizalt tarsadalom- és vilagkép értékei (hazaszeretet, az egyetemes
emberi jogok tiszteletben tartdsa, a hazai és egyetemes kultira értékeinek
megbecsiilése, stb.).
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1.2.2. Eszkozok, modszerek

Az iskola egyik legértékesebb hagyomanya a csoportszinthez igazitott, illetve —
szilkkség esetén — személyre szabott modszerekkel végzett felzarkoztatas,
tehetséggondozas. Ebben a tevékenységben egyediilallo tapasztalatot halmozott fel a testiilet,
¢s a tehetséggondozast, felzarkoztatast, minden pedagogus elsddleges kotelességének tekinti.

A Kkiemelkedo tehetségii diakokkal valé foglalkozias nemcsak magas szinti
felkésziiltséget, hanem kiilonleges pedagogiai érzéket, nagyfokii empatiat és differencialt
modszerek ismeretét kivanja. A kollégak idejének dontd részét ez a tevékenység tolti ki.

A személyiség- ¢és kozosségfejlesztés kiemelt eszkéze a mithelymunka, amely egyrészt
sajatos tanar-didk kapcsolatot eredményez (a célazonossagon alapuld kozés munka
toleranciat, egymasra figyelést, vitakészséget, a meggy6zés ¢€s meggydzetés képességét,
tanuldsi modszergazdagsagot, kulturdlt magatartast, az elmélyiilt ismeretszerzés és a
folyamatos onellendrzés képességét fejleszti). A miihelymunka szinterei a csoportbontasban
tartott Ordk, laborgyakorlat masik kdznevelési intézményben, az erdei iskola, a kiilonféle
taborok, témahetek, tanulmanyi jellegl kiranduldsok, sétak, iizemlatogatasok, a szakkorok, a
didkkorok, az iskolanapok rendezvényei.

A személyiség komplex fejlesztése magaban foglalja tehat az értelem kimiivelese mellett
a gyermek onmagdhoz, a kiilonbozo kozésségekhez valo viszonydnak fejlesztését is.

Tanorai tevékenységekben:

e Az 1) ismereteket, készségeket kialakitd eljardsok kozil a kooperativ
tanulasszervezési eljarast, projektoktatast, témahét, modularis oktatést, IKT eszk6zok
hasznalatat, nagyobb mértékben alkalmazzuk a hagyomanyos eljarasok mellett.

e A tanuld az oran dolgozhat: 6ndlldoan vagy tanari segitséggel (irdsban vagy szdban)
egyénileg vagy csoportban.

e A tandri segitség lehet mintaadas, ravezetd kérdés, vita, probalkozés, kisérletezés,
magyarazat, kérdés-felelet. A tanari iranyitas lehet direkt és indirekt (toreksziink az
indirekt iranyitas nagyobb aranyara.

e A munkaformdk koziil elényben részesitjiik az egyéni és a csoportmunkat a frontélis
osztalymunkaval szemben.

e Differencidlt ¢és kooperativ. munkaformakkal segitjik a felzarkoztatdo ¢és
tehetséggondoz6 munkat.

o Toreksziink az élményszerli, tevékenységkdzponti tanitds megvalositisara, a
kiilonb6z6 informacidhordozdok (IKT) hasznédlatdnak megismertetése.

e A szemléltetés legyen motivalo erejii és funkcidohoz kotott (természetes bemutatas,
illusztracid, filmvetités, szituacids jatékok, interaktiv tabla, tanuloi lap-top).

e Toreksziink arra, hogy az egész tanéran folyamatosan motivaljuk a tanulokat (jatékos
modszerek, cselekedtetés, Gijszerii tanuldsszervezési eljarasok).

e Az olvasas (szépirodalom ¢és ismeretterjesztd irodalom) megszerettetése
¢lménybeszamolokkal, kiseldadasokkal tovdbbra is a személyiségfejlesztés egy
kiemelt része.

e A jatékossag, a szimulacié gazdag eszkoztaranak biztositésa.
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A tandran Kkiviili tevékenységekben:

Ezek koziil a tanuldk érdeklodési koriiknek megfeleléen valaszthatnak.
e tanulmanyi versenyek, elokészitok,
évfolyamokon 4tiveld nevelési-oktatdsi programok,
onkoltséges eldadasok, bemutatok, tanfolyamok,
(tantargyi és Onismereti) szakkorok a tanulok érdekldédésének megfelelden illetve a
palyaorientacio segitésére,
e tanulmanyi sétak és kirandulasok, tdboroztatas,
e hangverseny, szinhaz, muzeum, kiallitasok és konyvtar latogatasa a tananyaghoz
kapcsolddoan, ill. a szabadidé hasznos eltoltésére,
e erdei iskola,
e nemzetkozi levelezések, cserekapcsolatok, csereiidiiltetés szervezése,
e részvétel az  intézmény  miuvészetoktatassal ~ kapcsolatos  programjaban
(képzémiivészeti kor, tdncoktatas, irodalmi kor, spontan a pedagodgus vezetésével
szervezOdott miivészeti csoport,
iinnepi miisorokban val6 részvétel,
kornyezeti illetve nyari tabor, hatranyos helyzetli tanulok taboroztatasa,
jatékos sportvetélkeddk, sportkori foglalkozasok,
a manuadlis tevékenységek sordn készitett targyak kiallitasa.

1.3. A teljes korii egészségfejlesztéssel 6sszefiiggo feladatok

Az egészségnevelés célja, hogy a tanulok képesek legyenek objektiv mddon felmérni
sajat egészségi allapotukat, ismerjék az egészségkarositd tényezOket, azok hatdsat,
elkeriilésiik modjat. El kell érni, hogy alkalmazzdk a tanultakat: tegyenek sajat egészségiik
érdekében.

Az egészségvédelem kiemelt témakorei:
+ az ¢letkorral jaro bioldgiai-, pszichohigiénés-, életmddi tennivalok,
 atarskapcsolatok egészségi, etikai kérdései,
+ az egészségre karos szokasok (helytelen taplalkozas, inaktiv életmod),
 az antihumanus szenvedélyek, drogprevencio,
» az egészséges ¢letvitelhez sziikséges képességek, a személyiség fejlesztése,

+ az egészségérték tudatositasa.

1.3.1. Az egészségfejlesztés iskola feladatai

A teljes korli egészségfejlesztés célja, hogy a nevelési-oktatasi intézményben eltoltott
idében minden gyermek részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat
hatékonyan fejlesztd, a nevelési-oktatasi intézmény mindennapjaiban rendszerszeriien
miikodo egészségfejlesztd tevékenységekben.
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Az EGESZSEG szellemi, szocialis és testi jolétet jelent, amelynek elérését a teljes korii
egészségfejlesztési programok segitik.

A teljes korti egészségfejlesztés keretei az iskolan beliil:

- tanorai
- tanoran kivili:
o rendszeres
o alkalomszeri
formaban valosulnak meg.

Teljes korii egészségfejlesztési feladataink:

« alakitsuk ki tanuldinkban az egészséges €letmod iranti igényt,

* Dbiztositsuk, hogy rendelkezzenek ilyen iranyu ismeretekkel,

» korosztalyanak megfelel6 legyen a tanulo terhelése,

* részesiiljenek mindennapos testedzésben,

 atagozatos tanuldk az 4tlagnal edzettebbek legyenek,

» a gyermekek testi képességeinek megismerésére 0sszel és tavasszal végezziink
méréseket,

 a tanuldk tevékenyen vegyenek részt az iskola és tagabb kornyezete értékeinek
megOrzésében ¢és gyarapitasaba, kapcsolodva ezzel a kornyezeti nevelés
feladataihoz,

« a testi ¢és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggdségek, a
szenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztasanak megeldzése,

» abantalmazas és iskolai er6szak megeldzése,

 abaleset-megeldzés €s elsdsegélynyujtas,

* aszemélyi higiéné.

Az egyes szintek konkrét feladatai az egészségfejlesztésben:

Iskolavezetés:

e az iskolai 1égkor meghatarozoja,

e palyazati lehetdséggel, és tovabbtanuladsi tdmogatassal biztositja a pedagdgusok
tovabbképzését a témaban,

o szabadidos tevékenységeket kindl, mellyel segiti a tanulok szocializaciojat
(csapatsport, turdk, taborok),

e tananyagon kiviili siker elérését (szakkorok, onképzOkorok, szinjatszas) képességek
kibontakoztatasat,

o redlis célokat tliz ki az iskolai drogstratégiaban €s gondoskodik azok végrehajtasarol.
Pedagogus:

Mint osztalyfondk, és mint szaktanar, személyisége meghatarozd a teljes korl
egeészségfejlesztésben. Fontos, hogy tisztizza sajat allaspontjat, hozzaallasat, kompetencia
hatérait, a t¢émaban valé jartassagat.

e Segiti a tanulok életvezetési ismereteinek bovitését és fejleszti készségeiket, fejleszti
a tanulok érzelmi intelligencijat.

e Amennyiben szakteriiletébe vag, realis informaciot nyujt a drogokrol.

o Koveti a tanulok személyiségfejlodését, elakadasnal, regressziondl szakember
segitségét kéri.

e A torvényes keretek kozott kapcsolatot tart a sziilokkel, probléma esetén Oket
tajékoztatja, egylittmikodik veliik.

13



A teljes korli egészségfejlesztés feladataiban jelentds szerepet vallal az iskolai

didkonkormanyzat:
- hazirend megvitatasa és véleményezése,
- iskolank koriili takaritasi akcio,
- hulladékgytijtések.

Diakénkormanyzat, biologia szakos pedagogus:

- helyi tisztasagi akcioban val6 részvétel

- felvilagosito jellegii el6adasok szervezése:

o Karos szenvedélyek megeldzése

Serdiil6kori valtozasok
Fogapolas
Fogamzasgatlas, sziiletés, szabalyozas
Elsdsegélynyujtas
Kozlekedésbiztonsag

0O O O O O

Sziilok:

5-8. évfolyam
6. évfolyam
2. évfolyam
8. évfolyam
4-8. évfolyam
1-8. évfolyam

Sziilékkel valo egyiittmiikodés nélkiil az egészségstratégia nem éri el a kivant célt, mig

veliik egyiitt a hatékonysag hatvanyozott.

e Fontos, hogy a sziilok is reélis ismereteket kapjanak!

e Fontos a felelosség tudatositasa!

e Fontos, hogy a csaldd tudja: mi az 6 része az egészséges ¢letmddra nevelésben:

- feltétel nélkiili szeretet
- ismerje meg gyermekét

- a csalad légkore - kommunikécio - célok €s a hozzavivo ut
- a sziil6 beszélgessen gyermekével a drogrol is

- szertartdsok a csalddban
- kontroll
- a visszautasitas készsége
- ha gyants jeleket latna
Orvos, Védénd:
koveti a tanulok testi fejlodéseét
figyel az esetleges droghasznalat testi jeleire

az orvosi rendeld ajtaja el6tt is nyitott a lelki problémaval kiizd6 tanuldk eldtt
szlikség esetén (a droggal kapcsolatban) elsdsegélyt nyujt
szakmai tuddsaval segitséget nyujt a drog prevencidt végzd pedagdgusnak, vagy

felkérésre prevencids orat tart megfeleld végzettség esetén

Hogyan teljesithetdk a feladatok?

A fenti szinteken tevékenykeddk allando

kapcsolattartasa,  konzultacidja

elengedhetetlen. Az 0Osszehangolt ¢és megtervezett cselekedetek, akcidok lehetnek csak

hatékonyak.
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1.3.2. Modszerek:
Kit hogyan ériink el?

Tanulo
[ ]

osztalyfonoki 6ran

tanoran, €letvezetési ismeretek és képességek tandrakhoz kapcsolodo részeivel
tanoran kiviili elfoglaltsaggal

iskolai konyvtaron keresztiil

Pedagogus

lehetdség tovabbképzésre

nevelési értekezlet

iskolai konyvtar

sziikség esetén esetelemz0 megbeszélés szakember segitségével

rendhagyd sziildi értekezlet kiilon a drogproblémaban
ismeretterjesztd anyag adasa

Sziilo- gyermek- pedagogus: egyiittlétekben aktivabb megjelenés! (pl. csaladi sportnap)

A megvaldsitas modszerei:

Iskoldnkban kiemelt szerepe van a testnevelésnek és a tomegsportnak
Kérdoivek
Filmvetités
Eléadassorozat
Plakat készitése
Tovabb folytatjuk az iskolai egészségnevelés terén elkezdett programokat:
o Renddrségi drogmegel6zd program
o Tanacsadas, csaladi életre nevelés — segitd beszélgetések
o Elsdsegélynyujtas

A téplalkozaskultara érdekében egyiittmiikddiink az iskolai gyermekétkeztetéssel €s az iskolai
biifével.

1.3.3. Eszkozeink:

e Munkank soran alkalmazzuk az egészségfejlesztés rendelkezésére allo tanitasi

programokat, szakirodalmat.

e Folyamatos kapcsolatot tartunk és épitiink ki az egészségfejlesztésben érintett

intézményekkel, személyekkel.
ANTSZ
Pedagogiai Intézet
Nevelési tanacsado
Ifjusagvédelem
Iskolaorvos, védénd
Csaladok
Szaktanarok
Drogambulancia
Egyhéazak
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1.3.4. Rendezvények:
- hulladékgytjtés
- egészségnevelési hdnap programsorozat
- madarak fak napja
- gyalogtarak, kirandulasok
taborok: turisztikai, sport, idegen-nyelvi, erdei

Egészségneveld személyisége:
- szakmai felkésziiltség
- probléma iranti érzékenység
- j6 konfliktuskezel6 képesség
- jo kapcsolatteremtd
- kommunikal6 képesség
- hitelesség

feleldsség

A teljes kort egészségfejlesztésben aktivan résztvevok:
- pedagogusok — sziildk
- drogkoordinator
- gyermek- ¢s ifjusagvédelmi felelds
- iskolaorvos
- védoénd
- kiilsé szakemberek

1.4. A k6z6sségfejlesztéssel, az iskola szereplbéinek
egylittmiikodésével kapcsolatos feladatok

A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai céljaink:

e Az egyén elsddleges kozossége az osztalykozosség, a tanuld tudjon ezért tenni, de a
kozosség is legyen nyitott befogadd, tolerans az egyéni tulajdonsdgokkal szemben,
fogadja el a massagot, tisztelje az egyént.

e E kolcsonhatas eredményeképp a tanuld legyen képes uralkodni az érzelmei és
gondolatai felett.

e Személyes kapcsolatok soran alakuljanak, fejlédjenek a kovetkezd tulajdonsagok:
Oszinteség, megbizhatosag, segitségnyljtas, Onzetlenség, joindulat, figyelmesség,
udvariassag és kolcsonos tisztelet.

e A szabalyok elfogadasa a tanulidsban fejlessze a rendszerességet, az on- €s masok
értékeléseét.

A csalad: A legalapvetébb kozosség a csaldd, melybe a tanuld beilleszkedik. A csalad
meghatdrozza, formalja, befolyasolja a gyermek fejlédését a masokhoz vald viszonyat.
Alapvetd szocialis kotddéseket, formakat alakit ki, amelyeket az iskolaba kertilve lehet és kell
fejleszteni, formalni, alakitani.

Az iskolai kozosség: A tanulok egyiittélésének ¢€s egylittmikodésének legtagabb keretét
jelenti. Megkiilonboztetd feladat héarul az iskola vezetdire, az osztalyfonokre, a
diakonkormanyzatot segité pedagogusra, az egyes iskolai eseményeket, rendezvényeket
szervezd pedagdgusokra.
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Az 0sztalykozosség:

o Az egyén elsddleges kozossége az osztalykdzosség, a tanuld tudjon ezért tenni, de a
kozosség is legyen nyitott, befogado, tolerans az egyéni tulajdonsagokkal szemben,
fogadja el a massagot, tisztelje az egyént.

e E kolcsonhatds eredményeképp a tanuld legyen képes uralkodni az érzelmei és
gondolatai felett.

e Személyes kapcsolatok soran alakuljanak, fejlédjenek a kovetkezd tulajdonsagok:
Oszinteség, megbizhatosag, segitségnyujtas, Onzetlenség, joindulat, figyelmesség,
udvariassag és kolcsonos tisztelet.

e A szabalyok elfogadasa a tanulasban fejlessze a rendszerességet, az 6n- és masok
értékelését.

A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A pedagoguskozosség szamara a legnehezebb feladat a tudatos kozosségfejlesztés,
mivel az iskolai teljesitmény, a jovO épitése alapvetden individudlis tevékenység: az iskolai
tételes, kovetkezményekkel jard értékelés az egyéni teljesitményt méri, s ezt latszélag nem
befolyasolja a kzosségben elfoglalt hely.

A napi munka sordn a személyre szo6l6 fejlesztés a leghatékonyabban alkalmazott
nevelési modszer. Ennek feltétele a tanar részérdl olyan szintli empétia, amely segitségével
minden tanitvanyanak hiteles cselekvési mintat tud felkindlni. A személyiségfejlesztés e
személyre szabott formdja azért eredményes iskoldnkban, mert minden gyerek megtaldlja a
testiiletben sajat mentorat, és minden pedagogus végigvezeti a benne megbizd, 6t mentoranak
valaszto tanitvanyat egy-egy iskolai életszakaszon

Mind a kozosségfejlesztés, mind a személyiségfejlesztés sikerének alapja a
pedagbgustestiilet miiveltsége, intelligencidja, fegyelmezett céltudatossaga, megengedd
igényessége, humorérzéke, kovetkezetessége. E tulajdonsagok biztositjak hitelességét.

A fejlesztés tartalmi teriiletei:
e tarsas kapcsolatok fejlesztése;
e erkolcesi ismeretek, normak kozvetitése;
o kozOsseégi érzes és tudat kialakitasa, fejlesztése;
e tarsas viselkedés kulturajanak kialakitasa és fejlesztése.

Tarsas kapcsolatok fejlesztése

Feladat: A kozosség felkészitése a kiilonleges banasmodot igényld tanulok integralt
nevelésére. Olyan tanitasi-tanuldsi munkaformak, ill. tanuldsszervezési eljarasok alkalmazésa,
amelyek hozzdjarulnak az egyiittmlikodési készség, a kolcsonods feleldsségvallalas
fejlesztéséhez. A csoportmunka, a paros munka, a probléma alapt tanulds, kooperativ tanulasi
modszerek és technikdk alkalmazédsa a tanitas-tanulds sordn az egylittmikodési készség, a
kolcsonos feleldsségvallalas fejlesztéséhez.
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Erkolcesi ismeretek, normak kdzvetitése

Feladat: A kiilonb6z6 szocialis kompetencidk fejlesztése: alapvetd erkolcsi és
demokratikus értékek, normak (igazmondds, becsiiletesség, megbizhatosag, segitokészség,
egymds elfogadasa, egymasra figyelés, egylittmikodés, alkalmazkodd képesség, empatia,
massag elfogadédsa, szolidaritds, tolerancia, Onzetlenség, lelkiismeretesség, segitségnyujtas,
stb.) megismertetése ¢és tudatositasa a tandrakon, valamint a tandran kiviil. Bizalmon ¢&s
megbecsiilésen alapuld pozitiv tanulé-neveld kapcsolat kialakitasa. A tarsadalmi egyiittélés
alapvetd szabalyainak megismertetése, kozosségben vald megtapasztaltatasa, gyakoroltatasa.
Gyermek ¢és felndtt példaképek bemutatdsa, kdvetésre 0sztonzés. A felndttek, idOsek irdnt
érzett tisztelet felébresztése, a velilk szembeni magatartas gyakoroltatdsa. Az aldozatvallalas
értelmének tudatositisa. Kiillonbozo életmodok, szokasok, kultirdk megismertetése.

Koz0osségi érzés és tudat kialakitasa, fejlesztése

Feladat: Helyi, iskolai és csoport (osztdly) hagyomanyok kialakitasa, apolasa és
tisztelete. Egyiittes kellemes élmények biztositdsa, hangulatos csoportlégkér megteremtése
(mozi-és szinhazlatogatasok, séta, kirandulas, rendezvényeken, linnepségeken vald részvétel
stb.). A koOzOsség tagjainak egyiivé tartozdsat erdsitd kozds tevékenységek szervezése pl.
anyak napja, karacsony, farsang, mikulds, név-és sziiletésnapok megiinneplése. Kozos
feladatok kis-és nagycsoportos végrehajtasa kozosen elkészitett terv alapjan, k6zos ellendrzés,
értékelés. Az ontevékenységek, az Onszervezés és Onigazgatas képességeinek kialakitasa €s
fejlesztése.

A tarsas viselkedés kultirajanak kialakitasa és fejlesztése

Feladat: Az alkalmazkodds, beilleszkedés, a tarsakkal wvald egyiittmiikodés, a
kozosségben vallalhato szerep megtalalasanak segitése, a kollektivitas fejlesztése. A tanulok
tarsas, rokonszenvi, kozosségi kapcsolatainak alakitisa, tovabbfejlesztése. Barati kapcsolatok
kialakulasdnak tamogatasa, 0Osztonzése. A kulturdlt érintkezés ¢és kommunikécio
gyakoroltatdsa. A konfliktuskezelési technikdk megismertetése ¢és gyakoroltatasa.
Egyiittmiikodési készség, kolcsonos feleldosségvallalas fejlesztése. Az egyéni sziikségletek
mentori rendszer miikodtetése. (pl. az Utravald 0sztondij program keretein beliil)
Multikulturalis tartalmak megjelenitése a helyi tantervben.

rrrrr

A tanoran részt vevo tanulok egy osztalykozosség tagjai, akiket: a kdzosségi érdek, a
kozos cél, a kozos értékrend és a tudat tart 6ssze. Célunk ebbdl a (leginkabb) nem nevelési
szempontbol Osszetdmoriilt csoportbol olyan valodi kozosséget formalni, amely a kozos cél
érdekében hajlando a kozos értékrend elfogadésara, képes az iskola szervezett keretein beliil
ennek megfelelden viselkedni, munkélkodni.

1. évfolyam
e Alakuljon ki a felelds6k rendszere és rendszeres ellendrzés mellett, végezzék
munkdjukat.
e Az osztaly fokozatosan kapcsolddjék be a gyermekszervezet életébe.
e Alakuljanak ki az egyiittélés, egyiittmiikodés elemei legfontosabb készségei, szokasai,
valjon az egyiivé tartozas €lménye meghatarozova.
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2. évfolyam

A kozosségen beliil alakuljon ki a felelési munka egyes elemeinek 6nallo végzése,
egyszeriibb kozos tevékenységének onallé megszervezése.

Az  osztalypban ndvekedjen az  Osszetartozas  érzése,  jOjjenek  1étre
osztalyhagyomanyokat erdsitd tevékenységek.

Alakuljon ki a tarsakért, kozosségért valo felelosség érzete.

3. évfolyam

A mar jol mikodo tevékenységek mellett, kapjon egyre nagyobb hangsulyt a leendd
didk-onkormanyzati tevékenység.

Novekedjen az Osszetartozas érzése, erdsodjenek a barati kapcsolatok.

Alakuljon ki a didkvezetokkel szemben tamasztott igények els6 megfogalmazasa.

4. évfolyam

Az osztaly tevékenységi rendszere mind tobb szallal kapcsolddjék az iskolai
rendezvényekhez, didkonkormanyzathoz.

Az osztalyrendezvények a pedagdgus vezetésével zokkendmentesen miitkddjenek.
Novekedjen a leendd didkvezetdk dontés eldkészitésben valo részvétele, onallosaga.
Fejlodjon a kézvélemény a magatartéds jelentds szabéalyozojava, az egyén feleldssége
mellett noveljiik a kozosség feleldsségét is.

Késziiljenek a felso tagozatba 1épés atmeneti feladataira.

5. évfolyam

A kozosség illeszkedjen be az 1) formak és kovetelmények koze.

Didk-onkormanyzati vezetok valasztasa (kapcsoldédjék be az iskola didk-
Oonkormanyzati tevékenységébe).

A tanulas keriiljon a tevékenységi rendszer kozéppontjaba, fogadjak el a képesség
szerinti tanulas kovetelményeit.

Erésodjék a kozosségért érzett feleldsség.

Erezzék a fegyelem jelentéségét, mind a tanulasban, mind a kozosségben.

6. évfolyam

Szilarduljon meg az osztalykozosség egysége.

A didkvezetdk szerepének novelése a koOzOsség irdnyitdsdban, rendszeres ¢és
folyamatos beszamoltatasuk a didktanacsiilésen elhangzottakrol.

Fokozatosan  keriiljon  el6térbe az  Onallosdg, mind a tevékenységek
megszervezésében, mind a végrehatasban €s az ellendrzésben is.

A képesség szerinti tanulés kertiljon a kozdsség kovetelményrendszerébe.

Az osztaly didkbizottsagokon beliil egyre inkabb keriiljon eldtérbe az Onalldsag, a
dontéshozatal irant érzett feleldsség, csokkenjen a felndtt irdnyitas.

A didkvezetOk érezzenek feleldsséget nemcsak onmagukért, hanem a kdzosségért is.
A fegyelem néhany alapvetd eleme valjon szokassa.

7. évfolyam

Alakuljon ki a kozosség csoportszerkezete.

Fokozatosan kapcsolédjon be a kdzosség az iskolai szintli rendezvényekbe, éljen
javaslat tételi és véleményezési jogaval.

A képesség szerinti tanulas kdzosségi kovetelménnyé alakuljon.
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8. évfolyam

e Az osztalykozosségen beliil dolgozo didkvezetok iranyitd szerepének kiemelése.

e Stabilizalodjon az osztaly kozosségének szerkezete.

e Adjék at az iskolai hagyomdnyokat az alsobb osztalyok kozosségeinek.

o Fejlodjon a didkvezetok munkdja olyan szintre, hogy a mindennapi feladatokat
felnottek jelenléte nélkiil is meg tudjak oldani.

o Késziiljenek fel a tanuldk a k6zosség, az iskola elhagyasara, késziiljenek a kozépfoka
intézmények 0j kovetelményrendszerének megismerésére.

e Elsésorban sajat kozosségiikkel €s sajat magatartdsukkal mutassanak példat a
fiatalabbaknak.

Az Ujszerli tanuldsszervezési eljarasok alkalmazéasa soran (IKT hasznalat, témahét,
projektoktatas, modularis oktatds) a kooperativ egyiittmiikodésbdl adodoan olyan kozosségi
szellemet lehet kialakitani, amely egymas segitésén, tdmogatdsan alapul, a gyerekek
felelosséget éreznek egymas teljesitménye irdnt, s a kdzosen megoldott feladat az egyéni
sikerélmény forrésa is lehet.

Jatékos munkaformakkal fejlessziik az egylivé tartozds érzését, oOnfegyelemre,
fegyelemre, szabalykovetésre neveliink.

Dramajatékokat alkalmazunk a tanitasi- tanuldsi folyamatban.

A tanitdsi ordk kozosségi nevelést erdsitd témakdreit (a csalad, mint kdzosség, a csalad
funkcidi, csaladi linnepek-hagyomanyok, munkamegosztds, hézi apolas, alkalmazkodas a
szlikebb ¢és tagabb kornyezethez, udvariassagi szabalyok, balesetvédelem, baleset-megeldzés,
a kozlekedés szabalyai, sziikebb ¢s tagabb kornyezetiink védelme, testi és lelki egészség,
alapvetd gazdasagi ismeretek, eurdpai azonossagtudat) koriiltekintéen dolgozzuk fel.

Valtozatos formakat alkalmazunk a nevelémunkaban, szociometriai felmérés,
beszélgetés, vita, szituacios jatékok.

Az osztaly- és iskolai kozosség éves tevékenységét pontosan megtervezzik,
megvalositasat értékeljiik.

Erdsitjiik a barati kapcsolatokat.

1.4.2. Az egyéb foglalkozdsok kozosségfejleszto feladatai

A tanoran kiviili foglalkozasok a kozosségfejlesztés kotetlenebb tevékenységi formai, és
a kozosen atélt kirandulasok, turdk, szabadfoglalkozasok érzelemmel teli élményei a
kozosségfejlesztés kivalo teriiletei.

Feladata:

e nevelje a tanulokat az dnellendrzésre, egymas segitésére és ellendrzésére,

o atgondolt jatéktervvel és a tevékenységek pedagogiai irdnyitasaval biztositsa, hogy a
kiilonboz6 jatékok, tevékenységek megfelelden fejlesszék a kozosséget, erdsitsék a
kozosséghez valo tartozas érzését,

e ismertesse meg a tanulokkal a tarsas egylittélés alapvetd szabdlyait, amelyek a
kozosségben vald harmonikus kapcsolathoz elengedhetetlenek,

e a sokoldalu és valtozatos foglalkozasok (irodalmi, zenei, képzémiivészeti stb.)

jéruljanak hozza a kozosségi magatartas erdsitéséhez,

a sétak, kirandulasok mélyitsék el a természet iranti tiszteletet, €s a kdrnyezet iranti

felelOsség €rzését.
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Napkozi otthon, tanulészoba, iskolaotthon

Az Nkt. eldirasainak megfelelden, az iskoldban tanitasi napokon a délutani idészakban
az 1-8. évfolyamokon napkdzi otthon vagy tanuldszoba mikoddhet. A tanitasi sziinetekben a
munkanapokon, Osszevont napkézi otthoni csoport iizemel, ha ezt a sziilok legalabb 10
gyermek szamara igénylik. Az intézmény, a helyi dnkormanyzaton keresztiil, 1-8. osztalyig
biztositja a didkok teljes ellatdsat - étkeztetését (tizorai, ebéd, uzsonna). A tanulok
foglalkoztatasat 16 ordig illetve feliigyeletét 17 oOrdig latja el az intézmény. A napkozi,
tanul6szoba altal nyujtott programokban az étkezés igénybe vétele nélkiil is részt lehet venni.
A napkozi, tanuldszoba, mint egyéb foglalkozasi forma, szerkezetileg és tartalmilag szorosan
kapcsolddik a délelott folyd pedagdgiai munkahoz. A napkozi specidlis feladata a tanulés
tanitdsa, a mentalhigiénés szokasok apolésa, fejlesztése. A sokszinii szabadidds tevékenység
magaban foglalja a jatszohazat, sportversenyeket, muzeumi ¢és konyvtari foglalkozasokat,
szinhazi eléadéasokat, stb. A napkozi és a tanuloszoba fontos szintere a felzarkdztatasnak és a
tehetséggondozasnak. Iskolaotthonos osztaly inditdsahoz a fenntart6 engedélye sziikséges.

Hagyomanyorzé tevékenységek

Minden tanév folyamén iskolai iinnepséget, megemlékezést tartunk a kovetkezd
alkalmakkor: nemzeti iinnepeink, oktober 6., jinius 4., kardcsony, tanévnyitd és tanévzaro,
8.0szt. ballagas.

Iskolai szintli rendezvényeink: egészségnevelési honap rendezvényei, mikulds,
karacsony, kultura napja, koltészet napja, anyanyelv hete, farsang, didkforum, gyermeknap, ki
mit tud, hulladékgytijtés, nyilt pedagogiai napok az iskolai foglalkozasokrol, melynek
keretében Témanapot tart az iskola a Nemzeti Osszetartozasrél, a Hatartalanul
program keretében az iskola 7. évfolyamanak tanuloi részvételével. Kétévente sportgila,
illetve évente kulturalis és képzémiivészeti gala, tanulmanyi és miivészeti kirandulasok, erdei
iskola, nyari tabor, sziil6i forum, testvériskolai programok szervezése.

Egvéb iskolai rendezvények:

Nonap, anydk napja, pedagdgus nap, tantestiileti kirandulas, fogadoordk, sziildi
értekezletek.

Tehetséggondozo és felzarkoztato foglalkozasok

Az egyéni képességek minél jobb kibontakoztatdsat, a tehetséges tanulok gondozasat,
valamint a gyengék felzarkoztatdsat az egyes szaktargyakhoz kapcsolddd tandran kiviili
tehetséggondozd miihelyek ¢€s felzarkoztato foglalkozasok segitik.

Ezek inditasardl, a felmeriilé igények figyelembe vételével, minden tanév elején az
iskola nevelGtestiilete dont

Iskolai DSE
Az iskolai DSE tagja az iskola minden tanuldja és dolgozdja. Hozzdjarul a tandrai

testnevelési orakkal egyiitt, a tanulok mindennapi testedzéséhez, valamint a tanulok
felkészitéséhez a kiilonféle iskolai és iskolan kiviili sportversenyekre, timogatja azt.
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Szakkorok

A kiilonféle szakkorok mitkodése a tanulok egyéni képességeinek fejlesztését szolgalja.
A szakkorok jellegiiket tekintve lehetnek miuvészetiek, technikaiak, szaktargyiak, de
szervezddhetnek kozos érdeklddési kor, hobbi alapjan is. A szakkorok inditasarol, a felmertild
igények ¢és az iskola lehetOségeit figyelembe véve, minden tanév elején az iskola
nevelOtestiilete dont.

Versenyek, vetélkedok, bemutatok

A tehetséges tanulok tovabbfejlesztését segitik a kiilonféle (szaktargyi, sport, miivészeti)
versenyek, vetélkedok, melyeket az iskoldban évente rendszeresen szerveziink.
A legtehetségesebb tanulokat az iskolan kiviili versenyeken valo részvételre is felkészitjiik.
A versenyek, vetélkedOk megszervezését, ill. a tanulok felkészitését a kiilonféle versenyekre a
nevelOk szakmai munkak6zdsségei vagy a szaktandrok végzik. A versenyeket a tanévenként
elkészitendd versenynaptarban rogzitik, a tanulok a naptarban rogzitett versenyeken vehetnek
részt. Tanév kozben jabb versenyt felvenni a versenynaptarba csak igazgatoi jovahagyassal,
a didkonkorményzat és a sziil6i kozosség véleményének kikérésével lehet.

Tanulmanyi kirandulasok

e Az iskola neveldi a tantervi kovetelmények eredményesebb teljesiilése, a
nevelémunka eldsegitése céljabol az osztalyok szamara (1 —8 évfolyam valamennyi
osztalydnak) évente 1 alkalommal tanulméanyi kirdnduldst szervezhetnek. A
tanulmanyi kirandulason valo részvétel onkéntes, ha a felmeriilé koltségeket a sziilok
fizetik, illetve kotelezd, ha a felmeriilé koltségeket iskolai, dnkormanyzati, palyazati
vagy intézményi tamogatds utjan fizeti az iskola. (Kiemelt figyelemmel a
Hatartalanul! c. 7.évfolyam szaméra szervezendd hataron tali kirdnduldsra.) A
7.évfolyam kapcsoldodjon be egy altaluk meghatarozott hatdron tuli magyarlakta
teriilet megismerésébe, egy altaluk tanult tantdrgyhoz kapcsolodo, illetve kulturalis
tartalmu, esetenként a célorszagban €l magyar k6zOsség szdmara haszonnal bird
program megvalositdsdba. A célkitlizés megvalositdsdhoz a Hatértalanul!
meghirdetett palyazat kapcsolodik, mely a hataron tGli magyarsaggal kapcsolatos
ismeretek boviilését kivanja eldsegiteni.

Kritériumai:
Elore megtervezett:
- Latogatas helye (Foldrajzi tajegység, Természetvédelmi teriilet - arborétum, allatkert,
- Torténelmi, miivészeti emlékhely - emlékpark; muzeum,
- Szinhazi el6adason, kulturdlis, sportrendezvényen vald részvétel
- Erdekes épitészeti kornyezet
- Telepiilés része
- Skanzen
- Technikatorténeti érdekesség
- Kiilfold - meghivasos — idegen-nyelv gyakorlasa

Szervezetten lebonyolitott

- Idegenvezetd
- Helyismerettel bir6 ismerds kisérd
- Felkésziilt szaktanar, osztalyfonok
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A kirandulas célpontjanak. a megfigyelendo teriletnek, helyszinnek a kivalasztasa feleljen
meg a tanuldk életkoranak, el6ismereteinek.

Erdei iskola

Az erdei iskola olyan egy vagy tobbnapos, a szorgalmi idoben megvalosulo, az
intézmény székhelyén vagy székhelyétdl kiillonb6zd helyszinii, kornyezethez illeszkedd
nevelési-tanulasszervezési egység, melynek soran a tanulas folyamatat - a tanuldi képességek
fejlesztését és a tananyag élményszerl elsajatitasat - a tanulok aktiv, egyiittmiikdd cselekvd
(kooperativ - interaktiv) megismerd tevékenységre é€pitjilk a projektoktatds keretében. A
tanitas tartalmilag és tantervileg egyarant szorosan és szervesen kapcsolodik a valasztott
helyszin természeti, ember altal 1étesitett és szociokulturdlis kornyezetéhez. Kiemelkedd
nevelési feladata a kornyezettel harmonizalé magatartasformak, kornyezetfejlesztd, 6vo
cselekedetek 6sztonzése, az alapvetd szokasjegyek elsajatitdsa. Az erdei iskola az 6kologiai,
természetrajzi ismereteken til, az élet tiszteletére, az apréd szépségek meglattatasara is képessé
teszi a diakokat. Az erdei iskolai foglalkozasokon vald részvétel a TAMOP fenntartési
idészakaban kotelez6, majd ezt kovetden Onkéntes, amennyiben a felmeriild koltségeket a
szll6i kozosséggel eldre egyeztetve, a sziildk fizetik. A részvétel abban az esetben kdotelezd,
ha a fenntartasi iddszak utan az intézmény (fenntarto) fizeti.

Muzeumi, kiallitasi, konyvtari és miivészeti eléadashoz kapcsolodo foglalkozas

Egy-egy tantargy néhany témajanak feldolgozédsat, a kovetelmények teljesitését
szolgaljak a kiilonféle kozmiivelddési intézményekben, miivészeti eléadasokon tett csoportos
latogatasok. Az e foglalkozasokon valo részvétel, ha az koltségekkel is jar, onkéntes, ebben az
esetben a felmeriild koltségeket a sziiloknek kell fedeznitik.

Szabadidds foglalkozasok

A szabadidd hasznos és kulturalt eltdltésére kivanja a neveldtestiilet a tanulokat azzal
felkésziteni, hogy a felmeriild igényekhez €s a sziilok anyagi helyzetéhez igazodva kiilonféle
szabadidés programokat szervez. (tardk, kirdnduldsok, tdborok, szinhdz, mozi, tancos
rendezvény). A szabadidOs rendezvényeken valo részvétel onkéntes, a felmertild koltségeket,
eldzetes egyeztetés utdn, a sziilének kell fizetni.

Iskolai konyvtar

Az iskola iskolai konyvtarat miikodtet, amelynek minden tanul6 és dolgozé tagja. A
tanulok egyéni tanuldsat, onképzését a tanitdsi napokon latogathatod iskolai konyvtar segiti.
Konyvtari foglalkozas szervezhetd a kozségi, varosi és megyei konyvtarakban is tandran ¢€s
tandran kiviil.

Az iskola létesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy csoportos hasznalata

Eldzetes egyeztetés utan lehetdéség van arra, hogy az iskola 1étesitményeit, eszkozeit
(tornaterem, szamitogép) a tanulok tanari feliigyelet mellett, egyénileg vagy csoportosan
hasznaljak.
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Hit- és erkolcstan

Az iskolaban a teriiletileg illetékes, bejegyzett egyhazak, az iskola neveld és oktatd
tevékenységétol fiiggetleniil, hit- és erkolcstan orat szervezhetnek. A hit és erkdlcstan oran
valo részvétel Onkéntes. Azok szamara, akik nem kivannak a hit és erkolcstan oOraba
bekapcsolddni, ugyanabban az idoben, az iskola, etika 6rdkat tart. A hit és erkolcstan orak
szervezeésénél a magasabb szintli jogszabaly szerint jar el az intézmény (szervezés, hianyzas,
értékelés).

Uszasora/Uszasoktatas

A testnevelés kerettanterv a 3. és 5. évfolyamban, felmend rendszerben, teszi kotelezoveé
az UszasoOra megtartdsat, melynek koltsége, a fenntartét terheli. Iskolank lehetdség szerint
bekapcsolddik az tszasoktatdsba is, azokon az alsé tagozatos évfolyamokon, ahol nem a
kerettantervi 6ra keretein beliil valosul meg az uszds. A foglalkozasokra a jelentkezés
onkéntes, mivel a foglalkozdsokra a belépdk (testnevelési bérlet formajaban), az utazés és az
oktatok dijazasanak koltsége a sziil6t terheli.

Az Uszas oktatasat tombositéssel, projekt forméjaban valdsitja meg az iskola. Egy csoport
uszasprogramja 10 napot vesz igénybe, mely beépiil az adott évfolyam testnevelés tantargy
oktatdsanak helyi tantervébe. Ennek a projektnek a feladata a vizhez szoktatas és legalabb egy
uszasnem alapjainak megismertetése, a helyes mozgas elsajatitdsa. Az iszasoktatas részletes
programjat az éves munkatervben sziikséges rogziteni.

Modszerek, eljarasok:
e A csoportok szerinti oktatas, beosztas.
e Egy tanulocsoport (10 f6) oktatasa.
e Kisérbtanar jelenléte.
Sikerkritériumok:
e Minden tGszasban részt vevd gyermek szivesen tartozkodik a vizben,
biztonsagban érzi magat.
e Ordme telik az Giszasban.
e A tanuloknal elérjiik, hogy az oktatas befejezése utan is megtartja uszas iranti
igényét.

1.4.3. A diak onkormanyzati munka kozosségfejlesztési feladatai

A tanulok és a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére a tandran kiviili, szabadidds
tevékenységének segitésére az iskolaban a didkdonkormanyzat miikodik Az iskola 5-8
osztalyokban megvalasztott kiildottekbdl allo didk Onkorményzati vezetdség iranyitja. A
diakonkormanyzat tevékenységét az iskola igazgatdja altal megbizott neveld segiti.

A didkonkorményzat érdekérvényesitd funkcioja mellett hangsulyozott szerepet kap az
ontevékenységre, oOnszervezddésre vald nevelés is, melynek keret¢ben a tanulok a
pedagégusok segitségével sajat fejlettségiiknek megfeleld szinten, Onalldan intézik sajat
igyeiket.

A didkonkormanyzatnak célirdnyos tevékenységéhez szervezettségre van sziiksége.
Demokratikus Uton valasztja tisztségviseldit, hozza létre megfelelé szerveit, amelyek a
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kozosség megbizasabol hivatottak az ligyek megvitatasara, hatarozathozatalra.
Feladata:

e olyan kozos érdekeken alapuld kozos és konkrét célok kijelolése, amelyek nem sértik
az egyéni érdekeket, azokkal 6sszhangban vannak,

e a kialakitott, meglévd vagy hagyomanyokon alapuldé kozosségi munkalatok,
kozosségépito tevékenységek fejlesztése,

e arégi tevékenységek mellett j hagyomanyok teremtése,

e olyan tevékenységek szervezése, amelyek értékes esztétikai élményeket keltenek a
kozosség tagjaiban, és ezzel erdsodik, fejlodik maga a kozosség,

o akdzOsség iranti feleldsségérzet, felel0sségtudat kialakitasa, fejlesztése,

o akdzosség érdekeit szolgald, cselekvésre késztetd tevékenységek szervezése,

e olyan kozosség kialakitasa, fejlesztése, amely biiszke sajat kozosségének sikereire,
értékeli mas kozosségektol megkiilonbdztetd tulajdonsagait.

A Didkonkormanyzat tevékenységei:

+ Didkiigyelet

* Farsang

+ Erdei iskola, nyari tdbor szervezése

* Gyermeknap szervezése

* Diszko

» Kapcsolodas a kozség kornyezeti nevelési programjadhoz

» Rendezvények segitése: takarékossagi vilagnap, egészségnevelési honap, Mikulés
délutdn, tanévnyitd, ballagds-tanévzard, anydk napi rendezvények, pdalyazatok
hirdetése.

» Hulladékgytijtés

e Tuarak, kirandulasok szervezése

1.4.4. A szabadidos tevékenységek kozosségfejleszto feladatai

A szabadidds tevékenységek olyan o6romot adé munkaformak koré szervezett
foglalkozasok, amelyek kotddnek a tanulok személyes életéhez, tarsadalmi és egyéni
problémaihoz, ¢és hatasa nemcsak a csoporton beliil érvényesiil, hanem kihat az iskola mas
teriileteire is.

A tevékenységeket élményre é€piild, problémamegoldast fejlesztdé modszerekre kell
¢piteni.
Feladata:
e Jo kapcsolat kiépitése az adott korosztallyal, sziileikkel, valamint a tevékenységet
segitd kiilsé szakemberekkel,
e Olyan kozosségek létrehozasa, amelyek nem csak befogadjak, hanem tevékenységiik
altal elérhet6vé és élové teszik kulturalis 6rokségiinket,
e A csoporton beliili kapcsolatok erdsitése,
e A csoportokban végzett k6z6s munka sordn az dnismeret elmélyitése, az onfegyelem
fejlesztése,
e A tarsak és a foglalkozasvezetok elfogaddsa, az egylittmiikodés megalapozasa,
fejlesztése,
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e Olyan csoportok kialakitdsdnak segitése, amelyek az emberi kapcsolatok pozitiv
iranyt elmélyitése mellett hatnak az egész személyiség fejlesztésére, valamint
hatassal vannak a pozitiv toltésii ¢életmadd kialakitasara.

1.5. A pedagdégusok helyi intezményi feladatai, az osztalyfénoki
munka tartalma, az osztalyfénok feladatai

A pedagogusok feladatai altalaban:

A pedagbgus feleldsséggel és onalldan a tanuldk nevelése érdekében végzi munkajat.
Munkakori kotelezettségeinek tartalmat és kereteit a Koznevelési Torvény és a pedagogiai
szaktargyi utmutatok, modszertani levelek, az iskolai munkaterv, a nevel6testiilet hatarozatai,
tovabba az igazgato, illetéleg a felettes szerveknek az intézményvezetd utjan adott
utmutatasai alkotjak. NevelO-oktatdé munkajat egységes elvek alapjan, modszereinek szabad
megvalasztasaval végzi.

A pedagdgus alaptevékenysége azokat a tanorai és tanoran kiviili teenddket foglalja
magaban, amelyek az intézmény rendeltetése szerint nevel-oktatd munkabol az egyes
munkakoroknek (vezetd, tanito, tanar) megfeleléen minden nevelére kotelezéen vonatkoznak.

Kozremiikodik az iskolakdzosség kialakitasaban és fejlesztésében

A pedagb6gus hétévenként legalabb egy alkalommal — jogszabalyban meghatarozottak

szerint — tovabbképzésben vesz részt.
Alkoté mddon részt vallal:

e anevelGtestiilet ujszerti torekvéseibal,
a koz0os vallalasok teljesitésébdl,
az liinnepélyek és megemlékezések rendezésébal,
az iskola hagyomanyainak apolasabol,
a tanulok folyamatos felzarkoztatasabol, fejlesztésébol,
a tehetséggondozast szolgalo feladatokbol,
a palyavalasztasi feladatokbol,
a gyermekvédelmi tevékenységbdl,
a tanulok egész napos foglalkoztatasanak tervezésébol, szervezésébdl, iranyitasabol,
a didkonkormanyzat kialakitasabal,
az iskolai élet demokratizmusanak fejlesztésébdl.

Tanitési (foglalkozasi) 6ran mindségi munka végzése, felkésziilés, szervezeés, ellendrzés,
értékelés.

Onképzés, tovabbképzés, munkakozdsségi munkaban valo aktiv részvétel.

A nevel6-oktaté munkaval 6sszefliggd megbeszéléseken, értekezleteken vald részvétel.

Egyes adminisztrativ és szervezési feladatok elvégzése, melyeket az intézmény neveld-
oktatdé munkaja tesz sziikségessé, illetve az érvényben 1évd jogszabalyok eldirnak.

Nevel6-oktatd munkdjat tervszerlien végzi, tanmenet alapjan dolgozik. A tanmenetet az
igazgatd altal meghatdrozott id6pontban a munkakdzosség-vezetd véleményével, az
igazgatonak jovahagyasra bemutatja. Sajat tanmenettel minden pedagoégusnak rendelkeznie
kell, melyet ellendrzéskor kérésre be kell mutatni.

26



A felmérd dolgozatok megiratasat elére jelzi. A hazi feladatokat ellendrzi, javitja, vagy
a tanulokkal javittatja, és veliik egyiitt értékeli.

Részt vesz az iskola sziil6i értekezletein, fogadoorat tart.

Az intézmény egészére kotelezOen haruld feladatok koziil egyes teenddket - az
intézményen beliili szakértelmen ¢és az egyenld teherviselés elvein alapulé munkamegosztas
szerint - egy-egy pedagdgus lat el.

A pedagoégus az oOrakdzi sziinetben a tanulok feliigyeletével, a kovetkezd tandra
elokészitésével kapcsolatos feladatokat latja el. A teljes munkaidd tanitasi orakkal le nem
kotott részében munkakori feladatként ellatja a neveld — oktatdé munkaval 6sszefiiggd egyéb
feladatokat, igy kiilonosen:

o felkésziil a foglalkozasokra, tanitasi orakra, elokésziti azokat,
o ¢rtekeli a gyermekek, tanuldk teljesitményét,
e clvégzi a pedagogiai tevékenységéhez kapcsolodo ligyviteli tevékenységet, részt vesz
a nevelOtestiilet munkdjaban,
a hatranyos helyzetii tanulok és tehetséges tanulok képességeinek fejlesztésében,
az iskola kulturalis és sportéletének,
a szabadidd hasznos eltoltésének megszervezésében,
a gyermekek, tanulok feliigyeletének ellatasaban,
a didkmozgalom segitségével,
a tanul6- és gyermekbalesetek megeldzésével,
a gyermek- ¢s ifjusagvédelemmel 0sszefliggd feladatok végrehajtasaban,
az intézményi dokumentumok készitésében.

A pedagogus alapvetd feladata a rabizott tanulok nevelése, tanitdsa. Ezzel Gsszefliggésben
feladata:

o atanulok fejlodését kisérje figyelemmel és segitse eld,

e asziiloket és a tanulokat az dket érintd kérdésekrdl rendszeresen tajékoztassa, a sziilot
figyelmeztesse, ha gyermeke jogainak megovasa vagy fejlodésének eldsegitése
érdekében intézkedést tart sziikségesnek,

e asziild és a tanulo javaslataira, kérdéseire érdemi valaszt adjon,

e neveld-oktatd tevékenységében, a tanitds soran a tajékoztatast és az ismereteket
targyilagosan €s tobboldaltian nyujtsa,

e a gyermekek, tanulok, emberi méltosagat és jogait tartsa tiszteletben,

e a kiilonleges banasmodot igényld gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, sziikség szerint
egylttmikodjon  gyogypedagogussal vagy a nevelést, oktatast segitd mas
szakemberekkel, a barmilyen okndl fogva hatranyos helyzeti gyermek, tanul6
felzarkozasat eldsegitse,

e segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges tanulokat,

e cgymas szeretetére ¢s tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére és
megbecsiilésére, egylittmiikodésre, kornyezettudatossagra, egészséges életmodra,
hazaszeretetre nevelje a gyermekeket, tanulokat,

e a kerettantervben ¢és a pedagodgiai programban meghatarozottak szerint
érdemjegyekkel vagy szovegesen, sokoldaltian, a kovetelményekhez igazodoan
értékelje a tanulok munkajat,
iranyitsa,

e a pedagogiai programban ¢és az SZMSZ-ben el6irt valamennyi pedagogiai és
adminisztrativ feladatait maradéktalanul teljesitse,
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pontosan ¢s aktivan részt vegyen a nevelGtestiilet értekezletein, a fogadoorakon, az

iskolai tinnepségeken és az éves munkaterv szerinti rendezvényeken,

hataridére megszerezze a kotelezd mindsitéseket,

megorizze a hivatali titkot,

hivatasahoz méltdé magatartast tanusitson,

a gyermek, tanul6 érdekében egyiittmiikdjon munkatarsaival és mas intézményekkel,

a tanitasi orakra valo felkésziilés,

a tanulok dolgozatainak javitasa,

e atanulok munkdjanak rendszeres értékelése,

e a megtartott tanitasi orak dokumentaldsa, az elmaradd ¢és a helyettesitett orak
vezetése,

e kiilonbozeti, javito, osztalyozo vizsgak lebonyolitasa,

o [kisérletek 6sszeallitasa, dolgozatok, tanulményi versenyek 0sszeallitasa és értékelése,

a tanulményi versenyek lebonyolitasa,

tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok,

feliigyelet a vizsgdkon, tanulményi versenyeken, iskolai méréseken,

iskolai kulturalis, és sportprogramok szervezése,

osztalyfonoki, munkakdzosség-vezetdi, didkonkormanyzatot segitd feladatok ellatasa,

az ifjisagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

szulo6i értekezletek, fogadoorak megtartasa,

részvétel nevelOtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

részvétel a munkaltaté altal elrendelt tovabbképzéseken,

a tanulok feliigyelete 6rakdzi sziinetekben és ebédeléskor,

tanulmanyi kirdndulasok, iskolai iinnepségek és rendezvények megszervezése,

iskolai iinnepségeken ¢€s iskolai rendezvényeken valo részvétel,

részvétel a munkakozosségi értekezleteken,

tanitas nélkiili munkanapon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,

iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalatdban vald kozremiikddés,

szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa,

osztalytermek rendben tartasa és dekoracidjanak kialakitasa.

1.5.1. Az osztalyfonok feladatai és hatdaskore

Az osztalyfonok az a pedagdgus, aki kozponti szerepével a legkodzvetlenebbiil
tapasztalja — a gyerekek és azok sziilein keresztiil — a tarsadalomban, mindennapokban
érzékelt fesziiltséget, a problémékat. Mindez felhivja a figyelmet az iskolaban folyo nevelés
fontossagara, és az osztalyfonoki szerep nélkiilozhetetlenségére.

Viszont ehhez a hagyomanyos osztalyfonoki szerepnek &t kell értékelddnie. Az
osztalyfonok a rabizott osztalykdzosségben legyen jelen patronusként (nevelés-iranyito).

Lényeges kompetencidja, hogy torddjon a gyerekek lelki €s testi egészségével.

o Az osztalyfonokot az intézményvezetd bizza meg a fels6-tagozatos munkakdzdsség
¢s az alsd-tagozatos munkak6zosség javaslata alapjan (1 - 4. évf. és 5 - 8. évf)).

e Nevelémunkajat folyamatosan tervezi, ennek irdsos dokumentuma a foglalkozasi
terv.

e Osztalya kozosségenek felelds vezetdje.
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A pedagodgusokra vonatkozé altalanos munkakori feladatokon tilmenden a szakmai feladatai
¢s a hataskore a kovetkezo:

Alaposan ismernie kell tanitvanyai személyiségét, az iskola pedagogiai elvei szerint
neveli osztalydnak tanuldit a személyiségtejlodés tényezdit figyelembe véve. Segiti a
munkak6zosség.

Egyiittmikodik, 6sszehangolja és segiti az osztalyban tanitd pedagdgusok munkajat.
Eszrevételeit és az esetleges problémait az érintett nevelSkkel megbeszéli.

Aktiv pedagdgiai kapcsolatot tart fenn az osztaly sziildi kozosségével, a tanitvanyait
oktatd, neveld tanarokkal (tanuloszoba, napkdzi), a tanulok életét, tanulményait segitd
személyekkel.

Figyelemmel kiséri a tanuldk tanulmanyi eldmenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.
Kiilonds gondot fordit a hatranyos helyzetli tanulok segitésére, felzarkoztatasara €s a
tehetséges tanulok tamogatdsara. Segiti a belsé gondozdi rendszer hatékony
mukodését.

Mindsiti a tanulok magatartdsat, szorgalmat, a veliikk kapcsolatos észrevételeit,
javaslatait a tanari kozosség elé terjeszti.

Sziildi értekezletet, fogadoorat tart, sziikség esetén csaladot latogat, tajékoztatd fiizet
utjdn rendszeresen tajékoztatja a sziildket a tanuldk magatartasardl, tanulmanyi
elémenetelérol.

Ellatja az osztdlyaval kapcsolatos tigyviteli feladatokat (osztalynapldé naprakész
vezetése, félévi és év végi statisztikak, tovabbtanulassal, gyamiiggyel kapcsolatos
tennivalok, egyéni értékeld lapok vezetése stb).

Mint osztalyfonok, sajat hataskorben az Hézirendben felruhdzott jogainal fogva
indokolt esetben, sziil6 kérésére, az igazgatoval tortént eldzetes engedélye utan, 3 nap
tavollétet engedélyezhet és igazolhat osztalya tanuldjanak.

Tanul6it rendszeresen tajékoztatja az iskola el6tt allo feladatokrol, azok megoldasara
mozgobsit, valamint kdzremiikddik a tanoran kiviili tevékenységek szervezésében.
Javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasara, segélyezésére, kitiintetésére.

Részt vesz a felsd (also) - tagozatos munkakozosség munkdjaban. Javaslataival és
észrevételeivel, a kijelolt feladatok elvégzésével eldsegiti a kozdsség
tevékenységének eredményesseégeét.

A neveld-oktatd munkdjahoz tanmenetet készit, kiemelt figyelmet fordit az intézmény
pedagogiai programjanak, mindségiranyitasi programjanak végrehajtasara, szakmai
munkdjaval segiti azok esetleges modositasat.

A fentieken kiviil elvégzi azokat az oktatdshoz — neveléshez kapcsolddo feladatokat,
amelyekkel a munkak6zosség vezetdje, az igazgatd vagy helyettese megbizza.
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1.6. A kiemelt figyelmet igényl6 tanuldkkal kapcsolatos pedagogiai
tevékenység, szakszolgaltatas

Intézményiinkben, kiemelt figyelmet forditunk a valamilyen szempontbol kiilonleges
banasmaddot igényld tanuldkra, igy
e asajatos nevelési igényii,
a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo,
a kiemelten tehetséges,
a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekekre.

Kiemelt feladatunk ezen tanuldk specialis igényeinek figyelembevétele, egyéni
képességeikhez igazodd, legeredményesebb fejlodésiik eldsegitése, a minél teljesebb
tarsadalmi beilleszkedés lehetdségeinek megteremtése.

Pedagogiai munkank 0 torekvései kozott kiemelt feladat a fenti tanulok
személyiséglikhdz igazodd oktatasa, nevelése, harmonikus testi, lelki, értelmi fejlodésiik
eldsegitése, megelézve ezzel a tarsadalmi leszakadast, illetdleg lehetdséget biztositani
valamely teriileten val6 kiemelkedésiikre.

E cél elérése érdekében:

e a pedagogus, neveld ¢és oktatd munkdja sordn gondoskodjék a gyermek
személyiségének fejlodésérdl, tehetségének kibontakoztatasardl, tegyen meg minden
tole elvarhatot, figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsagait,
fejlodésének tlitemét, szociokulturalis helyzetét,

e a kiilonleges banasmodot igényld gyermekekkel egyénileg foglalkozzon a tanitasi
oran és azon kiviil is,

e az ismereteket targyilagosan, sokoldaluan €s valtozatos modszerekkel kozvetitse,

e segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését,

e ismerje fel a problémaval kiizdd tanuldt, nyjtson tobb figyelmet, segitséget a tanulasi
kudarc csokkentése érdekében,

e az iskola felzarkoztato és tehetséggondozo foglalkozasokkal, programokkal tdimogatja
az egyéni képességek kibontakoztatasat,

e igyeksziink bdviteni a felzarkozast, az esélyegyenldséget szolgdld pedagdgiai
tevékenységrendszert,

e minden gyermek szamara igyeksziink biztositani a képességeinek, érdeklédésének,
tavolabbi céljainak megfeleld programokat, tevékenységi formakat,

e apedagodgusok kiilsé és belsd tovabbképzésével folyamatosan bdvitjiik a modszertani
kultirat, ami lehetdvé teszi a tanulok egyéni sajatossdgainak, igényeinek és
lehetdségeinek figyelembe vételét a modszerek, szervezeti formak megvalasztasaban
(pl. differencidlt egyéni munka; paros, illetve csoportos kooperativ munkaformak;
dramajaték; ismeretszerzés, onképzeés lehetdségeinek megismertetése stb.),

e a tanuldo heti kotelezd oraszdma és az osztilyok engedélyezett heti iddkeret
kiilonbozete terhére a tehetség kibontakoztatdsdra, a hatranyos helyzetli tanuldk
felzarkoztatasara, a beilleszkedési, tanuldsi nehézség, magatartdsi rendellenességgel
diagnosztizalt tanulok szamara, tovabba az elsé—negyedik évfolyamra jaré tanulok
eredményes felkészitésére szolgalo, differencialt fejlesztést biztositd egy—harom fos
foglalkozasokat lehet szervezni,

o tehetséggondozasra €s felzarkdztatasra osztalyonként legalabb tovabbi heti egy-egy
ora biztositott az osztalyok a NKT 6. mellékletben meghatarozott idokerete felett.
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1.6.1. A tehetség, képesség kibontakoztatdsdt segito tevékenység

Kiemelten tehetséges gyermek, tanuld az a kiilonleges banasmaddot igényld tanulo, aki
atlag feletti altalanos vagy specidlis képességek birtokaban magas foku kreativitassal
rendelkezik, és felkelthetd benne a feladat iranti erés motivacid, elkotelezettség.

A tehetség, képesség kibontakoztatdsdhoz sziikségesek: adottsagok, helyes értékrend,
megfeleld iskolarendszer, tehetséges és kellden felkésziilt pedagogusok, a megfeleld keretek
iskolan belil, kiils6 lehetdségek, tdAmogatasok, helyes pedagogiai szemlélet, alkalmas tanitasi
modszerek.

A tehetséggondozas modszerei és szerkezeti formai

Az iskolai tanulasi folyamat soran kiemelten fontos tényezd, hogy a pedagdgusok
oktatdsi munkdja a lehetdségekhez mérten a legnagyobb mértékben igazodjon a tanulok
egyéni fejlettségéhez, képességeihez és az egyes tantargyakbdl nyujtott teljesitményhez.

A tehetség, képesség kibontakoztatasat a kotelezé tanitasi orakon és a nem kotelezo

rer s r

e A nevelok az egyes tantdrgyak tanitdsi Ordin eldnyben részesitik az egyéni
képességekhez igazodo munkaformdkat, igy - elsésorban a gyakorldsnal, ismétlésnél,
Osszefoglalasnal - a tanulok 6nallo és csoportos munkdjara timaszkodnak.

e A sziilék igénye és az iskola lehetdségének figyelembe vételével adott évfolyamokon
csoportbontdsok  megszervezése (atjarhatdésag Dbiztositasa). Ez a tanuldk
évfolyamszintli, szigoruan pedagdgiai, szakmai szempontu, képesség szerinti bontasat
jelenti, és nem jelenthet hatranyos megkiilonboztetést egyetlen tanuldéval szemben
sem.

o 7. évfolyamtol a tovabbtanulds, a kozépiskolai felvételi elokészitésére a tehetséges
tanulok részére tehetséggondozo orakat tartanak magyar nyelv és irodalom,
matematika tantargyakbol,

e Az egyéni képességek minél jobb kibontakoztatasat, a tehetséges tanulok gondozasat
az egyes szaktargyakhoz kapcsolodo tandran kiviili, valaszthato tehetséggondozo
miihelyfoglalkozasok segitik. Ezek beinditasarol - a felmertilé igények és az iskoldban
kialakithato oOratervek figyelembe vételével, - minden tanév elején az iskola
neveldtestiilete dont.

A tehetséggondozast elosegitd tanoran kiviili tevékenységek

Hagyomanyorzé tevékenységek:
Evenként kulturalis és képzémiivészeti gala, illetve 2 évente sportgala; tovabba versenyek,
vetélkeddk; bemutatok, szakkorok, tanfolyamok, miivészeti oktatas (pl.: tdnc, képzémiivészet,
szinjatszas, énekkar, stb);
e Sportfoglalkozasok (Gszasoktatas megszervezése intézményi tdmogatassal, sziiloi
hozzajarulassal, modern tancok, atlétika, labdarugas, kotélugras, tornaverseny).
o Egyéni és csoportos felkészités varosi, megyei és orszdgos versenyekre, vetélkedokre
(a gyerekek érdeklddési korének és a verseny jellegének megfelelden).
o Tanulmanyi és miivészeti versenyek a versenynaptar szerint.
e Egyéni és csoportos felkészités a kozépiskolak specidlis osztalyaiba, kozépiskolai
elokészitok.
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Latogatasok, programok szervezése (kozmiivelddési, kulturalis intézmények, laborok,
konyvtar).

Iskolai tantargyi versenyek szervezése a gyerekek érdekldédési korének megfelelden a
munkakozosségek éves munkatervében meghatarozottak szerint.

Intézményiinkben a tehetség a képesség kibontakoztatasat az alabbi tevékenységek
szolgaljak

Nem hagyomdnyos tanuldsszervezési modok

A (kotelezo és valaszthatd) tandrakban €s azon kiviil iskolankban az alabbi tanulas-
tanitasszervezési modokat alkalmazzuk, illetve tervezziik megvaldsitani.

1.) Méar meglévd, miik6do tanuldsszervezési modok:

projektoktatas,

nivocsoportos oktatas, csoportbontas, emelt szintli oktatas,

szakkorok, onképzd egyéni és csoportos korok,

fejlesztd foglalkozasok,

tanulmanyi latogatasok, kirandulasok,

miivészeti el6adas, probak, hétvégi tarak,

témanapok, témahetek — egészségnevelés, Fold Napja, Madarak és Fak Napja,
sportnapok a neveldtestiilet altal az éves munkatervben meghatarozott témaban,
integralt nevelés, oktatas,

képesség kibontakoztatd képzés, a hatranyos helyzetliek fejlesztése, egyéni
képességekhez igazodod tanorai tanulas megszervezése,

miivészeti tevékenységek (zene-, tdncoktatas, énekkar),

kézmiives foglalkozasok,

tanulmanyi versenyek, ezekre eldkészité foglalkozasok,

felvételi elokészitok, tovabbtanulas,

kulturalis rendezvények,

sport-¢s tanulmanyi versenyek, mesemondo verseny, vers- és prézamondo verseny,
iskolai konyvtar.

2. Tervezett tanulasszervezési modok:

projekt oktatas kiterjesztése,

kooperativ eljarasok, tanulas kiterjesztése,
kiallitasok készitése,

erdei iskola kiterjesztése, mint 6nall6 innovacio,
modularis oktatas,

témanapok, témahetek kiterjesztése.
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1.6.2 Integralt nevelés-oktatds szervezése, szakszolgdltatas

Célok

Legfobb célunk, hogy a sajatos nevelési igényti tanulok esetében a tartalmi szabalyozas
¢s a gyermeki sajatossagok ugyanugy 6sszhangba keriiljenek, mint mas gyermekeknél.

Ezen iranyelv annak biztositasat szolgalja, hogy a fejlesztés a szamukra megfeleld
tartalmak kozvetitése sordan valdsuljon meg, segitse a minél teljesebb Onallosag elérését,
tovabba, hogy az iskola fejlesztési kovetelményei igazodjanak a fejlodés lehetséges liteméhez,
a rehabilitaciés célu fejlesztd terdpidk programjai valjanak az intézmény pedagdgiai
programjanak tartalmi elemivé.

Emellett kiemelt cél, hogy a tanulokat a nevelés, oktatés, fejlesztés ne terhelje tal.

A rehabilitacios tevékenység céljai és feladatai

A pedagdgiai rehabilitacio

A gyogypedagdgiai tanar altal vezetett pedagodgiai rehabilitacid a funkcionalis
képességfejlesztd programok kiilon alkalmazasaval, a fejlesztések sordn tanultak
elmélyitésével szolgalja az eredményes iskolai elémenetelt.

A sajatos nevelési igényli tanulok kiilonleges gondozasi igénye bioldgiai, pszicholdgiai
¢s szocialis tulajdonsag—egyiittes, amely a tanuld nevelhetéségének, oktathatésaganak,
képezhetdségének az atlagtol eltérd jellegzetes kiilonbségeit fejezi ki.

Célok, feladatok:

A fejlesztés céljait a komplex vizsgalatra épiilé diagnodzis, a fejleszthetéségre vonatkozd
javaslat hatarozza meg. A hidnyok pdtlasa érdekében sziikséges az ép funkciok bevondsa, a
kiilonféle funkciok egyensulyanak kialakitasa.

A fejlesztés feladata, hogy képessé tegye a tanuldt a kozosségbe vald beilleszkedésre, az
onmagahoz mért fejlddésre, a tobbi tanuloval valo egyiitt haladasra.

A rehabilitacios tevékenységet meghatarozo tényezok

A rehabilitacids tevékenység igazodik a fogyatékossag tipusdhoz, a tanuld életkorahoz,
pszichés és egészségi allapotdhoz, valamint kognitiv funkcidihoz. A fejlesztés soran a
fogyatékossag tipusatdl fiiggden, a gyermek meglévd ismereteire tamaszkodva folyik az
érzékelés, észlelés, az értelmi képességek fejlesztése, melynek sordn képessé kell tenni a
tanulot az 6nallo életvitelre.

A gyogypedagogiai tanar feladatai

A rehabilitaciés egyéni és kiscsoportos fejlesztést kizardlag szakiranyt végzettséggel
rendelkezd gydgypedagdgus, gydgypedagodgiai tanar végzi egyéni fejlesztési terv alapjan.
Feladata a programok, programcsomagok 0sszedllitasa, kozremiikodés az integraltan nevelt,
oktatott tanulok tandrakba é€piild fejlesztésének megtervezésében. Segiti az intézményt, a
tobbségi pedagdgusokat a tanulok egyéni igényeihez igazodd nevelés, oktatds feltételinek
megteremtésében.
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Az egviitt haladas eredményes megvalositasat biztosito tényezok

A sajatos nevelési igényii tanulok integralt nevelésének sikere érdekében sziikséges:

Az iskola pedagogusainak, a sziillok kozosségének felkészitése a sajatos nevelési
igényl tanulok fogadasara.

A sajatos nevelési igényli tanulok integralt nevelésében, oktatasaban, fejlesztésében
részt vevd pedagdgusok pedagogiai, pszichologiai képességeinek (elfogadas,
tolerancia, empatia, hitelesség) és az egyiittneveléshez sziikséges kompetenciainak
folyamatos fejlesztése.

A tananyag feldolgozasnal figyelembe kell venni a tantargyi tartalmak egyes sajatos
nevelési igényl tanulok csoportjaira jellemz6 modosulasait.

Sziikség esetén egyéni tervet kell késziteni, amely alapjan egyéni haladési iitemet
biztositunk.

A differencialt nevelés, oktatas céljabol individualis modszereket, technikakat kell
alkalmazni.

A tanorai tevékenységek, foglalkozasok soran a pedagégiai diagnozisban szerepld
javaslatokat be kell épiteni, a folyamatos értékelés, hatékonysag — vizsgalat, a tanul6i
teljesitmények elemzése alapjan — sziikség esetén — meg kell valtoztatni az
eljarasokat, az adott sziikséglethez igazodd modszereket kell alkalmazni.

Egy — egy tanulési, nevelési helyzet, probléma megoldasahoz alternativakat kell
keresni.

Alkalmazkodni kell az eltéré képességekhez, az eltérd viselkedésekhez.

Egyiitt kell miikodni kiillonb6zd szakemberekkel, a gydgypedagdgus irdnymutatésait,
javaslatait be kell épiteni a pedagogiai folyamatokba.

1.6.3. Pedagogiai szakszolgaltatdas

Iskolank célja, hogy a sériilt tanulok esetében az iskola kdvetelményei, modszerei

igazodjanak fejlodésiik lehetséges liteméhez, a sériilésb6l addodd hatranyok kompenzélasa
érdekében a tanulok — egyéni sziikségleteiknek megfeleld id6ben rehabilitacios célu fejlesztd
terapian vegyenek részt, és sikeresen valosuljon meg trsadalmi beilleszkedésiik.

Az integralt nevelésben, oktatasban részt vevo tanulok szdmara, a Megyei Szakszolgalat

intézményén keresztiil, a Varosi Szakszolgalat Intézményéhez integralt iskolank, megfeleld
szakember €s szolgaltatas helyben torténd biztositasaval igénybe veheti a pedagogiai szak — és
szakmai szolgéltatdsokat, az utaz6 gyogypedagdgiai haldozat milkodtetésére kijelolt intézmény
segitségét.

Az intézményben helyben végzett szakszolgalati feladatok:

Logopédiai ellatas,
Gyogy testnevelés,
SNI tanuldk fejlesztése,
BTMN gondozasa,
Pszicholégiai gondozas

Iskolankban az integralt nevelés keretén beliil részt vesz a gydgypedagdgiai nevelés — oktatas
programjadban minden sajatos nevelési igényll gyermek (részképesség-zavarral kiizdd, ,,mas”
fogyatékos, enyhe fokban sériilt, valamint testi, beszéd-, mozgasfogyatékos).
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Az integralt nevelésben fontos szerepet toltenek be az intézményhez a Megyei és a
Szolnok Varosi Pedagogiai Szakszolgalattol kikozvetitett szakemberek (logopédus —
gyogypedagogus, iskolapszicholégus — pszichopedagdégus). Munkajuk nagy segitség az
osztalytanitok, tanarok mindennapi munkéjaban. Szakképzett gyogy-testneveldk is
bekapcsolddnak a mozgasfejlesztésben.

E munkaban rendkiviil fontos a tankonyvek, munkaeszk6zok, szemlélteté eszkozok
helyes megvalasztasa. Tovabba a tevékenységeken, tapasztalds utjan torténd tanulas, az
érzékelésre, észlelésre tamaszkodva. Elengedhetetlen mindehhez a pedagdgus odafordulo
figyelme, megértd hozzaallasa, szeretete.

A helyi tantervben az egyes tantargyak témakoreire, azok tartalméra ¢és
kovetelményeire vonatkozo, az iskolank altal megjeldlt kerettanterv ajanlasa, a tanulok
egyéni adottsagainak figyelembevételével érvényesithetok. A tanitdsi — tanulési
folyamat azonban zOmében specialis pedagdgiai modszerrel és eszkozzel irdnyitott.

A helyi tantervben kiemelten kezeljiik az Onismeretet, a realis Onértékelés
kialakitdsat, a kommunikaci6 fejlesztését. E feladatok minden miiveltség- teriileten
megjelennek. Célzottan szerepet kap az ember és tarsadalom, a Miivészetek és ezen
beliil a Drama és a tanc fejlesztési feladatai kozott.

A beszédészlelés ¢és beszédmegértés, a verbalis figyelem ¢és emlékezet intenziv
fejlesztése, az olvasasértés fejlesztése a Magyar nyelv és irodalom miveltségi
terililetfejlesztési feladati kozott kap kiemelt szerepet.

Az idegen nyelv tanitasandl a fogyatékossag tipusdhoz igazoddé moddszerek keriilnek
eldtérbe.

A miivészetek (rajz, ének, drama, bab) miiveltségi teriileten belill a komplex miivészeti
terapia, a dramapedagogia, az akusztikus és vizudlis észlelés fejlesztésének kiemelt szerepe
van.

Testnevelés és sport. Ez a miiveltségi teriilet jOl szolgalja a fejlesztés masik nagy
teriiletének, a téri orientacid, mozgas-, ritmuskoordinacid kdvetelményeinek megvalositasat.

Matematika teriiletén a kompenzacios lehetdségek, specialis modszerek alkalmazasa
segiti az eredményes fejlesztést.
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1.6.3.1.SNI tanulok fejlesztése, gondozasa

Az enyhe értelmi fogyatékos tanulok iskolai fejlesztése

Az enyhén értelmi fogyatékos tanulok az értelmi fogyatékos (mentalisan sériilt)
gyermekek egyik csoportjat képezik. Személyiségik fejlédési zavara, akadalyozottsaga az
idegrendszer enyhe, kiilonféle eredetii, 6rokolt vagy korai életkorban szerzett sériilésével
¢s/vagy funkcidzavaraval fiigg 6ssze. Az enyhe foku értelmi fogyatékossag (mentélis sériilés)
diagnosztizalasa elsésorban orvosi, gyogypedagogiai és pszicholdgiai feladat.

Az iskolai fejlesztés szakaszai

Az enyhe értelmi fogyatékos tanulok nevelését, oktatasat ellatd kozoktatasi intézményben az
alapfoku nevelés, oktatas szakasza az elsé évfolyamon kezdddik és a nyolcadik évfolyamig
tart. Tovabbi két részre tagolodik: az elsdé évfolyamon kezd6do és a negyedik évfolyam
végéig tarto, valamint az 6tddik évfolyamon kezdddo és a nyolcadik évfolyam végéig tartd
szakaszra.

Az 1-4. évfolyamot feldleld szakaszban nagyobb hangsulyt sziikséges forditani a
tanulashoz nélkiilozhetetlen pszichés funkcidok fejlesztésére. Differencidlt eljarasokkal,
tartalmakkal és oktatasszervezési megoldasokkal, terapidkkal kell alkalmazkodni a tanulok
kozott meglévo nagyobb eltérésekhez. A képességfejlesztésben hangstlyosan jelen kell lennie
a kozvetlen érzéki tapasztalatoknak, a targyi cselekvéses megismerésnek, a céltudatosan
kivalasztott tevékenységnek.

Az alapozas évei kiilondsen fontos iddszakot jelentenek az enyhe értelmi fogyatékos
tanulok tovabbi iskolai palyafutasaban. Ezért ebben a szakaszban javasolt — a kozoktatasi
torvény altal biztositott lehetdséggel élve — egy évfolyam tananyaganak elsajatitdsira egy
tanévnél hosszabb iddtartamot tervezni, nagyobb esélyt nyljt az alapvetd technikak
eszkOzszintll elsajatitdsdra, amennyiben megfeleld motivaltsag mellett, ismétlddd tanuldsi
folyamatban, allando aktivitasban egyre 6nallobb tanuldsi tevékenységre készteti a tanuldkat.
E szakaszban nagyobb hangsulyt kap a tanuldsi, magatartdsi és viselkedési szokasok
kovetkezetes kialakitasa €s megerdsitése.

A folyamatos gyogypedagdgiai diagnosztizalds nyoman, a tanits-tanulas folyamataban
allapithatd meg biztonsaggal az iskolatipus modositasanak esetenkénti sziikségessége.

Az alapfoku nevelés, oktatds masodik szakasza az 5—8. évfolyamot foglalja magéba. A
tanulok fejlesztése az el6z0 pedagogiai szakasz eredményeire — elsddlegesen a megismerési
modszerek tovabbi fejlesztésére, a szemléletes képi gondolkodas nyomén kialakuld
képzetekre, ismeretekre, az elsajatitott tanulasi szokdsokra — €piil. Hangsulyosabba valik az
onallo tanulasi tevékenység. A tanitas-tanulas folyamataban el6térbe keriil a verbalis szint, de
a tanulok fejlettségének megfelelden, differencialt modon jelen van a manipulécios €s a képi
szint is.

A részképességzavar fejlesztése

A kialakulatlan részképesség jellegének megfelelden az iskolai oktatdsban érvényesiteni
kell a szdmonkérési, értékelési, esetleg - indokolt esetben a Nevelési Tandcsadd, a Tanulasi
Képességet Vizsgald Szakértdi és Rehabilitaciés Bizottsdg javaslata alapjan — az egyes
tantargyakbol, tantargyrészekbdl az értékelés és mindsités aloli mentesités lehetdségét.
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A részképesség zavar tiineteit mutato tanuld egyéni fejlesztése, kiilon oktatdsa intenziv
terapias céllal szervezett atmeneti formanak tekinthetd, melyet csak sulyos allapotok esetén
célszerli alkalmazni, és amelynek célja, hogy a tanuld6 minél eldbb visszakeriiljon az 6t
integralni képes kornyezetbe.

Az iskolai nevelés, oktatas soran kiemelt feladat:
- az egészséges énkép és onbizalom kialakitasa,
- a kudarctiir6 képesség novelése,
- az 0nallosagra, a tarsadalmi beilleszkedésre nevelés

Diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia

A fejlesztés célja

A tanulasi zavarok javitdsanak feladata iskolas korban, hogy kialakitsa a tanuloban az
intellektusdnak ¢és a mindenkori osztalyfokdnak megfeleld olvasas, irds ¢€s szamolasi
készséget, segitse eld a megfeleld kompetencidk kialakuldsat, tegye lehetévé az olvasas, irds,
szamolas, mint eszkoz, korosztalyi szintli alkalmazasat.

A fejlesztés feladatai

Az adott tanuldsi zavarral egyiitt jard részképességek, kognitiv funkciok, a figyelem és
gondolkodés rendszeres fejlesztésével megkonnyiteni a tananyag elsajatitasat, csokkenteni a
kudarcélményt, hozzajarulni az dnbizalom, az énkép pozitiv alakulasahoz.

1.6.3.2. Logopédiai nevelés

Az intézményben a logopédus, gydgypedagogus vizsgalatokat végez, szervez,
foglalkozik a beszédhibak, a nyelvi-kommunikaciés zavarok javitasaval, és a dislexia,
diszgrafia, diszkalkulia gyogyitasaval.
1.6.3.3.Gyogytestnevelés

Célja a mozgasszervi deformitasokkal és belgyogyaszati panaszokkal kiiszkodo, a testi
képességekben visszamaradd, gyogy-testnevelésre utalt tanulok panaszainak csokkentése, a
panaszok megsziintetése a testnevelés eszkozeivel annak érdekében, hogy alkotd, dromteli
¢letet éljenek didkjaink. (Toszeg)
1.6.3.4. Iskolapszichologiai ellatas

Feladatait a nevelési tanacsadas keretein beliil oldja meg intézményiink.

Az iskolapszichologusi szolgaltatds szakmai tartalma

Az iskolapszichologus szakmai feladatai:

Feladata elsdsorban a primer prevencié teriiletén van, munkdjadval kozvetett és
kozvetlen modon segiti a gyermekek személyiségfejlodését, kognitiv és érzelmi fejléddésének
biztonsagat a nevelés-1¢lektani és a szocialpszichologiai eszkdzrendszer kompetenciahatarain
beliil.
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Az iskolapszicholégus munkajianak alapveté célja, hogy szaktuddsaval az iskola
neveld-oktatdé munkajat segitse, hatékonysagat novelje. Az iskolaval egyiitt azt szolgalja,
hogy a gyermekek belsé lehetdségeiket egyéni és tarsadalmi szempontbol egyarant adott
koriilmények kozott optimalisan realizélni képesek legyenek, személyiségiik formalodjon, és
fejlédjon az oktatds-nevelés folyamdn. Az iskolapszichologus nem terapias szakember,
feladata az egészséges személyiség optimalis fejlodésének segitése prevencidés modszerekkel.

Az iskolapszichologus nagyrészt a pedagogusok kozvetitésével, a pedagogustarsakkal
konzultativ  kapcsolatot kiépitve, a nevel6kozosség szemléletét alakitva fejti ki
személyiségformald hatasat. Az iskolapszichologus egyfeldl szakmai szempontok alapjan
ismereteket szerez az egyes tanulokrdl, a sziilokrdl, a neveldtestiiletrdl, masfeldl attételes és
kozvetlen modon befolyasolja az intézmény ¢letét, fejlesztd eljarasokat honosit meg, illetve
azok kidolgozasara tesz javaslatot. Munkdjdban mind a megismerés, mind az aktiv
befolyasolas terén 6tvozodik a gyakorlatias alkalmazas és az Gjat kutato jelleg.

e Az iskolapszichologus szakmai feladatainak f6bb teriiletei

Az iskolapszichologus tevékenysége a gyermek-sziil6- pedagdgus harmaséaval vald szoros
egylittmiikodésben valosul meg.

e A tanulokkal végzett tevékenységek

Sziiléi engedély mindenfajta iskolapszichologiai szolgaltatashoz eldzetesen sziikséges.
A szil6 joga, és lehetdsége, hogy barmely — a gyermekét érintd — beavatkozas el6tt tisztdban
legyen annak okéval, fontossagéaval, kovetkezményeivel. Ezen tul a sziild engedélye az
egylittmiikodés alapja is.

e Preventiv sziirovizsgalatok végzése:

A tanulok iskolai életében szamos ponton van lehetdség, és igény pszichologiai sziird
vizsgalatok végzésére.

A kezdeti tanulasi, és/vagy beilleszkedési nehézségek kezelésére — enyhébb esetben — az
iskoldban i1s lehetdség van. Az iskola logopédusa, fejlesztopedagdgusa, ¢és
iskolapszichologusa egyiitt, vagy egymassal munkamegosztasban fejleszthetik a gyermek
kiilonbozé képességeit. Sziikség esetén a megfeleld szakellatdst nyOjtd intézmény
felkeresésére kell javaslatot tenni.

e Foglalkozasok:

Az iskolapszichologus intervencidja egyéni, kiscsoport, illetve osztalyfoglalkozas
keretében torténhet.

Egyéni foglalkozés iranti igényt a sziilo, a pedagogus, vagy a tanuld is jelezhet. A
beszélgetés sordn elsdsorban tisztazni kell a megkeresés okat, azonositani kell a pszicholdgiai
problémat, ¢és az iskolapszichologussal kapcsolatos elvarast. Az iskolapszicholdgusi
foglalkozas nem terdpia. A hatart az iskolapszichologiai kompetencidban az egészséges tanuld
¢letvezetésben vald segitésében fogalmazhato meg.  Amennyiben a tanul6 ellatdsa nem az
iskolapszichologus kompetenciaja, javaslatot tesz a megfeleld szakellatast nyujtod intézmény
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felkeresésére.

Amennyiben a pedagdgus, vagy a tanuld keresi fel az iskolapszicholdgust, jelezni
sziikséges, hogy sziildi beleegyezés nélkiil a tanuldoval semmilyen beavatkozas nem
végezheto.

Kiilonb6z6 mentéalhigiénés foglalkozasok tarthatok kiscsoportos keretben. Igény szerint
szexualis felvilagositas, palyavalasztasi tanacsadéas, drogprevencids foglalkozasok, stb.
szervezhetdek.

Az osztalyfoglalkozasok egyszeri, illetve tobb alkalomra szervezhetok. Az
osztalyfonoki éves tematika feladataihoz tud az iskolapszicholégus a maga eszkdzeivel
kapcsolddni. Nagyon fontosnak tartjuk ezt a feliiletet a pedagogussal vald szoros
egylttmiikodés kialakitdsara. A szakmak tuddsanyaganak Osszerendezése, a kettds oravezetés
mindkét szakembernek sok informaciot nyujthat. A tanulok viselkedése egy szokatlan
helyzetben, ennek kezelése, a foglalkozasok tartalmdnak kétiranytl elemzése segiti a
szakembereket a tanulok jobb megismerésében, eredményességiik fokozasaban.

Az osztalyfoglalkozasok 0Osszedllitasat az iskolapszichologus, és a pedagdgus egylitt
végzi. A foglalkozasokat megel6z0 konzulticio soran a tematika, és az Oravezetés
munkamegosztasanak kialakitasa, utdna pedig az események elemzése torténik. Ez igen sok
energia befektetést kivan, de a két szakember egylittmiikédése e nélkiil nem lehet
eredményes.

e tandran és tanoran kiviili megfigyelés:

Nagyon sok tanul6 az 6ran “viselkedik”, nem mutatja azokat a problémakat, amelyeket
tandran kiviil kiils6 megfigyeld jelenlétének hidnydban viszont igen. Ezért az
iskolapszichologus a sziinetekben, étkezéskor, kirdndulas, szabad program stb. idején is
megfigyelheti a tanuldt, regisztralhatja viselkedési problémajat, kapcsolatot vehet fel vele.

e pedagogusokkal végzett tevékenységek:

A pedagogusokkal a kiilonboz6 egyéni, vagy csoportos konzultacidkon, értekezleteken
dolgozhat egyiitt.
e egyéni konzultacio

e csoportos konzultacio
o ¢rtekezleteken, rendezvényeken vald részvétel

e szillokkel végzett tevékenységek:

A sziild egyéni tandcsadasért felkeresheti az iskolapszichologust, amikor egy adott
probléma kezelését sziikséges kozosen atgondolni, megbeszélni. A sziild egyiittmiikddése
nélkiil igen nehéz érdemben a gyermek segitségére lenni, ezért a jo kapcsolat kiépitése az
ellatas hatékonysagéanak szempontjabodl igen fontos.

Az iskolai fogadoorakon felmeriild jelzések utan célszerli az iskolapszichologusnak
jelezni az esetleges problémdkat, amennyiben azok megoldasaban segithet. Sokszor a
pedagogus “kiildi 4t” a sziilét az iskolapszichologushoz, vagy ¢ maga hasznalja ki és jelez
problémakat.

A sziil6i értekezlet kivalo alkalom egy-egy osztaly sziiléivel valdo megismerkedésre. A
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kiilonbozé mentalhigiénés foglalkozas tapasztalatait sziiléi értekezlet keretében Iehet
ismertetni.

Tematikus csoportfoglalkozasok is szervezhetdk sziilok részére

1.6.4. Magatartasi zavarok

E fogalommal jelolik mindazon gyerekeket, akik nem alkalmazkodnak az iskolai
szabalyokhoz, vétenek elleniik, illetve kivonjadk magukat hatdsuk aldl, magatartasukkal
zavarjak a tanart és tarsaikat. Ide tartoznak azok is, akiknek magatartasi stilusa kozli negativ
beallitddasukat az dket koriilvetd tarsas/iskolai kdrnyezettel szemben.

Nagyon fontos a beilleszkedési, magatartasi problémakkal kiiszk6do tanulok fejlesztése,
mert a problematikus tanul6 sajat fejlodésének és kozossége fejlesztésének is gatjava valhat.
A viselkedés erdsen eltér az adott életkorban elvarhatotol, a szocialis elvarasokat durvan
athagja. Jellemzi még: nagyfoku harcossag, tarsakkal, targyakkal, allatokkal szembeni durva
banasmod, fenyegetd erdfitogtatas, indulatkitorések, iskolakeriilés, hazudozas.

A beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek leggyakoribb

ismertetdjelei:

e a gyermek nem felel meg a vele szemben tamasztott nevelési és oktatési
kovetelményeknek,

passziv vagy aktiv médon ellendll a nevel6i hatdsoknak,

nehezen tud alkalmazkodni és a kdzosségbe beilleszkedni,

testi és pszichés tlinetei vannak,

személyiségzavarokkal kiizd (idegesség, szorongas, figyelmetlenség, alvasi ¢és

beszédzavarok, hibds automatizmusok — tickelés, pislogéds, grimaszolas,

étvagytalansag, hisztérikus gorcsok stb.),

e auditiv, vizualis részképességek, a figyelem, az emlékezet, a tdjékozddasi képesség,
valamint a nyelvi ¢és matematikai képességek nem megfelelé miikddése,
motivéalatlansag, a természetes kivancsisdg hianya. Nem minden viselkedési
rendellenesség hatterében huzodik meg ugyanakkor tanuldsi nehézség. Ezért mindig
az adott eset elemzése donti el, hogy melyik tényezd a felelds.

A beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekekkel, tanulokkal
kapcsolatos pedagdgiai tevékenységek:
Szoros kapcsolatot kell tartani a helyi 6vodai intézményekkel, nevelési tandcsadoval és
gyermekjoléti szolgalattal.
Fontos:
a helyzetfelismerés és helyzetértékelés,
a magatartasi zavar feltarasa,
a kapcsolatteremtés €s folyamatos kapcsolattartas a sziilokkel illetve gondviseldkkel,
az egyéni fejlesztési terv kidolgozasa, megszervezése €s lebonyolitésa,
a tanitdsi oran differencialt foglalkozds kialakitdsa, a képességek szerinti
csoportbontas,
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Egyiitt kell miikodni:
e a gyerekekkel foglalkozo szakembereknek,
e az osztalyban tanito pedagogusoknak és a gyermekvédelmi feleldsnek.

Torekedni kell arra, hogy
e a tanuldo minél tobb sikerélményhez jusson a tandrdkon és a tandran kiviili
tevékenységek sordn,
e olyan specialis osztalyfonoki 6rak is legyenek, ahol személyiségfejlesztd tréningeken
keresztiil fejlodhet a gyermek onértékelési €s onismereti képessége,
o felzarkoztatd, fejlesztd foglalkozasok legyenek,
e minél konnyebb legyen a felsd és az als6 tagozat kdzott az atmenet.

A megfeleld szakszolgalatok igénybevételét javasoljuk a sziiloknek, a segitségnyu;jtast
Osszehangoljuk.

A pedagoégiai szakszolgalatok ajanlasainak megfelelden torvényben nytjtott lehetdség
szerint egyéni vagy kiscsoportos felzarkoztatd foglalkozasokat szerveziink, melynek célja
sikeres témazard dolgozatokra, osztdlyoz6 ¢és felvételi vizsgara valo felkészités,
képességfejlesztés.

Pedagogiailag indokolt esetben kezdeményezzilk a gyermek bizonyos tantargyak
osztalyozasa al6li mentesitését, ezzel szolgalva a korcsoportban valé haladas lehetdségét.

A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasat segitd tevékenységek:
e az egyéni képességekhez igazodo tandrai tanulds megszervezése,
e az egyéni foglalkozésok,
o a felzarkoztatd foglalkozasok,
e az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkdzeinek egyéni
vagy csoportos hasznalata,
tovabbtanulas irdnyitasa, segitése,
e atanulo helyes Onismeretre és kiizdoképességre valo nevelése.

A tanulési kudarcot kivaltd okok sokfélesége jelzi, hogy a kezelés mddszerei is sokfélek
lehetnek. Minden alkalmazott eljaras személyfiiggd.

Az antiszocidlis magatartdst tanusito tanulot:
o fegyelmezd intézkedésekkel probaljuk jo utra tériteni,
e igénybe vessziik a Nevelési Tanacsado, a renddrség, a gyamhatosag segitségét,
e végsO esetben az iskolai tanulokozosség védelmét helyezziik eldtérbe, és keressiik az
intézményvaltoztatas lehetoségét.

Mindezen munkéban az iskola els6szamu partnerének a sziildi hazat tekinti, a sziil6kkel
egylittmikodve keresi a megoldast. Elvarja a sziiloktol a folyamatos kapcsolattartasban valo
kozremiikddést, a problémak megoldasaban valo aktiv részvételt. Ennek megvalosulasaért az
iskola minden toérvényes eszkdzt igénybe vesz, igyekszik a didkjogokat tiszteletben tartva, az
iskolai munkarend és hazirend kovetkezetes betartdsa mellett tanuldit demokratikus 1égkdrben
nevelni.
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A fejlesztés elvei, modszerei, feladatai

1.

4.

A tanul6 optimalis helyének megvalasztasa a pedagogus kommunikacids jelzéseinek
megfeleld érzékelésére.

Az egyénhez igazitott kovetelmények kialakitdsa a gyermek képességeinek,
érdeklodésének, terhelhetdségének ismeretében.

A tanul6 viselkedésének (kommunikacidjanak, Onbizalmanak, magabiztossaganak,
onérvényesitésének, cselekvéses, illetve verbalis megnyilvanuldsainak) megismerése
siker vagy kudarc esetén. Ennek alapjan a tanuld alkalmazkodasanak, a kortérs
csoportba vald beilleszkedésének segitése.

Egyiittmikodés a csaladdal és mas szakemberekkel. A fejlddés segitése gyakori
pozitiv visszajelzésekkel, a sikerélmény biztositasaval.

A probléma megoldasédhoz szoros kapcsolatot tartunk az

ovodaval,

nevelési tanacsadoval,

tanulasi képességet vizsgalod szakértdi bizottsaggal,

egészségligyi szakemberekkel: gyermekorvos, pszichologus, logopédus,
gyermekjoléti szolgalattal,

rendkiviil fontos a sziilével, a csaladdal valé kapcsolatfelvétel, illetve bizalmuk
elnyerése.

A beilleszkedési, magatartasi nehézségek enyhitését szolgalo tevékenységek:

Pedagogiai tevékenységeink sordn toreksziink a kozdsség egységgé formadldséara, a
massag elfogadasara, a kozosség helyes érték- és normarendszerének kialakitasara.
Pedagdgiai munkank elsé 1épése, hogy felismerjik a mar kialakult zavarokat és
megkeressiik ezek kivalto okat.

Megismerjiik a gyermek csalddi hatterét, szocialis koriilményeit. A csaladtagok
szokasait, ¢letrendjét.

A probléma megoldasaba bevonjuk a gyermek sziileit.

Kiemelkedd fontossaginak tartjuk a megfeleld magatartdismodok kialakitdséban,
illetve a magatartasi problémak kezelésében a pedagdégusok személyes hatasat,
személyiségliik kozvetlen befolydsat és azt a viszonyt, amelyet a tanulokkal
kialakitanak.

Stulyosabb esetben szakember segitségének kérése (ifjusagvédelmi felelds,
pszichologus stb.).

A tanuldval vald egyéni bandsmodd, beszélgetések, személyre szabott, neveld
szandéku feladatok adésa.

A szabalyok be nem tartdsa esetén kovetkezetes bandsmod, szankciok.

Kiilonféle lehetdségek ajanlasa a szabadidd hasznos eltdltésére.

A barati tarsasag figyelemmel kisérése (kortars-segitd csoport bevonasa).

Szocidlis helyzetfelmérés, lehetdség szerinti segitségnyujtas.

Té4jékoztatd eldadasok a fiatalok kdros szenvedélyeirdl (orvosi és renddrségi
szakemberek bevonasaval).

A nevelGtestiilet konzultidcidja a deviancidrdl, a rehabilitdcios tevékenységrol
(nevelési értekezlet, belsé tovabbképzések).
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e A pedagogus munkdjat csak a kolcsonds bizalom, tapintat, a személyiségjogok
tiszteletben tartasaval végezheti, féleg olyan kérdésekben, amelyek a tanuld alapvetd
személyiségjegyeit €rintik.

1.7. A tanuléknak az intézményi déntési folyamatban valo részvételi
jogai gyakorlasanak rendje

A tanulok és a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére a tandran kiviili, szabadidds
tevékenységének segitésére az iskolaban a didkdonkormanyzat miikodik Az iskola 5-8
osztalyokban megvalasztott kiildottekbdl allo didk - onkormanyzati vezetOség iranyitja. A
diakonkormanyzat munkdjat e feladatra kijelolt, felséfoku végzettségli és pedagogus
szakképzettségli személy segiti, akit a didkdnkorményzat javaslatara az intézményvezetd biz
meg Otéves idOtartamra. A didkonkormanyzat a magasabb szintli jogszabalyok figyelembe
vételével egyetértési, véleményezési, javaslattételi joggal rendelkezik, melyet az 6sszekotd
tanaron keresztiil gyakorol.

A Didkonkorméanyzat tevékenységei:

Didkiigyelet

Farsang

Erdei iskola, nyari tabor szervezése

Gyermeknap szervezése

Diszko, zenés szabadidds tevékenység

Kapcsolddunk a kozség kornyezeti nevelési programjahoz

Rendezvények segitése: takarékossagi vildgnap, egészségnevelési honap, Mikulas
délutan, palydzatok hirdetése.

Hulladékgytijtés

e Szinhazlatogatas szervezése.

1.8. A sziilb, a tanuld, a pedagogus és az intézmeény partnerei
kapcsolattartasanak formai

1.8. 1. A tanulok kozosségét érinto kapcsolattartasi formak

Egyiittmiikddés formai a tanulok részérdl:

e A tanulo kotelességeinek a kozoktatasi torvénynek és az 1 az iskola hézirendjének
megfeleld teljesitése.

e A tanuld éljen a kozoktatdsi torvényben ¢€s az iskola hazirendjében biztositott
jogaival.

e A tanul6 hozzdjaruldsa javaslatokkal, Gtletekkel az iskola életének gazdagitasdhoz

o Oszinte, tisztelettudé vélemény-nyilvéanitas a tanulokat érinté kérdésekben

e Aktiv részvétel a tanulo altal valasztott foglalkozasokon
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Egyiittmiikddés formai a sziilok részérdl:

e Aktiv részvétel az iskolai rendezvényeken.

o Aktiv részvétel a Sziil6i K6zosség €s az Intézményi Tandcs munkajaban, dtletnyujtas,
az igények ¢és probléméak Oszinte feltdrasa az iskola oktato-nevelé6 munkajaval
kapcsolatban.

o Oszinte véleménynyilvanitas az iskola ltal felvetett kérdésekben.

e Egyiittmikodd magatartds a nevelési problémak lekiizdésében, a tanulok
felzarkdztatasanak segitésében és a tehetséggondozasban.

e Erdekl6dd, segitd hozzaallas. A tanuld felszerelésének biztositésa.

1.8.2. A sziilok kozosségét érinto egyiittmiikodési formak:

A sziil6, tanulok és az iskola kapcsolata

Az iskola, mint oktato-neveld intézmény eredményes mitkodéséhez nemcsak a tanulok
érdeklddésének, hanem a sziilok érdekeinek figyelembe vétele is szlikséges. A sziil6i haz és a
pedagdgus kozosség aktiv koordinalt egyiittmiikodése nélkiil lehetetlen az iskolai nevelés és a
tanulok személyiségfejlesztésének eredményes megvaldsitasa. Az egyiittmiikodés alapjaul a
tanulok irant érzett kozos feleldsség szolgal. Egymds kolcsonds tdmogatdsa €és a koordinalt
pedagbgiai tevékenység révén lehet eléri a megfeleld eredményt. A kedvezden fejlédod
gyermeki személyiség kialakuldsanak feltétele a kdlesonds bizalom és tajékoztatas. Az iskola
kiilonb6zé kozosségeinek tevékenységét az intézmény vezetdje €s az altala megbizott
igazgatohelyettes fogja dssze.

Az egylittmiikodés formai az iskola részérdl:

e Rendszeres ¢és folyamatos tajékoztatds a tanuld eldmenetelérdl és magatartasarol
irasban ¢és szdban. (T4jékoztatd fiizetes rendszeres ellendrzése, irasbeli jelzés a tanuld
gyenge tanulmanyi elémenetelérdl.)

e A tanul6 egyéni vagy csaladi problémaja, veszélyeztetése esetén az ifjusagvédelmi
felelos  tdjékoztatdsa, csaladlatogatas, sziikség esetén egyéb  intézkedés
kezdeményezése.

A kapcsolattartas szinterei:

e Eldre tervezett és rendkiviili sziil6i értekezletek

Fogadoorak.

Csaladlatogatas.

Palyavalasztasi tanacsadas.

Nyilt nap(ok) szervezése.

Ertekezletek, iskolagytilések

Eldadasok szervezése (nevelési tandcsado, pszichologus, egészségligyi szakember,
renddrség, stb. meghivasaval.

Prevencioés napok szervezése.

e Sziilék meghivasa az iskola és a DOK rendezvényeire.
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A sziilok és a pedagogusok egviittmiikodésének forumai

Sziiloi értekezlet
Feladata:

A sziilok és a pedagdégusok kozotti folyamatos egylittmikddés kialakitasa, a sziilok
tajékoztatasa:
e aziskola céljairol, feladatairol, lehetségeirdl,

e az orszagos ¢és a helyi kdzoktatas-politika alakulasarol, valtozasairdl,
e a helyi tanterv kdvetelményeirdl,
e aziskola és a szaktanarok értékeld munkdjarol,
e sajat gyermekének tanulmanyi elémenetelérdl, iskolai magatartasardl,
e agyermek osztalydnak tanulmanyi munkdjarol, neveltségi szintjérdl,
e aziskolai és az osztalyk6zosség céljairdl, feladatairdl, eredményeirdl, problémairdl,
e a sziil6k kérdéseinek, véleményének, javaslatainak Osszegylijtése €és tovabbitdsa az
iskola igazgatosaga felé.
Fogaddora

Feladata a sziilok és a pedagogusok személyes taldlkozasa, illetve ezen keresztiil egy-
egy tanuld egyéni fejlesztésének segitése konkrét tanacsokkal. (Otthoni tanulds, szabadidd
helyes eltoltése, egészséges életmodra nevelés, tehetséggondozas, tovabbtanulas stb.)

Nyilt tanitasi nap

Feladata, hogy a sziil6 betekintést nyerjen az iskolai neveld és oktat6 munka mindennapjaiba,
ismerje meg személyesen a tanitasi 6rak lefolyasat, tdjékozodjon kdzvetleniil gyermeke és az
osztalyk6zosség iskolai életérdl.

irasbeli tajékoztaté

Feladata a sziilok tdjékoztatasa a tanulok tanulményaival vagy magatartasaval
Osszefliggd eseményekrdl, illetve a kiilonféle iskolai vagy osztaly szintli programokrol.

A sziil61 értekezletek, a fogadd orak és a nyilt tanitasi napok idopontjat az iskolai
munkaterv évenként hatarozza meg.

A sziilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg,
illetve valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az iskola igazgatdsagaval,
nevelOtestiiletével.

A sziil61 haz €s az iskola egyiittmiikodésének tovabbfejlesztési lehetdségei:
Ko6z06s rendezvények szervezése a sziilok és pedagogusok részvételével.
A meglévd hagyoméanyok bdvitése.

Rendkiviili sziil6i értekezletek.

Osztalykirandulasokon és erdei iskolan valo aktiv részvétel.
Sportvetélkeddk sziilok, tanulok €s pedagdgusok részvételével

A sziil6k tajékoztatasdnak tovabbi javitasa.
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e Sziilodk bevonasa a tanulok szabadidés programjainak szervezésébe, a
palyavalasztassal kapcsolatos felvilagosito, tajékoztatd munkaba (pl. munkahelyek,
munkakorok megismertetése).

1.8.3. Kapcsolattartas az iskola partnereivel

Az oktatasban és a nevelésben, fenntartasban, miikodtetésben egyiittmiikodo
intézmények:

e Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont
e Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont Szolnok Tankertilet

Az intézményekkel a kapcsolattartds kozvetlen és kolcsonds. Az altaluk kibocsatott
rendeletek, iranyelvek, utmutatok, tajékoztatok alapjan végezziik oktatd-neveld munkankat.

Kapcsolat az intézményi munkahoz kapcsolodé szervezetekkel, hivatalokkal:

Ko6zségi Onkormanyzat

Polgarmesteri Hivatal

Ovoda

Muvelodési Haz, Kozségi Kozkonyvtar
Human Szolgaltaté kozpont Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat
Egészségiigyi intézmények és szervek
Egyhéazak

Szakszolgalatok

Tanulok, sziilok

Pedagogusok, technikai dolgozok

Civil szervezetek

Kapcsolat a Polgarmesteri Hivatallal:
e Gyermekétkeztetés biztositasa.

Kapcsolat az 6vodaval:
e Pedagogusok kdlcsonos latogatasa az 6voda nagycsoportjaban, ill. az elsé osztalyban.
e A zokkendmentes iskolakezdés eldsegitése érdekében a helyi sajatossdgok, szokasok
figyelembe vételével korrekt kapcsolat fenntartasa az intézmények kozott.
e Az iskolavalasztas segitése (tanitondk megismerése, nyilt napok).

Kapcsolat a kozmiivelodési intézménnyel:

e Gyermekmiisoron val6 részvétel (szinhaz, ir6 -olvaso talalkozo).

e Rendhagy6 irodalmi, zenei, vizudlis foglalkozdsok (vetélkedd, hangverseny,
kiallitas).

Kapcsolat a Gyermekjoléti Csaladsegitd Szolgalattal:
o Sziikség esetén esetjelzés
e Adomanyokra szoruldk jelzése
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Kapcsolat az egészségiigyi szervekkel (gyermekorvos, fogorvos, védono):
o A gyermekek egészségligyi sziirése.

Tankoteles korti gyermekek részére iskola-alkalmassagi vizsgalata.

Evente fogaszati sziirés.

Gyermekorvosi-szakorvosi vizsgalat kezdeményezése.

A védond rendszeres tisztasagi vizsgalatokat végez.

Kapcsolat az egyhazak képviseloivel:
Az iskola vezetése ¢€s tantestiilete segiti a torvényben biztositott hitoktatast az intézményben.

Kapcsolat a Szakszolgalatokkal:
e Gyogypedagdgiai fejlesztés, tanacsadas.
A sajatos nevelési igényli gyermekek fejlesztésében szak-pedagogiai segitség kérése.
Fejlesztési terv kozos kidolgozésa.
A helyszini csoportos vizsgalat kérése (csaladok utaztatasanak elkeriilése).
Ertesités kérése a vizsgalat idépontjardl (a vizsgalaton valo részvétel segitése).
A Tanulasi Képességeket Vizsgald Szakértoi és Rehabilitacios Bizottsag felé.
Kozvetlen utalés, soron kiviili vizsgalat kérése.
Logopédiai ellatas.

Kapcsolat a tanulokkal és a sziilokkel:
e Kapcsolat az intézményvezetés €s a tanulokozdosség kozott.

e Kapcsolat a sziilokkel és a Sziil6i Kozosséggel.

Az iskola segitséget nyljt a sziildknek a gyermeke helyes nevelésében, a sziil pedig
segiti €s tAmogatja az iskolai neveldmunkat.

Kapcsolat a pedagégusokkal és a technikai dolgozokkal:
e Az intézményvezetés és a tantestiilet (tantestiileti -, nevelési- és munkaértekezletek).
e Az intézményvezetés és munkakozosségek (munkakozdsség-vezetdi megbeszélések,
értekezletek).
e Az intézményvezetés €s az iigyviteli és technikai dolgozok kapcsolata (megbeszélés,
egyezteteés).
e Kapcsolattartas az érdekképviselettel (megbeszélés, egyeztetés).

1.9. A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai

1.9.1. A vizsgaszabalyzat hatdlya, célja

A vizsgaszabalyzat célja

Felzarkoztatasi feladatok kijelolése, meghatarozasa, tovabba a tanuld képességeirdl valo
meggy6zddés, értékelés
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A vizsgaszabalyzat hatalya

Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgakra, azaz:
e osztalyozo vizsgakra,
e kiilonbozeti vizsgakra,
e javitovizsgakra,
e potld vizsgara vonatkozik.

Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanulojara:
e aki osztalyoz6 vizsgara jelentkezik,
e akit a nevel6testiilet hatarozataval osztalyozo vizsgara utasit,
e akit a nevel6testiilet hatarozataval javitovizsgara utasit.

Kiterjed tovabba mas intézmények olyan tanuldira
e akik atvételiiket kérik az intézménybe €és ennek feltételeként az intézmény igazgatdja
kiilonbozeti vizsga letételét irja elo.

Jelen szabdlyozds az intézménnyel tanuldi jogviszonyban allokra, tanuldi jogviszonyt
létesiteni akard didkokra terjed ki. Kiterjed tovabba az intézmény nevelOtestiiletének tagjaira
¢s a vizsgabizottsag megbizott tagjaira.

Intézménviinkben az alabbi tanulmanyok alatti vizsgatipusok fordulnak el6

Osztalyozo vizsga

Az osztalyoz6 vizsga — a (2) bekezdés b) pontjdban meghatarozott kivétellel — egy adott
tantargy €s egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére vonatkozik. Az osztalyozo
vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanuldnak a feélévi és a tanév végi osztalyzat
megallapitdsdhoz, ha

a) felmentették a tanorai foglalkozasokon valo részvétele aldl,

b) engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy tanévben
vagy az eldirtndl révidebb 1d6 alatt tegyen eleget,

c) az 51.§ (6) bekezdés b) pontjadban meghatarozott idonél tobbet mulasztott és a
neveldtestiilet dontése alapjan osztalyozo vizsgat tehet,

a tanulo a félévi, év végi osztalyzatdnak megallapitasa érdekében fliggetlen vizsgabizottsag

el6tt tesz vizsgat.

Javito vizsga

Javitovizsgat tehet a vizsgdzo, ha
a) atanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott
b) az osztalyozd vizsgarol, a kiilonbozeti vizsgarol szamara felrohatod okbol elkésik, tavol
marad, vagy a vizsgarol engedély nélkiil eltdvozik
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Kiilonbozeti vizsga amennyiben az osztalyba illetve a csoportba sorolashoz sziikségszert,
tanévenként két vizsgaiddszakot kijelolve, a vizsgat megel6z6 3 honapon beliil.

P6tlo vizsga, ha a tanulo, fel nem rohatd okbol elkésik a vizsgarol vagy a megkezdett
vizsgarol engedéllyel tavozik.

A tanulmanvyok alatti vizsgak megszervezésének ..idorendje”

Javito vizsga letételére az augusztus 15-¢t0l augusztus 31-€ig terjedd idészakban van
lehetdség.

Kiilonbozeti vizsga esetén a tanuloi jogviszony létesitése eldtt, illetve csoportvaltas elott

P6tl6 vizsga esetén az adott vizsganapon, vagy a vizsgazoé €és az intézmény szdmara
megszervezhetd legkdzelebbi idépontban tehet potld vizsgat.

Osztilyozo-, kiilonbozeti vizsga esetén a vizsgat megel6z6 harom honapon beliil kell a vizsga
iddszakot kijeldlni azzal, hogy osztdlyozo vizsgat az iskola a tanitdsi év soran barmikor
szervezhet.

A vizsgék idOpontjarol a vizsgazot a vizsgara torténd jelentkezéskor irasban tajékoztatni kell
A tanulmanyok alatti vizsgak lebonyolitdsanak feltételei:

Vizsgabizottsag tagjai

Tanulmanyok alatti vizsgat — a rendeletben meghatarozottak szerint — fiiggetlen
vizsgabizottsdg eldtt, vagy abban a nevelési-oktatdsi intézményben lehet tenni, amellyel a
tanul6 jogviszonyban all.

A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételhetd.

Az iskoldban tartott tanulmanyok alatti vizsga esetén az igazgatd, a fliggetlen
vizsgabizottsdg elOtti vizsga esetén a kormanyhivatal vezetdje engedélyezheti, hogy a
vizsgdzo az (1) bekezdés szerint elére meghatarozott idéponttol eltérd idoben tegyen vizsgat.

Tanulmanyok alatti vizsgat legalabb haromtagli vizsgabizottsag el6tt kell tenni.

Amennyiben a nevelési-oktatasi intézményben foglalkoztatottak végzettsége,
szakképzettsége alapjan erre lehetdség van, a vizsgabizottsdgba legalabb két olyan pedagogust
kell jeldlni, aki jogosult az adott tantargy tanitasara.

A vizsga lebonyolitdsa soran figyelembe kell venni a 20/2012-es (VIIL.31) EMMI
rendeletének eldirasait.

A tanév alatti vizsgak kovetelményei

A vizsgabizottsag tagjai a helyi tanterv alapjan dolgozzék ki az irasbeli, szobeli vizsga
kovetelményeit. Nevelok a vizsgan, a megfeleld tantargyra és évfolyamra meghatarozott
tananyagot kérik szamon. A szaktanar azt méri fel, hogy a kerettantervben meghatéarozott a
,tovabbhaladéds feltételeinél” megfogalmazott kdvetelményeket Osszességében mennyire
ismeri a tanuld a vizsga idOpontjdban. Az irasbeli vizsga feladatsorat és szobeli vizsga
témakdreit a szaktanar hatdrozza meg.
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Sikertelen vizsgak ,,.kdvetkezményei”

A sikertelen vizsgak utani teenddket a 20/2012-es EMMI rendeletének 77.§ (1) (2) (3) (
4) bekezdése tartalmazza.

1.9.2. A vizsgara kotelezettek kire

e Az intézményvezetd felmenti a tanuldt a tanorai foglalkozasokon valo részvétel alol
(magéntanulo).

e Az intézményvezetd engedélyezte, hogy a tanulé egy vagy tobb tantargybol a
tanulmanyi.

e kovetelményeket az eldirtnal rovidebb id6 alatt teljesitse.

e Egy tanitasi évben 250 6ranal tobbet mulasztott a tanulo.

e Specidlis értékelési forma a kiillonbozeti vizsga. A kiilonbdzeti vizsgan kapott
osztalyzat azt jelzi, hogy a tanul6é a befogadd csoport (osztaly) tudasszint-skaldjan
milyen helyet foglal el (pl.: iskola vagy tagozatvaltd, idegen nyelvi csoportba
illeszkedd tanul6 esetén).

2. A vizsgatargyak és kovetelményei

Vizsgatargyak az iskola helyi tantervében rogzitett kozismereti tantargyak.

A vizsga kovetelményei: Az iskola helyi tantervében, az adott évfolyamra, adott tantargyra
megfogalmazott kovetelményeknek valo megfelelés.

Kérelemre, intézményvezetdi engedéllyel mentesiilhet a tanulo az adott évfolyam
készségtantargyainak vizsgai aldl.
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1.10. Az iskolavaltas, felvétel és az atvétel helyi szabalyai

e Iskolank a beiskolazasi korzetébdl — melyet a fenntarté hatdroz meg — minden
jelentkezo tankoteles koru tanuldt beir, és az intézmény vezetdjének dontése alapjan
felvesz.

o Az elsO osztalyba torténd beiratkozas feltétele a gyermek elérje az iskolaba 1épéshez
sziikséges fejlettséget. Legkorabban 6 éves (augusztus 31.) kordban kezdheti meg
altalanos iskolai tanulmanyait. E szabaly alol kivételt — szakértéi javaslatra, vagy
kiilfoldon megkezdett tanulmanyok igazoldsa esetén — a kormanyhivatal tehet. Az
6voda javaslatara vagy sziil6i kezdeményezésre a szakértdi bizottsag (a tovabbiakban:
bizottsag) iskolaérettségi vizsgalatot végezhet. Hetedik életévét betoltott gyermeknek
be kell iratkoznia iskolaba. A bizottsag véleménye alapjan, a gyermek osztalyban vald
elhelyezésérdl az iskola igazgatdja a szakvélemény figyelembevételével dont.

e Az elsO osztalyba torténd beiratkozdson be kell mutatni a jogszabaly altal eldirt
dokumentumokat.

Beiskolazas elokészitése iskolankban:

1.

Beiskolazast elokészito sziiloi értekezlet

A beiskoldzas eldtt a leendd elsé osztalyos tanitd nénik az 6vodaban sziildi értekezleten
taladlkoznak illetve az igazgatd és a jovendd elsds tanitok az iskoldban a sziilok és gyermek
szdmara szervezett forumon, “Iskolanyitogatd-n” mutatjdk be iskoldnkat. Itt a sziil6k
meghivast kapnak az iskola nyilt hetére, melynek, idOpontja az éves munkatervben eldre
rogzitett idépont, a honlapon, a tajékoztaté flizetekben is kozz¢ teszi az iskola.

Nyilt nap a leendd elsd osztalyosok sziileinek és a tanuloknak:

A nyilt napon a sziildk meglatogatjdk az intézményt. Azon kiviil, hogy megismerhetik
targyi adottsagait, berendezését, benyomast szerezhetnek belsé hangulatarol,
megismerhetik az els6 osztalyban folyd munkat. Téjékoztatas hangzik el az iskolai életrdl,
hagyomanyokrol, elvarasokrol, mig ez id6 alatt a gyermekek az alsd tagozatos tanitd
nénikkel kiilonbo6z6 jatékos foglalkozasokon vesznek részt.

3. Beiratas utdn minden sziil6 t4jékozddhat az iskola Hazirendjében, az iskola programjarol,

értékrendszerérdl és céljairol, a tanitds tartalmarol és szerkezetérdl.

Tanuldk atvétele:

A 2-8. osztalyba torténd at ill. felvételnél be kell mutatni:

e agyermek személyi azonositdjat

e asziild személyi azonositasara alkalma okiratot
e az elvégzett évfolyamokat tanusitod bizonyitvanyt
e az eldzo iskola altal kiadott atjelentkezési lapot
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A 2-8. évfolyamra jelentkez6 tanulonak:

A.) A 2-8. évfolyamra jelentkezé tanulonak — az iskola helyi tantervében meghatarozott
kovetelmények alapjan legkésObb az adott tanév augusztus 31-ig osztalyozo vizsgat kell
tennie azokbol a tantargyakbol, amelyeket el6z0 iskoldjaban — a bizonyitvany bejegyzése
alapjan — nem tanult. Amennyiben a tanulé valamely tantdrgybdl az osztalyozé vizsgan
eldirt kovetelményeknek nem felel meg, a vizsgat az adott tantargybol 2 honapon beliil
megismételheti. Ha az ismételt vizsgan a teljesitménye Ujbol nem megfeleld, az
évfolyamot koteles megismételni, illetve tanév kozben az el6z6 évfolyamra beiratkozni.

B.) Abban az esetben, ha a gyermek nem az iskoldnkban is tanitott idegen nyelvet tanulta
el6z06 iskoldjaban, akkor

- ha a tanuldnak legfeljebb 2 tanév anyagat kell potolnia, akkor a 6. évfolyam végéig az
adott tanév augusztus 31-ig koteles osztalyozd vizsgat tenni.

- Ha a tanulonak tobb mint 2 év tananyagat kell, kellene pdtolnia, akkor sziilvel torténd
egyeztetést kdvetden egyedi elbirdlés ald esik.

Halmozottan hatrdnyos helyzeti tanuldk felvétele és atvétele:

Amennyiben iskolank felvételi kotelezettségét teljesitette, és tovabbi felvételi, atvételi
kérelmeket is tud teljesiteni, elényben részesiti a halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekeket, tanulokat.

Az iskola beiratkozasi korzeten kivil lakéd tanulo felvételérdl a sziilo kérésének, a tanulo
el6z6 magatartasi, tanulméanyi eredményének, valamint az adott évfolyamra jar6é tanulok
1étszamanak figyelembe vételével az intézmény vezetdje dont.

1.10.1. A felvételi eljaras kiilonos szabalyai

A felvételi eljarasrend soran a jogszabalyi hattér szerint jar el az iskola. A felvételi
kotelezettség teljesitése, a Halmozottan Hatranyos Helyzetli tanulok kérelmének teljesitése
utan sorrendben a Sajatos Nevelési igényll tanulok felvétele, a Kiilonleges helyzetli tanulok
felvétele, majd esetlegesen a sorsolds szabalyait kell érvényesiteni.
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1.11. Az els6segély-nydujtasi alapismeretek elsajatitasa

Az elsOsegélynyujtas olyan egészségiigyi beavatkozas, melyet laikus vagy egészségiigyi
képzettséggel rendelkezd személy - végezhet a siirgdsségi ellatas megkezdése eldtt, azért,
hogy a baleset vagy hirtelen egészségkarosodas kovetkezményeit elharitsa.

Az els6segélynyijtas célja:

e az¢let megmentése
e atovabbi egészségkarosodds megakadalyozasa
e agydgyulas elosegitése

Az els6segélynynjtonak elméleti és gyakorlati ismeretekkel kell rendelkeznie, tudnia kell a:

légut biztositasat, eszméletlen beteg ellatasat
nem lélegzé sériilt Gjraélesztését
vérzéscsillapitas formait

megfeleld fektetési tipusok alkalmazasat
csonttorések ¢és iziileti sériilések ellatasat
mérgezések felismerését, ellatasat

sebek ellatasat

Az iskolai oktatas soran elsajatitand6 feladatok:

A diadkok ismerjék meg az els6segélynyujtas fogalmat!

Ismerjék fel a vészhelyzeteket!

Tudjak az egyes sériilések ¢€lettani hatterét, varhato kovetkezményeit!

Sajatitsak el az alapszintii elsésegély-nyujtas elméleti és gyakorlati ismeretei.

A tanulok kapjanak bepillantast a mentdszolgalat felépitésébe és miikodéseébe!
Készség szinten sajatitsak el mikor, és hogyan kell ment6t hivni!

Alakuljon ki egyiittmiikddés az iskola, a Megyei Voroskereszt és a mentdszolgalat
kozott!

Az elsOsegélynyujtas oktatasanak moédja:

e Tanorai €s
e tandran kiviili formaban valdsul meg.
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Tandrakban tervezett elsGsegélynyujtas

Tantargy Felelds személy | téma oraszam | osztaly
Kémia szaktanar Meérgezések 2 7-8.
Vegyszerek okozta sériilések tanéra | osztaly

Idegen test 1égutakba keriilése

Biologia- szaktanar Eletjelenségek vizsgalata. 3 7-8.
egészségtan Klinikai és biologiai halal fogalma tan6éra | osztaly

Eszméletlen beteg ellatasa, Légut

biztositasa
Ujraélesztés

Természetismeret | szaktanar Sebek tipusai, sebellatas modja 2 6.
Vérzések tipusai, vérzéscsillapitas tanoéra | osztaly
modja

Fizika szaktanar Elektromos aram okozta balesetek 1 7-8.
Egési és fagyasi sériilések ellatasa tanéra | osztaly

Osztalyfonoki ora | védénd ElsOsegélynyujtas alapvetd szabalyai 2 6.
Teenddk a baleset helyszinén tanora | osztaly
Ment6hivas

Technika és szaktanar Hirtelen megbetegedések, rosszullétek. 3. 6.

életvitel Ajulas, epilepszia és lazgorcs, Tanora | osztaly

szivinfarktus, alacsony vércukorszint.

El6skodok a boron és a lakasban,

Testnevelés Védono Csontok és iziiletek sériilése, ellatas 2. 7-8.

mobdja. tanoéra | osztaly

Tanéran kivuli:

e crdei iskolak (a tardzas balesetvédelmi ismeretei),

e cgészségnevelési honap keretén beliil bemutatok szervezése, amelyeket mentdtisztek
tartanak.

o clsésegélynyujtod szakkor, versenyre valo felkészités (kelld szamu jelentkezd esetén)

Eszkozeink:

1.) Munkénk sorén alkalmazzuk a rendelkezésére allo tanitasi programokat, szakirodalmat
elssegélynyujtas témakorben. Dr Hornyak Istvan: Els6segélynytjtas tankonyv
o Kotszerek
e Ambu: az Gjraélesztés gyakorldsdhoz
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2.) Folyamatos kapcsolatot tartunk és épitiink ki az elsdsegélynyujtasban érintett
intézményekkel, személyekkel.

e Iskolaorvos, védond
e Magyar Voroskereszt
e Orszagos Mentdszolgalat

Id6 hianyaban a pedagoégusok f6 célja a motivacid megteremtése lehet, ezt kovetden
érdemes a didkokat valamilyen célszervezethez irdnyitani (Orszagos Mentdszolgalat, Magyar
Voroskereszt).

14 éves korban elsésegélynyujtasbol alapfokt vizsgat is tehetnek a didkok, amely a
motorkerékpar és az autdvezetéshez sziikséges jogositvany feltétele.
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2. Az intézmény helyi tanterve

2.1. A valasztott kerettanterv megnevezése

Tantervek, tanorai keretek

Az iskola egyes évfolyamain az elkdvetkezd tanévekben az aldbbi tantervek alapjan
folyik az oktatas:

» K2008- a 2007-ben feliilvizsgalt és moddositott NAT alapjan, valamint az OKM altal
2004-ben kiadott kerettanterv alapjan elkészitett 2008 szeptemberétdl érvényes helyi

tanterv.

» K2012- a 2007-ben feliilvizsgalt és modositott NAT alapjan, valamint az OKM altal
2004-ben kiadott kerettanterv alapjan elkészitett 2008 szeptemberétdl érvényes helyi
tanterv, tartalmazza a 2012. szeptembertdl kotelez heti 5 testnevelés 6ra kovetelményeit.

» K2013- az 0j NAT alapjan, valamint az EMMI altal 2012-ben kiadott kdotelezden
hasznalandé kerettanterv alapjan elkészitett 2013 szeptemberétdl felmend rendszerben 1.

¢és 5. évfolyamtol bevezetett érvényes helyi tanterv.

Tanév Evfolyam

L. 2. 3. 4. 3 6. 7. s
;8} i' K2013 | K2012 | K2008 | K2008 | K2013 | K2012 | K2008 | K2008
58}‘5‘ K2013 | K2013 | K2012 | K2008 | K2013 | K2013 | K2012 | K2008
58}2 K2013 | K2013 | K2013 | K2012 | K2013 | K2013 | K2013 | K2012
gg}g_t(’il K2013 | K2013 | K2013 | K2013 | K2013 | K2013 | K2013 | K2013
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A valasztott kerettanterv tantargyait €s kotelez0 minimalis draszamait az aldbbi tablazatok
tartalmazzak.

Valasztott kerettanterv — 1 — 4. évfolyam

Tantargyak Kerettanterv

Magyar nyelv és irodalom Kozponti 1.2.1. szamu kerettanterv szerint
angol Kozponti 1.2.2. szamu kerettanterv szerint

Idegen nyelvek német Kozponti 1.2.2. szamu kerettanterv szerint

Matematika Koézponti 1.2.3. szamu kerettanterv szerint

Valaszthato 1.1.3. szamu kdzponti

Informatika kerettanterv szerint
Erkdlcstan Koézponti 1.2.4. szamu kerettanterv szerint
Koérnyezetismeret Koézponti 1.2.5. szamu kerettanterv szerint
. Kozponti 1.2.6.1. szam kerettanterv
Enek-zene : .

szerint A valtozat
Vizualis kultira Koézponti 1.2.7. szamu kerettanterv szerint
Eletvitel és gyakorlat Kozponti 1.2.8. szamu kerettanterv szerint
Testnevelés és sport Kozponti 1.2.9. szamu kerettanterv szerint

Valasztott kerettanterv — 5 — 8. évfolyam
Tantargyak Kerettanterv
Kozponti 2.2.01.1 szamu kerettanterv
szerint A valtozat

Magyar nyelv és irodalom

Kozponti 2.2.02.1. szamu kerettanterv
angol :
Idegen nyelvek szerint
. Kozponti 2.2.02.1. szamu kerettanterv
nemet .
szerint
Matematika Kozpontl 2.2.03. szamu kerettanterv
szerint
Torténelem, tarsadalmi és allampolgari Kozponti 2.2.04. szam kerettanterv
ismeretek szerint
Erkélestan Kozpontl 2.2.06. szamu kerettanterv
szerint
o Kozponti 2.2.07. szam1 kerettanterv
Természetismeret .
szerint

Kozponti 2.2.08.1. szamu kerettanterv
szerint A valtozat
Kozponti 2.2.09.2. szamu kerettanterv

Biologia-egészségtan

Fizik . .
1z1ka szerint B véaltozat
. Kozponti 2.2.10.2. szamu kerettanterv
Kémia . .
szerint B véaltozat
Foldrajz KOZPOI‘ltl 2.2.11. szamu kerettanterv
szerint
E Kozponti 2.2.12.1 szami kerettanterv
Enek-zene

szerint A valtozat

Kozponti 2.2.14. szam kerettanterv
szerint

Kozponti 2.2.05. szam kerettanterv
szerint

Koézponti 2.2.15. szamu kerettanterv
szerint

Koézponti 2.2.16. szamu kerettanterv
szerint

Kozponti 2.2.17. szamu kerettanterv
szerint

Vizualis kultara

Hon- és népismeret

Informatika

Technika, életvitel és gyakorlat

Testnevelés és sport
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2.2. A valasztott kerettanterv altal meghatarozott 6raszam feletti kotelezé tanorai foglalkozasok, tovabba a kerettantervben

meghatarozottakon feliil a nem kételezé tandrai foglalkozasok megtanitandé és elsajatitando tananyaga, az ehhez sziikséges koételezo,
kotelez6en valasztand6 vagy szabadon valaszhato tandrai foglalkozasok megnevezése és 6raszama

2.2.1.1. Kitelezd tanitdsi érik - Oraterv, tantdrgyi rendszer- Tészeg

Kotelezd draszamok az egyes évfolyamokon a 2008-ban méddosult tanterv szerint figyelembe véve a 2011. CXC torvény eldirasait

Kotelezo oraszam/hét — évfolyamonként

Tantargyak 1. 2. 3. 4. 5 6. 7. 8.
Magyar nyelv és irodalom 8 8 8 7 4 4 3,5 3,5
Torténelem és allampolgari 1,5 1,5 2 2
ismeretek

Idegen nyelv 3 3 3 3 3
Matematika 4,5 4,5 4 3 4 3 3 3
Informatika 1 0,5 1 1 1
Kornyezetismeret 1 1 1 2

Természetismeret 2 1,5

Fizika 1,5 1,5
Biologia (7.évf.) Bioldgia és 1,5 1,5
egészségtan (8.évf.)

Kémia 1,5 1,5
Foldrajz 1 1,5 1,5
Enek-zene 1 1 1,5 1 1 1 1 1
Rajz 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 1 0,5
Technika és életvitel 1 1 1 1 1 1 1 0,5
Testnevelés és sport 3(+2)* 3(+2)* 3(+2)* 3(+2)* 2+1(+2)* 2+1(+2)* 2,5+0,5(+2)* 2,5+0,5(+2)*
Osztalyfénoki 1 0,5 0,5 0,5
Tanc és drama 0,5 0,5

Ember és tarsadalomismeret, 0,5 0,5
etika

Mozgdkép és médiaismeret 1
Egészségtan 0,5

Hon és népismeret 0,5 0,5

Osszesen kotelezd 20(22) 20(22) 20(22) 22,5(24,5) 225+1(255) | 225+1(255) | 25+05(27,5) | 25+0,527.,5)
Emelt szint{i testnevelés* 2 2 2 2 2 2 2 2

A ()-ben levd 6raszamok a mindennapos testnevelés biztositasara torténd kiegészitést jeloli. A mindennapos testnevelés bevezetése elsé alkalommal a 2012-2013. tanévben az 1. és 5. évfolyamokon, azt kdvetéen

felmend rendszerben torténik. Az emelt szintii testnevelés Oraszdmai a 2012-2013. tanévben az 1. és 5. évfolyamon, azt kdvetden felmend rendszerben megsziinnek.
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Koételez6 6raszamok az egyes évfolyamokon
2012-ben kiadott kotelezden hasznalandé kerettantervek szerint 2013. szeptember 1-t61

Tantargy

Kotelez6 oraszam/hét — évfolyamonkeént

3.

4,

5.

6.

Magyar nyelv és irodalom

7

Idegen nyelvek

Matematika

7
2
5

4
3
4

4
3
4

Alw|p N

Alwlip | ®

Torténelem, tarsadalmi és allampolgari

ismeretek

Etika/Hit- és erkolcstan

Kérnyezetismeret

Természetismeret

Bioldgia-egészségtan

Fizika

Kémia

Foldrajz

Enek-zene

Vizualis kultura

==

Rlikr|lkRrNINN

RIFRININININ

Hon és népismeret

Informatika

Technika, életvitel és gyakorlat

Testnevelés és sport

Osztalyfénoki

RlUu|R|R|(R[N|[R

2 N N TS

2 N N TS

Tanorai rendelkezésre all6 idGkeret

25

25

25

27

31
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2.2.2. Vilaszthato tanitasi orak

A tanuldi terhelhetdség fels6 hatarara figyelembe kell venni, hogy a kotelezd é€s
valaszthato ora egyiitt nem haladhatja meg a 110/2012. (VL.4.) Korm. R. 8-9.§ (Nat)-ban
meghatarozottakat. Igy a

Evfolyam
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.

Napi terhelhet&ség:
1 tanitasi napon nem lehet tobb 6 6 6 7 7 7 7 7
6ra, mint

Heti terhelhetGség:

A tanuld kotelez6 és valaszthatd

tanitasi héten

a nemzeti koznevelésrél sz616
térvény 6. melléklet B és D
oszlopaban az adott évfolyamra
meghatarozott id6keretet
legfeljebb a kovetkezd
6raszamokkal haladhatja meg:

A fentiek ismeretében a valaszhato tanitasi 6rak

Sorszam Tantargy Evfolyamok/hét/éra
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
1. Kézmiives foglalkozas 1 1 1 1
2. Informatika 1 1 1 1
3. Dréma és tanc 1 1
4. Idegen nyelv 1 1 1 1
angol
vagy
német
5. Angol beszédgyakorlat 1 1 1 1 2 2 2 2
6. Matematika kozépiskolai 1 1
elékészitd
7. Magyar kozépiskolai 1 1
elékészitd
8. Tanulés tanitasa 1 1
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2.2.3. Egyéb foglalkozasok orakerete

Egyéb foglalkozéasokra, csoportbontasra felhasznalhatd idékeret a 2011. évi CXC.tv
27.§ (4). bekezdés alapjan hatarozhatdé meg (osztalyok engedélyezett heti idokerete - tanuld
heti kotelezd ordinak szdma). Az egyéb foglalkozasok iddkeretébdl kotelezd megszervezni: a
tehetség kibontakoztatdsa, a hatranyos helyzetli tanuldk felzarkéztatasa, a BTMN
foglalkozasok, a 1-4. évfolyamra jarok differencialt képességfejlesztd 1-3 fos foglalkozasokat
a 2011. évi CXC. tv 27.§ (5). bekezdés szerint. A heti idOkeret az egyes évfolyamok,
osztalyok, tanitasi év kdzben a tanitasi hetek kozott atcsoportosithatd a 2011. évi CXC. tv 28.
§ (4) bekezdése szerint.

Csoportbontas

Toszeg

évfolyam | tantargy

4 idegen nyelv

idegen nyelv

idegen nyelv

idegen nyelv

idegen nyelv

technika-informatika

technika-informatika

technika-informatika

¥ [ |ON | [0 [ [N [

matematika

*

magyar

* torténelem

* testnevelés

*ok egyéb

* a matematika, magyar, torténelem, testnevelés targyakat azokon az évfolyamokon, ahol az évfolyamon
csak egy osztaly indul, de az magas tanulolétszammal.

ko Az adott tanévi tantargyfelosztaskor a neveldtestillet csoportbontiasra tovabbi oOraszamokat
csoportosithat at, hasznalhat fel, a rendelkezésre all6 orakeret fiiggvényében.

oAk a matematika, magyar, természetismeret targyakat azokon az évfolyamokon, ahol az évfolyamon csak
egy osztaly indul, de az magas tanul6létszammal (24).
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Napkozis és tanuloszobai foglakozasok

A csoportok szervezése az SZMSZ-ben meghatarozott elvek szerint torténik. A
csoportok 6raszdmait az adott tanévben rendelkezésre allo oOrakeret ismeretében hatarozza
meg a nevelOtestiilet a tantargyfelosztasban ugy, hogy a foglalkozdsok naponta 16 o6raig

tartsanak.

évfolyam megnevezés
1.évfolyam napkdzis csoport
2.évfolyam napkdzis csoport
3.évfolyam napkdzis csoport
4.évfolyam napkozis csoport

5-6.évfolyam

napkdzis csoport

7-8.évfolyam

tanuldszoba

Felzarkoztatas, egyéni foglalkozas orakerete

2011. évi CXC. tv 27.§ (5). bekezdés alapjan tehetséggondozasra és felzarkoztatasra
osztalyonként legalabb tovabbi egy-egy Ora biztositott az osztalyok 6. mellékletben

meghatarozott idkeretén feliil.

évfolyam megnevezeés ora/hét
1-4. egyéni foglalkozas-korrepetalas osztalyonként 1
5-8. egyéni foglalkozas-korrepetalas osztalyonként 1

Egvéb foglakozasokra biztosithato orakeretbol szervezett tovabbi foglalkozdasok (szakkor,

erdeklodeési kor, egyéb tanoran kiviili foglalkozasok)

évfolyam megnevezes

1-4. szinjatszas - bab

1-8. kotélugras

1-4. természetjaras

1-4. képzémiivészet

5-8. képzémiivészet

5-8. tehetséggondozas

5-8. haztartastan

8. miiszaki rajz

kifuto 3 év osztalyfonoki orak kiegészitése

kifuto 3 év Kotelezo testnevelés 6rak kiegészitése
1-8. idegen nyelvi beszédgyakorlatok angol
1-8. idegen nyelvi beszédgyakorlatok német
1-8. angol

1-8. német

kifuté 3 év emelt szintii testnevelés
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kifuté 3 év testnevelés kiegészités 5 orara also tagozat
kifuté 3 év testnevelés kiegészités 5 orara fels6 tagozat
1-8. BTMN

4-8. labdajatékok: kosarlabda, kézilabda, roplabda
4-8. egyéb sport: atlétika, torna

5-8. Héztartastan

1-4. Modern tanc

1-8. Tarsastanc

1-8. Néptanc

2.2.4. Az intézmény dltal ellatott egyéb feladatok orakeretei

e Magantanul6 orakerete:
2011. évi CXC. tv 27. § (7) bekezdés szerint — atlagosan heti 10 6ra/tanuld.

e Sajatos nevelési igényl tanuld ellatasa

A sajatos nevelési igényll tanulok heti egészségligyi és pedagdgiai célu habilitacios,
rehabiliticios tanorai foglalkozésait a 2011. évi CXC. tv 27. § (8) bekezdés alapjan
biztositjuk. A foglalkozasok megszervezésének heti idokeretét a 2011. évi CXC. tv 6.
melléklete hatarozza meg. A heti idokeret a tanitdsi hetek kozott a tanulod
érdeksérelme nélkiil kiilonosen indokolt esetben atcsoportosithatd. A foglalkozasok
megszervezése €s a csoportok kialakitasa a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 138.
§ (2) bekezdése alapjan torténik.

e Konnyitett-és gydgytestnevelés megszervezése:
A 2011. évi CXC. tv 27. § (12) bekezdés alapjan az iskola a kotelezd tandrai
foglalkozasok keretében gondoskodik a konnyitett testnevelés szervezésérdl. A
konnyitett és a gyogytestnevelés szervezésének, a tanulok konnyitett vagy
gyogytestnevelési orara torténd beosztasanak rendjét a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI
rendelet 142. § (2), (3) bekezdése hatarozza meg.

e Iskolai konyvtari orak:
Iskolai konyvtar miikddtetése 1 6 konyvtaros alkalmazasaval. A konyvtari ordk
biztositdsa a 2011. évi CXC. tv 35. § (12) bekezdés alapjan szervezve torténik.

o  Uszasoktatas idékerete:

Az uszasordk a 3. és az 5. évfolyamban valik kotelez6vé a testnevelés tantargy
keretén beliil, a kerettanterv (18 oOra) alapjan készitett tanmenetek szerint. A
koltségek ebben az esetben a fenntartdt terhelik. Sziildi tdmogatassal, egyetértéssel
iskolank a 1., 2., 4.évfolyam évfolyam uszéasoktatdsat is megszervezi, amelyet
tombdositéssel, projekt formajaban valosit meg. A koltségek ebben az esetben a
sziiloket terhelik. Egy csoport iiszédsprogramja 10 napot vesz igénybe, mely beépiil az
adott évfolyam testnevelés tantargy oktatdsanak helyi tantervébe.
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e FErdei iskola id6kerete:

A TAMOP 3.1.4-08/2 palyazat fenntartasi idészakdban a kozremiikodd civil
szervezetekkel egyeztetett idépontban az 1-4., illetve az 5-8. évfolyam szdmara
szervez erdei iskolat. Tanévenként, tagozatonként 5 tanitasi napon (1 hetes projekt
keretében) valdsitja meg. Ezt a tevékenységet a fenntartasi kotelezettséget kvetden a
fenntarto egyetértésével latja az intézmény.

2.3. A valaszthatoé tandrak, tovabba ezek esetében a
pedagogusvalasztas szabalyai

Az egyéb foglalkozasok, csoportbontasra felhasznalhatd iddkeret (osztalyok
engedélyezett heti idokerete - tanuld heti kotelez6 orainak szama) tartalmazza az iskola altal
felajanlott valaszthato oOrakeretet, a csoportbontéasra, felzarkoztatasra, tehetséggondozasra,
specialis kiegészitd ismeretekre, fejlesztésre biztositott 6rakeretet.

Az intézményvezetd minden ¢év aprilis15-ig elkésziti és a fenntartd jovahagyasat
kovetden kozzéteszi a tajékoztatét azokrdl a tantargyakrol, amelyekbdl a tanuldk
valaszthatnak. A tajékoztatd tartalmazza a tantdrgy heti oraszamat és azt, hogy a targyat
melyik pedagogus fogja oktatni. A tdjékoztatdt nyilvanossagra hozatala elétt véleményezi a
didkonkormanyzat és a sziil6i kozosség.

Az iskola minden év majus 20-ig felméri, hogy hany tanuld, milyen szabadon valasztott
tanitasi O6rdn tovabba melyik egyhaz altal szervezett hit- és erkodlcestan oran, vagy kotelezd
erkolestan oran kivan-e részt venni. A sziiloknek irasban kell bejelentenie, hogy a gyermeke
részt kivan—e venni a foglalkozdson vagy sem.

Ha a tanul6 felvételt nyert a szabadon valasztott tanitasi orara, a tanitasi év végéig, vagy
ha a tanitasi év vége elbtt befejezddik, az utolso tanitasi ora befejezéséig koteles azon részt
venni. A szabadon valasztott tanorai foglalkozast az értékelés, mindsités, a mulasztas, tovabba
a magasabb évfolyamba 1épés tekintetében tigy kell figyelembe venni, mint a kdtelezd tanorat.
A sziildnek, tovabba ha a tanuld a 14. életévét betdltotte a tanulonak irdasban kell nyilatkoznia
arrol, hogy a nem kdtelez6 tanitasi ordkra torténd jelentkezés jogkdvetkezményeit tudomasul
vette.

A vélaszthatd ordk keretében szervezett csoport akkor indulhat, ha létszdma eléri a
koznevelési torvény altal eldirt minimum létszamot. A valaszhatd orak szamat a torvényi
eléirasok szerint kiszdmitott szabadon valaszthatd ordk, tovabba az egyéni foglalkozasok
orakerete adja. Ezt évente az iskola nevelGtestiilete a tantargyfelosztas elkészitésekor
hatdrozza meg, a fenntarto altal engedélyezett indithatd osztalyok szdma alapjan.

A valaszthato orakeretbdl a tantargyvalasztas utan ki nem osztott 6rak terhére az iskola
szakkdrt szervezhet, amennyiben a tanulok 1étszama a 10 {6t eléri.
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2.4. A csoportbontasok szervezési elvei

Iskolankban csoportbontésban tanitjuk az idegen nyelvet, a technikat az informatikéval
a megjeldlt évfolyamokon, illetve a matematika, magyar, torténelem, testnevelés targyakat
azokon az évfolyamokon, ahol az évfolyamon csak egy osztily indul, de magas
tanulolétszammal.

Célunk ezzel, hogy az ismereteket elmélyitsiik, tobb idd jusson a kommunikacids
készségek fejlesztésére €s tanulok tuddsanak megalapozasara.

Amennyiben a tantargyfelosztds ezt lehetévé teszi, a valaszthaté foglalkozasok
esetében, biztositjuk a tobbség altal megjeldlt pedagogust, a csoport vezetésére.

A valasztasukat a tanulok €s a sziilok alairasukkal megerdsitik és tudomasul veszik,
hogy az értékelés, a mulasztds, tovabba a magasabb évfolyamra 1épés tekintetében ugy kell
tekinteni, mintha kételez6 tandrai foglalkozas lenne.

Az idegen nyelvi csoportbontas fontos elve, hogy egy csoportba keriiljenek azok a
tanulok, akik a beszédgyakorlatot valasztottdk, mivel 6k dsszesen heti 6t (3+2) idegen nyelvi
foglalkozason vesznek részt, igy ebben a csoportban tudnak egyiitt haladni.

Az egyéb csoportbontdsra rendelt 6éraszdmot az adott tanévi tantargyfelosztaskor, az
egyes ¢vfolyamokon a tanul6i igény szerint a nevel6testiilet osztja fel.

Az adott tanévi tantargyfelosztaskor a nevelOtestiilet csoportbontisra tovabbi
oraszamokat csoportosithat at, hasznalhat fel, a rendelkezésre allo orakeret fliggvényében.

2.5. Az oktatasban alkalmazhato tankényvek, tanulmanyi segédletek
és taneszk6zOk kivalasztasanak elvei

Taneszkoznek, oktatdst segitd technikai eszkdznek tekintiink a tankonyv, munkafiizet
mellett minden olyan tantargyat, informacid hordozot, nyersanyagot, amelyet a nevelési és
tanitas-tanulasi folyamatban az ismertszerzéshez, képességfejlesztéshez,
személyiségfejlesztéshez alkalmazunk. Kivalasztasukkor figyelembe vessziik az iskola céljait,
feladatait, a tanulok képességeit, korat, a szakmai munkakdzosségek véleményét, €s iskolai
szinten egyeztetjiik ezek mindségét, arat.

A tankonyvjegyzékben nem szerepld taneszk6zok beszerzéséhez a sziilok jovahagyasat
elézetesen irdsban be kell szerezni. A nyomtatott taneszk6zokon til néhany tantargynal
egyéb eszkozokre is sziikség van. Pl testnevelés, rajz és vizudlis kultura, ének-zene,
technika-¢életvitel.

Az egyes évfolyamokon a kiilonféle tantargyak feldolgozasahoz sziikséges kotelezd
tanuloi eszkdzoket, iskolai taneszkdzoket a nevel ok szakmai munkakozdsségei (ahol nincs, ott
az egyes szaktanar) hatarozzdk meg az iskola helyi tanterve alapjan. A pedagogus, a sziil61
kozosség véleményének kikérése utan, annak fiiggvényében, — a mindség, tipus és ar
megjelolése nélkiil — olyan ruhdzati vagy mas felszerelés beszerzését kérheti a tanul6tol,
amely nélkiilozhetetlen az altala tartott tanorai foglalkozason valo részvételhez, illetve a
tanitott tananyag elsajatitdsahoz, €s amelyet a tanorai foglalkozason egyidejiileg minden
tanulonak rendszeresen alkalmaznia kell.

A kotelezden eldirt taneszkdzokrdl a sziiloket minden tanév eldtt (a megeldzd tanév
majusdban sziiléi értekezleten) az iskola tajékoztatja. A taneszkozOk beszerzése a tanév
kezdetére a sziilok kotelessége.
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A taneszkozok Kivalasztasanak elvei a kovetkezok:

A taneszkoz feleljen meg az iskola helyi tantervének.

A taneszkozok ara feleljen meg annak az Osszegnek, amelyet a csaladok anyagi
helyzete még elvisel.

Az egyes taneszkozok kivalasztasanal azokat kell elonyben részesiteni, amelyek tobb
éven keresztiil hasznalhatok.

A taneszk6zok haszndlatdban a stabilitds érvényesiiljon; Uj taneszk6z hasznélatira
csak nagyon sziikséges, az oktatas mindségét ténylegesen javitod esetben kertiljon sor.
A taneszk0zok feleljenek meg az 6nallo tanulast segit6 didaktikai alapelveknek.
Biztositsak a differencialt fejlesztést.

Feleljenek meg a kompetenciafejlesztés kritériumainak.

Szerkezetiik legyen vildgos, egyszerli, motivaljanak, keltsék fel a gyermek
érdeklddését.

Szovegiik az ¢életkornak megfeleld megfogalmazasti legyen, abraik, bettiméretiik,
szerkesztésiik segitse az 6nallo ismeretszerzeést.

Osztondzzon ismétlésre, rendszerezésre.

Adjon mintat az 6nall6 feladatmegoldésra.

Az iskola - pénziigyi lehetoségeihez mérten - tdmogatasokat, palyazatokat felhasznalva,

az iskolai konyvtar szdmara nyomtatott taneszkdzoket szerez be. E a taneszkozoket, a nehéz
helyzetli tanulék - az osztalyfonok, a gyermek és ifjusagvédelmi felelds javaslatara -
ingyenesen haszndljdk. Tanitasi év kozben a meglévd tankonyvek, tanulmanyi segédletek,
taneszkozok, ruhazati és mas felszerelések beszerzésére vonatkozo dontés nem valtoztathatod
meg, ha abbol a sziilore fizetési kotelezettség harul. A tankonyvek rendelésével kapcsolatos
szll6i jogokrol az iskolai SZMSZ részletesen rendelkezik.

A nyomtatott taneszk6zokon tul az iskola a taneszkoz-allomanyat a helyi tanterv

megvalositasa érdekében fejleszti, cseréli. A cserérdl, a fejlesztésrél a munkakozosségek
javaslata alapjan, a siirgdsségi elvet betartva az iskolavezetés dont.

Kotelezo eszkozok és felszerelések

Nem rendelkeziink az iskola minden tanul6jat befogadé aulaval

Iskoldnkban nem normél méretii tornaterem all rendelkezésre.

Hatso zart udvarunk mérete 15mx33m.

Iskolakonyvtarunk a 3. szinten kapott helyet, de baratsdgos. A helyben olvasas
megoldhato, a szadmitogép parkot itt modernizalni sziikseges.

Informatika termiink sziikds. Szamitogép parkunk jelenleg korszerlinek mondhat6. Az
internet hozzaférés biztositott.

Természettudomanyi eldado atalakitasa sziikséges, korszertlisitése elengedhetetlen. A
kisérletek elvégzéséhez a koriilmények nem minden esetben megfeleldek.
(elszivofiilke, gazégd, folyoviz hidnya).

Nagy gond az épiiletek allapota. Karbantartdsra, allagmegovésra, felujitasra a sziikos
koltségvetés nem biztosit lehetdséget. Palyazatokon kell a hianyz6 pénzeszkozoket
megszerezni.

Udvarunkon nem tudjuk biztositani a jatékhoz sziikséges épitményeket. Nagyon
hianyzik a hatsé udvart korbefogd rendezett kerités, illetve a teriilet folyamatos
Orzése.
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Funkcionalis taneszkoz-jegyzék

e A legsziikségesebb taneszkozokkel rendelkeziink, illetve ezek beszerzése (a
koltségvetés

e ill. a nyertes palyazatok fliggvényében) tervszeriien torténik. Gondot jelent a régi
eszkozok allapota.

e A konyvtarban rendelkeziink a legalapvetobb audiovizudlis eszkozokkel. A
fénymasoloval rendelkeziink, a madésolds a nevel6i szobdban is megoldhatd. A
konyvtar szamitégépparkja nem megfeleld.
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2.6. A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagogiai feladatok
helyi megvaldsitasanak részletes szabalyai

2.6.1. Az I-2. évfolyam pedagdogiai feladatainak megvaldsitisa

Az als6 tagozat elsé két évében a tanulok kozott tapasztalhato kiilondsen jelentds egyéni
fejlédésbeli kiillonbségek pedagogiai kezelése.

e Tanuldsi modszerek kialakitdsa, iskolai fegyelem ¢és figyelem, kotelességérzet
kialakulasa.

e Fokozatosan atvezetjiik a gyermeket az 6voda jatékkozponta cselekvéseibol az iskolai
tanulas tevékenységeibe.

e Fokozatosan kialakitjuk, bovitjiik az egylittmikodésre épitd kooperativ-interaktiv
tanulasi technikakat és a tanuldsszervezési modokat.

2.6.2. A 3-4. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalositisa

Az als6 tagozat harmadik-negyedik évfolyaman meghatarozova valnak az iskolai
teljesitmény-elvarasok altal meghatarozott tanitasi-tanulasi folyamatok. Fokozatosan eldtérbe
keriil a Nat elveibdl kovetkez6 motivalasi és a tanuldsszervezés folyamat.

e Motivacid, tanulasszervezés, teljesitmények novekedése.

e Mintdkat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- ¢és problémamegoldashoz,
megalapozzuk a tanulok egyéni tanuldsi modszereit és szokasait;

e A mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a mozgaskoordinacio, a ritmusérzék
¢s a hallés fejlesztésével; a koncentracio és a relaxacid képességének alapozasaval,

2.6.3. Az 5-6. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalositisa

A felsd tagozaton folyd nevelés-oktatas feladata elsdsorban a sikeres iskolai tanuldshoz,
a tanuldsi eredményességhez sziikséges kulcskompetencidk, képesség-egyiittesek ¢&s
tudastartalmak megalapozéasanak folytatasa.

Kulcskompetencidk megalapozasa, egylittmiikodési készség fejlddése, a tanuldi tudas
megalapozasa.

e A tanulasi stratégidk megvalasztasaban Kkitiintetett szempont: az életkori jellemzdk
figyelembevétele; az ismeretek tapasztalati megalapozasa és az ismeretszerzeés
deduktiv Utjanak bemutatasa.

e A mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a mozgaskoordinécio, a ritmusérzék
¢s a hallas fejlesztésével; a koncentracid és a relaxacio képességének alapozéasaval.

o Az egészséges életvitel kialakitdsahoz az egészségtan gyakorlati jellegli oktatasaval
kivanunk hozzajarulni.

o Az ¢értelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitasdt a dramapedagodgia
eszkoztaranak alkalmazasaval kivanjuk megvaldsitani.

e Fokozatosan kialakitjuk, bovitjiik az egylittmiikodésre €pitd kooperativ-interaktiv
tanulasi technikakat és a tanulasszervezési modokat.

e Mintdkat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- ¢és problémamegoldashoz,
megalapozzuk a tanulok egyéni tanulasi modszereit és szokasait.
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e A kreativitas fejlesztése; az irasbeliség és a szobeliség egyensulydra valo torekvés; a
tanulok egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre szolo, fejlesztd
értékelésiik.

2.6.4. A 7-8. évfolyam pedagdigiai feladatainak megvalositisa

A hetedik-nyolcadik évfolyamon folyd nevelés-oktatas alapvetd feladata — a valtozo és
egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is 0sszefiiggésben — a mar megalapozott kompetenciak
tovabbfejlesztése, bovitése, az életen 4t tartd tanulas és fejlodés megalapozasa, valamint az,
hogy fektessen hangsulyt a palyavalasztasra, palyaorientaciora.

e mintdkat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- ¢és problémamegoldashoz,
megalapozzuk a tanulok egyéni tanuldsi modszereit és szokasait,

e a mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultura, a mozgaskoordinacid, a ritmusérzék
¢s a hallas fejlesztésével, a koncentracio és a relaxacio képességének alapozasaval,

e az egészséges ¢letvitel kialakitdsahoz oktatdsunkkal és nevelésiinkkel kivanunk
hozzéjérulni,

e a tanuldsi stratégidk megvalasztasaban kitlintetett szempont az életkori jellemzok
figyelembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozasa és az ismeretszerzés
deduktiv utjanak bemutatasa,

o fokozatosan kialakitjuk, bovitjik az egylittmiikddésre épité kooperativ-interaktiv
tanulasi technikakat és a tanulasszervezési modokat,

e a kreativitds fejlesztése; az irasbeliség €s a szobeliség egyensulyara vald torekvés; a
tanulok egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre szolo, fejlesztd
értékelésiik,

e a személyiség erkolesi arculatdnak értelmi és érzelmi alapozédsaval; helyes
magatartasformak megismertetésével és gyakoroltatasaval,

e a biztonsagos szobeli €s irasbeli nyelvhasznalat és az alapvetd képességek, készségek
elsajatitdsaval; a mentalis képességek céliranyos fejlesztésével; az 6nallo tanulés és az
onmiivelés alapozasaval.
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2.7. Mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak
modjai

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak modjat a koznevelési torvény 27.
§ (11) bekezdésében meghatarozottak szerint szervezziik meg a kovetkez6 modon. Az aldbbi
pontokban leirtak a 2013. szeptember 1-t6] kifutdé rendszerben a 2-3-4-6-7-8. évfolyamokra
vonatkoznak.

Az 5-8. (6-8.) évfolyamon a testnevelés tantargy oOraszamat noveltilk 3 o6rdra a kordbbi
kerettantervi oraszamokhoz képest: (6.) évfolyamon 1 o6raval, 7-8.évfolyamon 0,5-0,5
oraval. A jogszabaly szerint a testnevelés Orak szdmaval a tanulok kotelezd oraszama
tulléphetd. A 2-4. és 6-8. évfolyamon a heti 3 testnevelés 6ra mellet 2 6ra emelt szintli 6rat
tartunk, amelyen 2. évfolyamokon népi jatékok, a 3-4. évfolyamokon a labdas jatékok
elokészitése, 6-8. évfolyamon emelt szintli testnevelési anyag oktatdsa torténik, igy
biztositott a mindennapos testmozgas.

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény 27.§ (11) bekezdése alapjan a
2012/2013. tanévtdl 1. és 5. évfolyamon, majd azt kovetden felmend rendszerben az
oratervben szerepld testnevelés ordk kiegészitése 5 oOrara torténik a mindennapos
testnevelés  biztositasa érdekében. A  mindennapos testnevelés bevezetésével
parhuzamosan, felmend rendszerben az emelt szintii testnevelés oktatdsa megsziinik.

A kotelezd 5 testnevelés 6rabol 2 orara a tanulok kotelezden valasztanak mozgdsanyagot a
kovetkezOk szerint: 1-2. évfolyamon: népi jaték vagy gyermektanc, 3-4. évfolyamon:
kotélugras vagy torna vagy labdas jatékok eldkészitése, 5-8. évfolyamon: kézilabda vagy
torna vagy kosarlabda vagy atlétika.

A versenyszerlien sporttevékenységet folytatdo igazolt, egyesiileti tagsaggal rendelkezd
vagy amat6r sportoldi sportszerzddés alapjan sportold tanuld kérelme alapjan a tanévre
érvényes versenyengedélye és a sportszervezete altal kidllitott igazolas birtokaban a
sportszervezet keretei kozott szervezett edzéssel valthato ki.

A 2013/14-es tanévtol a mindennapos testnevelés az 1. és 2. valamint az 5. és 6..
évfolyamon felmeno rendszerben heti 5 testnevelés ordaval valosul meg.

2.8. A tanulé tanulmanyi munkajanak irasban, széban vagy
gyakorlatban torténé ellenérzési és értékelési médja, diagnosztikus,
szummativ, fejleszté formai

Irdnyadonak tekintjiik a Nemzeti Koznevelési Torvény vonatkozo6 eldirdsait.
A beszamoltatés €s a szamonkérés alapelvei:

folyamatossag, rendszeresség,

korrektség,

igényesség,

objektivitas €s empatia egészséges aranya,
a tanuloi 6nkontroll fejlesztésének igénye.
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2.8.1. A szamonkérésnek, a tanuldi teljesitmény értékelésének, mindsitésének kovetelményei

Szamon kérni csak olyan ismeretet szabad, amelyet megtanitottunk, illetve amelyhez a
tanuld tandra vezetésével (iranyitdsaval) hozzajutott. A szamonkérésnek mindig a tanulod
tudasara (és nem tudasanak hianyossagaira) kell iranyulnia. A hidnyossagok feltarasanak célja
a tovabbi ismeretszerzés, illetve a hidnyossagok potlasanak segitése.

Lehetoséget kell adni a tanulonak a szamonkérés soran feltart hianyossagok potlasara,
hibdk javitasara. A tanuld teljesitményét mindenkor korrekt modon, az elvaras—képesség—
teljesitmény egységében kell értékelni.

Az értékelés és mindsités soran arra kell torekedni, hogy az érdemjegy vagy szdveges
mindsités mindenkor a tanuld teljesitményét tiikrozze (és ne az osztalyban, csoportban
kialakult tudasbeli rangsorban elfoglalt helyét).

A tanulo6i teljesitmény értékelésekor a pozitiv motivacio, a képességeknek a megerdsités
utjan torténd fejlesztése az iranyado elv.

Az eldirt kovetelmények teljesitését az egyes szaktargyak jellegzetességének
megfeleléen a tanulok szobeli felelete, irasbeli munkdja, vagy gyakorlati tevékenysége
alapjan ellendrzik. Az ellenérzés kiterjedhet a régebben tanult tananyaghoz kapcsol6do
kovetelményekre is. A kompetencia alapu oktatas soran, a hagyomanyostol eltéré 1uj
tanulasszervezési eljarasok, modszerek (kooperativ munkak, modularis oktatds, témahét,
projektmunka) elsajatitasanak értékelése az évkozi érdemjegyekkel torténik.

2.8.2. A tanulok tanulmanyi munkdjanak értékelése, mindsitése

Els6sorban az alapjan végzik a neveldk, hogy a tanuloi teljesitmény hogyan viszonyul
az iskola helyi tantervében eldirt kdvetelményekhez, e mellett azonban figyelembe veszik azt
is, hogy a tanulo képességei, eredményei hogyan valtoztak - fejlddtek, vagy hanyatlottak - az
el6zo értékelés oOta.

1-4.évfolyam

e Az 1. évfolyamon minden tantargy esetében szoveges értékelést alkalmaz az iskola,
majd ezt kdvetden felmend rendszerben a 2. évfolyam els6 félévéig ezt a gyakorlatot
koveti. (Az értékelési szempontokat ugy kell meghatarozni, hogy azok jegyre
lefordithatok legyenek.) Félévkor ¢és év végén tantargyanként a torvényben
meghatarozott szoveges mindsitéssel fejezziik ki, hogy a tanuld kivaloan, jol vagy
megfelelden teljesitett. A mindsitésnek a tanuld teljesitményére, szorgalmara,
magatartasara vonatkozo megallapitasokat kell tartalmaznia.

o A szoveges értékelést az EMMI éltal ajanlott forma szerint, valamint szabadon
valasztott szovegforma szerint végezzikk a kozponti szdveges értékeld szoftver
segitségével. Szoveges értékelésiink szabadon fogalmazott szoveg, mely a gyermek
személyiségének fejlodését, fejlesztését szolgalja. Eldsegiti a redlis Onismeret,
onértékelés ¢€s a pozitiv énkép kialakuldsat. Pontosabb ¢és rendszeresebb
visszacsatoladst kap a sziild gyermeke teljesitményérél, az évfolyami/tantargyi
kovetelmények elsajatitasarol. A szoveges ¢értékelés a gyermek folyamatos
fejlodésérol, fejlesztésérdl valdo gondolkodasra készteti a pedagdgust, igy munkaja
tudatosabbd, egyenletesebbé valik, konkrét javaslatokat fogalmazhat meg az
elérelépésre vonatkozdan. A szoveges értékelés egyarant tartalmazza a pozitivumokat
¢s a negativumokat. Lehetdové teszi, hogy a gyermek teljesitményét ne csak a
kovetelményekhez, hanem Onmagadhoz, képességeihez, eddigi teljesitményéhez
viszonyitsuk. Igy csokkenthetd a teljesitményszorongas.
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A felzéarkoztatasra szorul mindsités estén a sziild bevonasaval 1épéseket tesziink a
gyenge teljesitmény okainak feltarasara és a felzarkoztatds modjanak kidolgozasara.
(Az okokat feltar6 és a felzarkoztaté munkaba kiilonbozd segité szakembereket,
iskolapszichologust, logopédust, fejlesztd pedagdgust — is bevonunk.)

A 2- 8. évfolyamon a tanév folyaman a gyerekek érdemjegyeket kapnak: 5 (jeles), 4
(o), 3 (kozepes), 2 (elégséges), 1 (elégtelen). Félévkor és tanév végén a tanulok
tantargyi teljesitményének mindsitését 5 (jeles), 4 (jo), 3 (kozepes), 2 (elégséges), 1
(elégtelen) osztalyzatokkal fejezziik ki a 2-8. évfolyamon.

Magyar nyelv és irodalom tantargybol a félévi €s év végi osztalyzatot kiilon mindsitik
a pedagogusok magyar nyelv és magyar irodalom tantargyrészekre.

Az ,Etika és a Hit- és erkolcstan” értékelése az eld6zdekhez igazodik, vagyis
szovegesen az 1. évfolyamon ¢és a 2. évfolyam elsé félévében, a 2. évfolyam masodik
felévétdl 8. évfolyamig érdemjegyekkel. Az iskola taniigyi dokumentumaiban az
,Etika/Hit és erkolcstan” megnevezést hasznalja.

Ertékelés az 2 — 8. évfolyamon

Folyamatos értékelés
A folyamatos értékelés funkcioi:

visszajelzés a didknak a zokkendmentes tovabbhaladas érdekében,
jelzés a sziil6knek a didk adott tantargybeli eldmenetelérdl.

A folyamatos értékelés fajtai:

orai értékelés (szoban az o6rai munka, az aktivitas visszajelzésére),

szobeli felelet értékelése,

gyakorlati, illetve manudlis tevékenység értékelése osztalyzattal és szoban (készség -
targyak teljesitmény értékelésére),

irasos s értékelés (irasbeli munka mindsitésére: osztalyzat + hozzaflizott
megjegyzések, tanacsok),

sziiloknek tajékoztato fiizet utjan kiildott jelzés a feltlinden gyenge, vagy — esetleg — a
kiemelkedden jo teljesitményért

A 2-8. évfolyamon, a tanév folyaman a gyerekek érdemjegyeket kapnak: 5 (jeles), 4
(o), 3 (kozepes), 2 (elégseéges), 1 (elégtelen). Félévkor €s tanév végén a tanulok
tantargyi teljesitményének mindsitését 5 (jeles), 4 (jo), 3 (kozepes), 2 (elégséges), 1
(elégtelen) osztalyzatokkal fejezziik ki.

Félévi és tanév végi
A félévi és tanév végi — tajékoztatd fiizetben, ill. bizonyitvanyban rogzitett — értékelés

funkcioi:

felevkor: visszajelzése annak, hogy a tanulo hol tart a tantargy ismeretanyaganak, az
abban valo jartassagnak az elsajatitdsaban. A félévi osztalyzatnak kell kifejeznie azt,
hogy a tanuléi munka, aktivitds tendencidja megfelelé-e, a képességei szerinti
legmagasabb szintli tudas megszerzéséhez vezet-e, visszajelzést kell adnia arrol, hogy
megtalalta-e a tanuld a tantargy eredményes elsajatitdsdhoz sziikséges tanulési
modszereket.

év végén: az osztalyzatban kifejezett értékelés azt mutatja meg, hogy a tanuld milyen
szinten sajatitotta el a tantargy adott tanévre eloirt kovetelményeit.

72



A félévi és év végi értékelés Osszhangban kell, hogy legyen az évkdzi értékelések soran
adott szobeli, irdsbeli és jegyekben kifejezett visszajelzésekkel.

Az ¢év végi osztilyzat a Nemzeti Koznevelésrdl szold torvényben foglaltaknak
megfelelden sziilethet osztalyozo vizsga eredményeként. Ekkor az értékelés az adott tanév
tantargyi kovetelményeinek elsajatitasi szintjét jelzi.

Az eldbbiektdl eltérd, specidlis értékelési forma a kiilonbozeti vizsga. A kiilonbozeti
vizsgan kapott osztalyzat azt jelzi, hogy a tanulé a befogadd csoport (osztaly) tuddsszint-
skalajan milyen helyet foglal el (pl.: iskola vagy tagozatvaltd, idegen nyelvi csoportba
illeszkedo tanuld esetén).

o Toreksziink a formald, segitd értékelés eldtérbe helyezésére. A formald, segitd
értékelés lehetové teszi, hogy a gyermek felelésséget vallaljon dnmaga fejlédéséért,
nevelddéséért. A formalo értékelés egylittmiikodésre nevel.

e Diagnosztikus értékelés célja: helyzetfeltaras, az egyénre, csoportra szabott nevelési-
oktatasi stratégia kialakitasa.

e Formativ értékelés célja: a folyamat kozbeni irdnyitas, segités, korrekcido —szoveges
formaban, mindig a gyermek konkrét tennivalojat jeloljiik ki.

e Szummativ értékelés célja: Osszegzés, adott téma, tantargy, idGészak vagy tanév
eredményességének megallapitasa.

e A teljesitmények mind mennyiségi, mind mindségi értelmezését alkalmazzuk. A
kovetelményekhez mért teljesitmény aranyat a témazard dolgozatok esetében %-ban
fejezziik ki, és értelmezziik is.

e A magatartds ¢és szorgalom értékelésénél komplexitasra toreksziink, ezért a
magatartasnal a viselkedéskulturat, a tarsas kapcsolatokat és szokasrendhez valo
viszonyulast értékeljiik. A szorgalmat az iskolai szokasrendszer betartdsa kapcsan €s
az egyes tantargyaknal is értékeljiik.

e A tanév elején ismertetjiik a sziilékkel az iskola kdvetelményeit.

o Az ¢értekelok kiosztdsa utan lehetdséget biztositunk a szildk szamara a
megbeszélésre.

e A gyermekeknek is ismerniiik kell, mit varunk el toliik, ezért folyamatosan szoban
tajekoztatjuk dket errol.

o A félévi értékelés a Tajékoztato flizetbe keriil be. A tanévvégi értékelés a hivatalos
nyomtatvanyokba keriil bele.

e A tanulok tanév végi felméroit egy évig megorizzik.

o Az eldirt kdvetelményeket az egyes tantargyak jellegzetességeinek megfeleléen a
tanulok szobeli felelete, irasbeli munkaja, vagy gyakorlati tevékenysége alapjan
ellendrizziik. Az ellendrzés kiterjed a régebben tanult tananyaghoz kapcsolddod
kovetelményekre is.

e A Nat miiveltségteriilet tantargyi bontas nélkiili oktatasa esetén a ,Miivészetek”
elnevezést alkalmazzuk

e A tanuld osztilyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztilyozo
vizsgan, a kiilonbdzeti vizsgan, valamint a javitovizsgan nyujtott teljesitménye (a
tovabbiakban a felsorolt vizsgdk egyiitt: tanulmanyok alatti vizsga) alapjan kell
megallapitani.

e Ha a tantargy oktatdsa félévkor fejezddik be, a tanuld osztalyzatit az év végi
bizonyitvanyban is fel kell tiintetni.

e Ha a sajatos nevelési igényli tanulok nevelését, oktatasat ellatd iskola helyi tanterve,
szakmai programja az évfolyam kovetelményének teljesitéséhez egy tanitasi évnél
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hosszabb 1ddt hataroz meg, a félévi osztalyzatot a megndvelt tanitasi id6 felénél, az év
végi osztalyzatot pedig a tanitasi id6 végén kell megallapitani.

e Ha a tanul6 tanulmanyi kotelezettségének a sziild kérelme alapjan magan tanuldként
tesz eleget, felkészitésérol, a sziilé gondoskodik, a tanuld egyénileg késziil fel.

e A magéantanuld magatartasat és szorgalmat nem kell mindsiteni.

e A magantanuld az igazgatd eldzetes engedélyével vehet részt a tanorai vagy egyéb
foglalkozasokon.

e A magantanul6 kérelemre felvehet6 a napkozibe és a tanuldszobai foglalkozasra.

e Az iskola koteles gondoskodni a tanuld felkészitésérdl, érdemjegyeinek ¢&s
osztalyzatanak megallapitasarol akkor is, ha szakorvosi vélemény alapjan otthoni
ellatds keretében részesiil tartdos gyodgykezelésben, és emiatt magantanuloként
folytatja tanulmanyait.

e A tanul6 bizonyitvanyanak kiadasat az iskola semmilyen indokkal nem tagadhatja
meg.

2.8.3. A7 SNI és az IPR-ben részt vevo tanulok értékelése

Az eltéré (SNI) tanterv szerint tanuld gyermek munk4jat a szaktanar, az osztalytanito
szovegesen értékeli az egyéni fejlesztési terv alapjan a tajékozato flizetben.

Az integralt oktatasban, a képesség kibontakoztatd felkészitésben, résztvevd tanulokrol
egyéni feljegyzés késziil, melyek 3 havonkénti értékeléssel egésziilnek ki. A felkészitésben
résztvevd tanuld haladasat, fejlodését illetve a hatraltatdé okokat, a belsé gondozd
iranyitasaval, az osztalyfonok €s az érdekelt pedagdgusok 3 havonta értékelik. (Alsé tagozatos
¢s felsd tagozatos munkakozosségi értekezletek). Az értékelést ismertetik a tanulo sziilgjével,
amelyre a tanulot is meghivjak, tovabba meghivast kap a gyermek- és ifjisagvédelmi felelds,
valamint indokolt esetben a gyermekjoléti szolgélat, a gydmhatosag és a nevelési tanacsado
képviseldje

Az értekeles célja

motivalas

a személyiség fejlesztése
onértékeld képesseg fejlesztése
visszajelzés a tanul6 tudasarol

Ertékelési alapelvek

legyen egyszerii és attekinthetd a tanuld szdmara is

tobbszori, sokoldalu értékelési rendszer, valtozatos értékelési formak alkalmazasa

legyen differencialt, személyre sz06l6, a fejlodési allapotot tiikkrozze

legyen segitd, tanacsado jellegli, terjedjen ki a sikerre és a sikertelenségre is

legyen kiszdmithato €s azonos feltételeket teremtd

legyen folyamatos, rendszeres, tervszerii

a helyesirasi hibdkat mindenkinek kotelessége kijavitani, és a sz€p, helyes beszédet

megkovetelni

e a szilé szdmara hozzaférhetévé tessziik tantargyanként, évfolyamonként a
tovabbhaladéashoz sziikséges kdvetelményszintet,

e objektiv, érvényes és megbizhat6 legyen

e a tanuldsi folyamat kiilonb6z6 szakaszainak befejezésekor, atfogd feladatlapokat

alkalmazzuk és a szakaszt osztalyzattal zarjuk.
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2.8.4. Ertékeld szimbélumok alkalmazdsa

1. évfolyamon a munkakozdsség altal elfogadott értékeld szimbolumokat alkalmazunk.
Osztalyozasra - értékelésre az Otfoku skalat alkalmazzuk a torvényi eldirdsok szerinti
évfolyamokon.

Az osztalynapléban hasznalt jelolések:
Témazaro piros
Szobeli felelet, 6rai munka, irasbeli felelet, kiilalak, szorgalmi feladat kék

A pirossal megjelolt jegyek irdnymutatdbak a félévi és év végi osztalyzatok
kialakitdsanal, ha a tanulo6 két osztalyzat kozott all.

2.8.5. A tanulok szamonkeérése, ellenorzése

A szamonkérés formai

A tanar joga eldonteni, hogy mire osztalyoz: szobeli vagy irasbeli feleletre, drakdzi
munkara, kisel6addsra, stb., de a szdbeli €s irdsbeli szamonkérésnek egyensulyban kell lenni,
kivéve, ha a tanul sajatos képessége ezt indokolja (szakértdi javaslat).

A szamonkérés gyakorisaga:

A tanulok munkdjanak, elémenetelének folyamatos értékelése érdekében minden
tantargybol 1-1 témakoron beliil minden tanuldnak legaldbb 2 érdemjegyet kell szereznie.

A tanuldk szobeli kifejezOkészségének fejlesztése érdekében a nevel6k tobbszor
ellendrzik a kovetelmények elsajatitasat szobeli felelt forméjaban.
A testnevelés kovetelményeinek elsajatitasat csak gyakorlati tevékenység révén ellendrizziik.

A tanul6 altal szerzett érdemjegyekrdl a sziilét a targyat tanitd neveld a tajékoztatd
flizeten keresztiil értesiti. A tajékoztatd flizet bejegyzéseit az osztalyfonok havonta ellendrzi,
és az esetleges elmaradt érdemjegyek beirdsat potolja.

A tanulok tanulmanyi munkéjanak, teljesitményének egységes értékelése érdekében a
tanulok irasbeli dolgozatainak, feladatlapjainak, tesztjeinek értékelésekor az elért teljesitmény
(pontszam) érdemjegyekre torténd atvaltasat a kovetkezd aranyok alapjan végzik el a
szaktargyat tanitdo pedagdgusok:

e 0-39% elégtelen (1)
40-59% elégseges (2)
60-79% kozepes (3)
80-89% (4)

90-100% (5)

A tanulok irasbeli beszamoltatasanak formai:
e Ropdolgozat

Dolgozat

frasbeli felelet

Teszt

Témazard dolgozat
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Korlatok:

Mivel a témazard megirasa elég nagy terhet jelent a tanulonak, ezért 1 tanitasi napon
csak legfeljebb 2 targybol irathato.

Az irasbeli beszamoltatas nem lehet a biintetés eszkoze.
A témakorok elott megfeleld 6sszefoglalds el6zze meg a témazaro irasat.

A tanulok tajékoztatasa az irando dolgozatokrol: Legkésobb a dolgozat irasat megel6z6 oran
(6sszefoglald 6ran).

Az irasbeli beszamoltatas korlatai, a tanulok tudasanak értékelésben betoltott szerepe,

sulya

Elvek:

Bejelentés nélkiili témazard dolgozatot nem iratunk.

Egy napon lehetdleg nem iratunk két tantargynal tobb targybol témazard dolgozatot.
A félévi és tanév végi mindsités nem alakithato ki csak irasbeli szamonkérés alapjan
szlletett érdemjegyekbdl azokbdl a tantargyakbol, amelyek alkalmasak a szobeli
kifejezOkészség fejlesztésére, amelyekbdl késdbbi tanulmanyaik soran a tanulok
szobeli vizsgat kotelesek tenni (illetve tehetnek).

A bizonyitottan részképesség-hianyos (dyslexias), illetve irasképtelenséget okozo
fogyatékkal €16 didkot az irdsbeli szamonkérés minden formaja aldl folmentjiik.

Az irasbeli munkdk ellendrzése és a tapasztalatok visszajelzése soran kiilonds
figyelmet forditunk arra, hogy a didkokat megtanitsuk jegyzetelni.

Az irasbeli kifejezOkészség fejlesztésébe beleértendé az is, hogy megtanitjuk a
didkokat az informacidhordozok hasznalatara. (Pl. fels6 tagozat: szovegszerkesztés,
az Internet haszndlata levelezésre, forrasgytijtésre, prezentacio készitése)

A didkok irasbeli dolgozatait, beszedett fiizetét, beadott munkajat rovid idon beliil
értékelni, javitani kell: ellenkezd esetben annak — fontosabb — visszajelzés jellege
hattérbe szorul ,,jegyszerzd” funkcidja mogott.

Az értekelésre beadott tanuloi munkdk (hazi dolgozatok, tanuldi kutatomunkak
anyaga) a tanulok ,,szellemi termékei”, azokat vissza kell adni a készitdiknek, illetve
csak a tanulo engedélyével érizheti meg azokat a pedagogus.

A tanulokat tajékoztatni kell arr6l, hogy melyik tantargyi fiizetiiket, jegyzetiiket
kérheti el, szedheti be pedagogus. (Eldzetes bejelentés nélkiill a tanulo
maganfeljegyzéseit, jegyzeteit nem szabad elvenni.)

2.8.6. Az értékelés dokumentdlasa

Az értekelés kozlésére a jogszabalyokban eldirt nyomtatvanyokat €és az iskola altal

készitett értékeld lapokat hasznaljuk.

Osztalynaplo, melybe a pedagdgus irja be az érdemjegyeket, az osztalyfonok adja a
magatartas, szorgalom jegyeket, valamint a félévi €s év végi osztalyzatokat.
Tajékoztato fiizet, melybe a pedagogus irja be az érdemjegyeket, a szoveges
értékelést, dicséreteket, elmarasztalasokat, alkalmazotti intézkedéseket

Magatartas és szorgalom fiizet, melybe egyénenként vezetik a pedagdgusok a tanulok
pozitiv és negativ megnyilvanuldsait, hogy az ¢érdemjegyek, osztalyzatok
megallapitasakor a tények alapjan értékelhessiink.
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o Ertékeld lapok, 1. évfolyamra és 2. évfolyam félévére kidolgozott részletes értékelés.
o [Integracios és képesség-kibontakoztato felkészitésben résztvevok 3 havonta kotelezo
értékelése
e Bizonyitvany a tanuld tanév végi eldmenetele, a nevelOtestiilet hatarozata a
tovabbhaladasrol, testiileti dicséretrol.
A tanulo tantargyi teljesitményének, magatartasanak, szorgalmanak szoveges mindsitése.
Kivalo (5)
Tantargyi ismereteiben biztos, az optimum-kévetelményeket kivaloan teljesiti. Szorgalma, magatartasa
példa-eértekii.
Jol teljesit (4)
Tantargyi ismereteiben néhdny esetben téved, a kovetelményt jol teljesiti. Kell6 szorgalommal
rendelkezik. A kozosségi élet szabalyait betartja.
Megfelelien teljesit (3)
Tantargyi ismeretei megfeleldek, esetenként bizonytalan, pontatlan, hibazik. Szorgalma hullamzo,
teljesitménye valtozo. Magatartas teriiletén a kozosségi élet szabalyait alkalmanként megszegi.
Felzarkoztatasra szorul (2)
Tantargyi ismeretei pontatlanok. Feladatmegoldasa gyenge. A minimum kévetelményeket nem minden
esetben teljesiti. Szorgalma csekély, a tanulashoz valo viszonya kifogdsolhato. Magatartas teriiletén a
kozossegi élet szabalyait nem tartja be.
Az els évfolyamon, év végén a kovetkez6 aranyok alapjan értékelik a tantargyat a pedagogusok:

0 — 59% felzarkoztatasra szorul (2)

60-79 % megfeleld (3)
80-90% jo (4)
91 —100 % kivadlo (5)
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2.9. A tanulok fizikai allapotanak, edzettségének méréséhez
sziikséges modszerek

A tanulok fizikai allapotanak mérése és mindsitése

A tanév rendjérdl szolo rendeletben rogzitett idépontban az iskola - az 1-4.évfolyam
kivételével - megszervezi a tanulok fizikai allapotanak és edzettségének mérését, vizsgalatat.
A Magyar Didksport Szovetség bevonasaval kialakitasra keriilt az ij mérési modszer, a
NETFIT. (Nemzeti Egységes Tanuloi Fittségi Teszt)

A tesztrendszer sztenderdjei a kovetkezd paraméterek alapjan kertilnek meghatarozasra:

e kardiovaszkularis fittség (aerob kapacitas)
e vazizom funkciondlis fittsége izomerd, erd alloképesség,hajlékonysag)

e testOsszetétel (testzsir szazalék, testtomeg index)

A NETFIT® fittségmérési rendszer négy kiilonbozé fittségi profilt kiilonboztet meg, amely
profilokhoz kiilonb6zo fittségi tesztek tartoznak. A négy profil egészében jellemzi egy tanulo
egészségkozpontu fittségi allapotat. Az egyes profilok kiilonb6zo szamu tesztet tartalmaznak.
A testOsszetétel és taplaltsagi profil 3 db mérést, az aerob fittségi (alloképességi) profil 1 db
tesztet, a vazizomzat fittségi profil 5 db tesztet, mig a hajlékonysagi profil 1 db tesztet
tartalmaz.

A NETFIT® helyes felhasznalasakor az aldbbi alapelveknek kell megfeleltetni az alkalmazott
modszereket:

o Fizikai és érzelmi szempontbdl egyarant biztonsagos kdrnyezet megteremtése.

« A NETFIT" a tanmenet tervezett része, amelyre megfelelé tanéraszam 4ll
rendelkezésre. Felhaszndldsa az dszi idészakban tipikusan diagnosztikus célu, mig az
év kozbeni alkalmazassal folyamatkdzponta értékelési lehetdséggé valik.

e A NETFIT® felmérések elétt fontos a didkok felkészitése az »eles” teszthelyzetre

o Nem szabad elfelejteni, hogy a teszteredményeket a testnevelésoran végzett ,,munka”
mellett szdmos genetikai és kornyezeti tényez6 befolyasolja, amelyre a didkoknak
nincs rahatasuk.

o Azegyes felmérések alkalmaval (kivéve a kotelezd mérést) nem sziikséges minden
egyes NETFIT® tesztelemet elvégeztetni a didkokkal.

« A NETFIT" folyamatos alkalmazésa lehetéséget teremt az eredmények portfolioszerii
gyljtésére ¢€s specialis szempontok szerinti 6sszeallitdsara, amely kivalo tanuldst
tamogato eszkozz¢é formalja azt.

o A fittséghez, fittségi allapot fejlesztéséhez kapcsolodo ismeretek, a tesztek pontos
végrehajtasi modjainak ismerete, a hibak felismerése, a sajat eredmények értelmezése
az Ontesztelés és onértékelés modja, az 6ndllé edzésprogramok tervei, a tarsaknak
nyujtott megfeleld segits€g mind-mind képezhetik a szummativ értékelés alapjat.
Megfeleld szempontrendszer alapjan igy alkalmasak osztalyozésra, szoveges
értékelésre, vagyis beszamithatok a féléves és év végi értékelésbe egyarant.
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A megtjult mérési modszerhez és tartalmakhoz természetesen sziikséges, hogy a
vizsgalatokat tamogatoeszkozok is a pedagogusok rendelkezésére alljanak.

A Magyar Didksport Szovetség projektjében ezért dsszeallitja, és ingyenesen az iskolak
rendelkezésére bocsatja azt az eszkdzcsomagot, amelynek tartalma az alabbiak szerint
foglalhat6 Ossze:

e mérési utmutato,

o hanganyag az ingafutas, hasprés és fekvotamasz gyakorlatokhoz,

o oktato DVD

o tesztek lebonyolitdshoz sziikséges eszk6zok (mérleg, testmagassagméro,
hajlékonysagmérd eszkoz, kézi szoritderd-mérd, mérdesik, 20 m-es szalag,
bioimpedencia-analizator)

A NETFIT® az egészséges fittségi teljesitményértékek mellett (egészségzona) — teszttdl
fliggben — tovabbi egy, illetve két zOnat (tartomanyt) tartalmaz (“fejlesztés sziikséges” €s
,fokozott fejlesztés sziikséges” zona).

Tovabbi fizikai allapotmérések végezhetdk az iskolaban:

60 m-es sikfutas (mp)
- Futas egyénileg 2 alkalommal

Feliilés (db)
- Folyamatosan kifaradasig, de maximum 4 percig

Medicinlabda dobas két kézzel hatra (cm)
- 12 éves korig 2 kg-os, a felett 3 kg-os labdaval

Helybdl tavolugras (cm)
- 3 kisérlet

Cooper-teszt (méter)
- 12 perc futas/gyaloglas

Feltérképezhetdk az egyes képességek teriiletén mutatkozé hidnyossagok.
E hianyossagok feltarasa, a tanulok €életmodjanak az ismerete kiindulasi alapul szolgal mind
egyéni, mind a kozosségi fejlesztd, felzarkdztatd programok elkészitéséhez, lehetdséget
biztositva az egészségileg hatranyos helyzet megsziintetésére, az altalanos fizikai teherbird
képesség fokozatos fejlesztésére, a sziikséges szint elérésére, megtartasara.

A mérések ideje

» Osszel (szeptemberben)
» tavasszal (majusban)
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A mérések dokumentaldsa

» az eredmények rogzitésére szolgald formanyomtatvanyok, melyeket, a testnevelést tanitd
pedagogusok kezelnek.

A mérések mozgasanyaga

1-8. évfolyam

helybdl tavolugras

60 m-es sikfutas

hanyattfekvésbdl feliilés

tomott labdadobas hatra, két kézzel
Cooper-teszt (12 perc futas)

MRS

A mérések mozgasanyagat az Oktatasi Minisztérium éltal kiadott Utmutato a tanulok fizikai
¢s motorikus képességeinek méréséhez cimii kiadvanybol végezziik.

A valasztas szempontjai

- egyszerliség

- kevés szerigénytiek

- barhol végrehajthatok

- megmutatjak a gyerekek fizikai felkésziiltségének mértékét

A tablazatban talalhaté mérési eredmények az orszagos atlagot tiikrozik. Ennek ismerete
kiindulasi alapul szolgél, mind az egyén, mind a kdzosségi fejlesztésre, a sziikséges szint
elérésére, megtartasara.

60m-es sikfutas

évfolyam | 1 2 3 4 5 6 7 8

fiu I11,6mp | 11, 4mp | 11.2mp | 11,1 mp | 10,9 mp | 10,7 mp | 10,4 mp | 10,1 mp
leany 12,lmp | 11.9mp | 11,7mp | 11, 4mp | 1,1 mp | 109 mp | 10,6 mp | 10,5 mp
Helybdl tavolugras

évfolyam | 1 2 3 4 5 6 7 8

fia 128cm | 137cm | 150cm |16l ecm | 172cm [ 182 cm | 191 cm | 199 cm
leany 130cm | 135cm | 144cm | 153 cm | 157cm | 165cm | 169cm | 174 cm

Cooper — teszt (12 perc futas)

évfolyam | 1 2 3 4 5 6 7 8

fia 1800m | 1980m | 2120m | 2170m | 2250 m | 2330 m | 2390 m | 2460 m

leany 1840m | 1910 m | 1940 m |[2000m |[2030m |2050m |2060m | 2070 m
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Hanyatt fekvésbdl feliilés (1 perc)

évfolyam | 1 2 3 5 6 7 8

fia 14 db 16 db 20 db 24 db 28 db 32 db 36 db 40 db
ledny 12 db 14 db 18 db 22 db 26 db 30 db 34 db 38 db
Tomott labda dobasa hatra két kézzel

¢vfolyam | 1 2 3 4 5 6 7 8

fia 320cm | 360cm |[465cm | 535cm | 635cm | 705cm | 735cm | 780 cm
leany 330cm | 340 cm | 400cm | 450 cm | 500cm | 550 cm | 590 cm | 625 cm

Megjegyzés: A dobas a masodik évfolyamon 1 kg-os labdaval, a 3., 4., 5. és 6. évfolyamon 2-
kg-os labdaval,mig a 7., 8. évfolyamon 3 kg-os labdéaval torténik.

A tanulok fizikai allapotanak, edzettségének méréséhez sziikséges modszerek

1.évfolyam fia

60 m-es sikfutas | Feliilés Medicinlabda Helybél Cooper-teszt Mingsités
(mp) (db) dobas hatra tavolugras (cm) | (m)

(cm)
0-12.4 0-35 0-1.75 0-1.12 0-15.20 gyenge
12.3-11.5 36-55 1.76-3.40 1.13-1.27 15.21-18.70 kozepes
11.4-10.6 56-75 3.41-4.80 1.28-1.42 18.71-22.30 jo
10.5- 76- 4.81- 1.43- 22.31- kivald

1.évfolyam lany
60 m-es sikfutas | Feliilés Medicinlabda Helybél Cooper-teszt Mindsités
(db) dobas hatra tavolugras (cm) | (cm)

(cm)
0-12.6 0-30 0-1.60 0-1.10 0-1480 gyenge
12.5-11.7 31-50 1.61-2.80 1.11-1.22 1481-1850 kozepes
11.6-10.9 51-70 2.81-4.00 1.23-1.41 1851-2210 jo
10.8- 71- 4.01- 1.42- 2211- kivalo

2. évfolyam fiu
60 m-es sikfutas | Feliilés Medicinlabda Helybél Cooper-teszt Mindsités
(mp) (db) dobas hatra tavolugras (cm) | (m)

(cm)
0-12.3 0-38 0-2.00 0-1.22 0-1600 gyenge
12.2-11.4 39-58 2.01-3.60 1.23-1.38 1601-1960 kozepes
11.3-10.5 59-178 3.61-4.90 1.39-1.53 1961-2330 jo
10.4- 179- 4.91- 1.54- 2331- kivalo
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2. évfolyam lany

60 m-es sikfutas | Feliilés Medicinlabda Helybél Cooper-teszt Mingsités
(db) dobas hatra tavolugras (cm) | (cm)
(cm)
0-12.4 0-33 0-2.20 0-1.20 0-1520 gyenge
12.3-11.6 34-53 2.21-3.40 1.21-3.40 1521-1890 kozepes
11.5-10.7 54-73 3.41-4.60 3.41-4.60 1891-2250 jo
10.6- 74- 4.61- 4.61- 2251- kivalo
3. évfolyam fiu
60 m-es sikfutas | Feliilés Medicinlabda Helybél Cooper-teszt Mingsités
(mp) (db) dobas hatra tavolugras (cm) | (m)
(cm)
0-12.1 0-41 0-3.05 0-1.34 0-1740 gyenge
12.0-11.3 42-61 3.06-4.65 1.35-1.50 1741-2100 kozepes
11.2-10.6 62-81 4.66-5.90 1.51-1.61 2101-2460 jo
10.5- 82- 5.91- 1.62- 2461- kivalo
3. évfolyam lany
60 m-es sikfutas | Feliilés Medicinlabda Helybél Cooper-teszt Mingsités
(db) dobas hatra tavolugras (cm) | (cm)
(cm)
0-11.9 0-36 0-2.80 0-1.19 0-1550 gyenge
11.8-11.4 37-56 2.81-4.00 1.20-1.45 1551-1920 kozepes
11.3-10.5 57-76 4.01-5.20 1.46-1.60 1921-2280 jo
10.4- 77- 5.21- 1.61- 2281- kivalo
4. évfolyam fiu
60 m-es sikfutas | Feliilés Medicinlabda Helybél Cooper-teszt Mindsités
(mp) (db) dobas hatra tavolugras (cm) | (m)
(cm)
0-12.0 0-44 0-3.85 0-1.46 0-1790 gyenge
11.9-11.2 45-64 3.86-5.35 1.47-1.61 1791-2150 kozepes
11.1-10.6 65-84 5.36-6.85 1.62-1.76 2151-2520 jo
10.5- 85- 6.86- 1.77- 2521- kivalo
4. évfolyam lany
60 m-es sikfutas | Feliilés Medicinlabda Helybél Cooper-teszt Mindsités
(db) dobas hatra tavolugras (cm) | (cm)
(cm)
0-11.7 0-39 0-3.30 0-1.38 0-1620 gyenge
11.6-11.3 40-49 3.31-4.50 1.39-1.53 1621-1980 kozepes
11.2-10.4 50-79 4.51-5.70 1.54-1.68 1981-2350 jo
10.3- 80- 5.71- 1.69- 2351- kivalo
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5. évfolyam fiu

60 m-es sikfutas | Feliilés Medicinlabda Helybél Cooper-teszt Mingsités
(mp) (db) dobas hatra tavolugras (cm) | (m)
(cm)
0-11.6 0-46 0-4.75 0-1.57 0-1870 gyenge
11.5-11.1 47-66 4.76-6.35 4.58-1.72 1871-2230 kozepes
11.0-10.3 67-86 6.36-7.80 1.73-1.87 2231-2600 jo
10.2- 87- 7.81- 1.88- 2601- kivalo
5. évfolyam lany
60 m-es sikfutas | Feliilés Medicinlabda Helybél Cooper-teszt Mingsités
(db) dobas hatra tavolugras (cm) | (cm)
(cm)
0-11.5 0-41 0-3.80 0-1.43 0-1640 gyenge
11.4-11.1 42-61 3.81-5.00 1.44-1.57 1641-2010 kozepes
11.0-10.7 62-81 5.01-6.20 1.58-1.72 2011-2370 jo
10.4- 82- 6.21- 1.73 2371- kivald
6. évfolyam fia
60 m-es sikfutas | Feliilés Medicinlabda Helybél Cooper-teszt Mingsités
(mp) (db) dobas hatra tavolugras (cm) | (m)
(cm)
0-11.3 0-48 0-5.75 0-1.67 0-1950 gyenge
11.2-10.8 49-68 5.76-7.45 1.68-1.82 1951-2310 kozepes
10.7-10.1 69-88 7.46-8.70 1.83-1.97 2311-2680 jo
10.0- 89- 8.71- 1.98- 2681- kivalo
6. évfolyam lany
60 m-es sikfutas | Feliilés Medicinlabda Helybél Cooper-teszt Mindsités
(db) dobas hatra tavolugras (cm) | (cm)
(cm)
0-11.4 0-43 0.4.30 0-1.50 0-1660 gyenge
11.3-11.0 44-63 4.31-5.50 1.51-1.65 1661-2030 kozepes
10.9-10.2 64-83 5.51-6.70 1.66-1.80 2031-2390 jo
10.1- 84- 6.71- 1.81- 2391- kivalo
7. évfolyam fiu
60 m-es sikfutas | Feliilés Medicinlabda Helybdl Cooper-teszt Mindsités
(mp) (db) dobas hatra tavolugras (cm) | (m)
(cm)
0-11 0-50 0-6.60 0-1.76 0-2010 gyenge
10.9-10.7 51-70 6.61-8.25 1.77-1.90 2011-2370 kozepes
10.6-9.9 71-90 8.26-9.50 1.91-2.05 2371-2740 jo
9.8- 91- 9.51- 2.06- 2741- kivalo
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7. évfolyam lany

60 m-es sikfutas | Feliilés Medicinlabda Helybél Cooper-teszt Mingsités
(db) dobas hatra tavolugras (cm) | (cm)

(cm)
0-11.3 0-45 0-4.70 0-1.54 0-1650 gyenge
11.2-10.9 46-65 4.71-5.90 1.55-1.69 1651-2040 kozepes
10.8-10.2 66-85 5.91-7.10 1.70-1.87 2041-2400 jo
10.1- 86- 7.11- 1.88- 2401- kivalo

8. évfolyam fiu
60 m-es sikfutas | Feliilés Medicinlabda Helybél Cooper-teszt Mingsités
(mp) (db) dobas hatra tavolugras (cm) | (m)

(cm)
0-10.8 0-52 0-7.30 0-1.85 0-2080 gyenge
10.7-10.3 53-72 7.31-9.55 1.86-1.96 2081-2440 kozepes
10.2-9.6 73-92 9.56-10.20 1.97-2.14 2441-2810 jo
9.5- 93- 10.21- 2.15- 2811- kivalo

8. évfolyam lany
60 m-es sikfutas | Feliilés Medicinlabda Helybél Cooper-teszt Mindsités
(db) dobas hatra tavolugras (cm) | (cm)

(cm)
0-11.2 0-47 0-5.20 0-1.59 0-1680 gyenge
11.1-10.8 48-67 5.21-6.20 1.60-1.74 1681-2050 kbzepes
10.7-10.1 68-87 6.21-7.40 1.75-1.90 2051-2410 jo
10.0- 88- 7.41- 1.91- 2411- kivalo

2.10. Az iskola egészségnevelési és kérnyezeti nevelési elvei

2.10.1. Az iskola egészségnevelési elvei

Az egészségnevelés célja, hogy a tanulok képesek legyenek objektiv mddon felmérni
azok hatasat,
elkeriilésiik modjat. El kell érni, hogy alkalmazzdk a tanultakat: tegyenek sajat egészségiik

sajat egészseégl

érdekében.

allapotukat,

ismerjék az egészségkarositd tényezdket,

Az egészségvédelem kiemelt témakorei:

az ¢életkorral jar6 biologiai-, pszichohigiénés-, ¢letmodi tennivalok;
a tarskapcsolatok egészségi, etikai kérdései;
az egészségre karos szokasok (helytelen taplalkozas, inaktiv életmadd);
az antihumanus szenvedélyek, drogprevencio;
az egészséges ¢€letvitelhez sziikséges képességek, a személyiség fejlesztése;
az egészségérték tudatositasa. Az EGESZSEG szellemi, szocidlis és testi jolétet

jelent, amelynek elérését az egészségnevelési programok segitik.

Az egészségnevelés keretei az iskolan beliil:
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tanorai

tanoran kiviili:
o rendszeres
o alkalomszeri

formaban valosulnak meg.

Egészségnevelési feladataink:

alakitsuk ki tanuldinkban az egészséges ¢letmdd iranti igényt

biztositsuk, hogy rendelkezzenek ilyen irdnyt ismeretekkel

korosztalyanak megfeleld legyen a tanulo terhelése

részesiiljenek mindennapos testedzésben

a tagozatos tanulok az atlagnal edzettebbek legyenek

a gyermekek testi képességeinek megismerésére 0sszel és tavasszal végezzilink
méréseket

a tanulok tevékenyen vegyenek részt az iskola és tdgabb kornyezete értékeinek
megOrzésében és gyarapitasaba, kapcsolodva ezzel a koérnyezeti nevelés
feladatihoz

O O O O O O

(@]

Az egészségfejlesztés altal fontos modszerek ¢és eljarasok:

Iskolankban kiemelt szerepe van a testnevelésnek és a tomegsportnak

Tovabbfolytatjuk az iskolai egészségnevelés terén elkezdett programokat:

o Tanacsadas, csaladi ¢életre nevelés — segitd beszélgetések, preventiv szolgalat
o Egészségnevelési tantargy a bioldgia tantargyba torténd oktatasa

A taplalkozaskultura érdekében egyiittmiikodiink az iskolai gyermekétkeztetéssel és az iskolai
biifével.

Eszkozeink:

Munkénk sordn alkalmazzuk az egészségtejlesztés rendelkezésére allo tanitasi
programokat, szakirodalmat.

Folyamatos kapcsolatot tartunk és épitiink ki az egészségfejlesztésben érintett
intézményekkel, személyekkel.

ANTSZ

Pedagodgiai Intézet

Nevelési tanacsadod

Ifjusagvédelem

Iskolaorvos, védono

Csaladok

Szaktanarok

Drogambulancia

Egyhazak

Az egészségnevelés feladataiban jelentds szerepet vallal az iskolai didkonkormanyzat.

hazirend megyvitatasa ¢és véleményezése

folyoso €s udvari ligyelet megszervezése, ellatasa
helyi tisztasagi akcioban valo részvétel

iskolank kortili takaritasi akcid
hulladékgytijtések

85



o felvilagositd jellegli eldadasok szervezése: karos szenvedélyek megeldzése,
Kozlekedésbiztonsag 1-8 osztaly.
Rendezvények:

e hulladékgytjtés
e cgészségnevelési honap programsorozat

e madarak fak napja
Taborok:

e turisztikai, sporttabor
e idegen nyelvi
e erdei

2.10.2. Az iskola kornyezeti nevelési elvei
Az iskola hitvallasa

A kornyezet- és az egészség egymastol el nem valaszthatd fogalmak. A természet- kornyezet
ovasa, védelme nélkiil nem beszélhetiink egészséges emberi életrdl sem, mivel az ember a
természet része. Az 4ltala okozott természeti- kornyezeti szennyezddések karosan hatnak
vissza a sajat szervezete mukodésére.

Ennek szellemében kivanjuk nevelni a rank bizott gyermekeket és programjainkkal a sziil6k
¢s a kornyék lakoinak kornyezet- és egészségtudatos magatartasat is fejleszteni kivanjuk.

Pedagogiai célok

- az altalanos célokra vonatkozd érték- és szokasrendszer érzelmi, értelmi, esztétikai és
erkolcsi megalapozésa

- az okologiai gondolkodas kialakitasa, fejlesztése

- fenntarthatdsagra nevelés

- ¢érzelmi és értelmi kdrnyezeti nevelés

- tapasztalaton alapulo, kreativ kdrnyezeti nevelés

- tolerancia kialakitasa

- akornyezettudatos magatartés és életvitel segitése

- az allampolgari — egyéb kozosségi — feleldsség felébresztése

- az életmindség fogyasztason tulra mutatd alkotdinak keresése

- az egészség ¢és a kornyezet Osszefliggéseinek feltarasa

- ismeretek és jartassagok kialakitdsa, amelyek segitségével képesek lesznek megelézni az
egészségiigyl problémakat, illetve csokkenti azok stilyossagat

- helyzetfelismerés, ok-okozati dsszefiiggések

- problémamegold6 gondolkodas, dontésképesség

- globalis Osszefiiggések megértése

Az iskola kornyezeti nevelés elvei

A kornyezeti nevelés célja a tanulok Osztonzése sajat €16 és élettelen kornyezetiik
megismerésére, alakitdsara, védelmére, a kornyezetet karositd jelenségek felismerésére, az
azok elleni tudatos fellépésre.
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A kornyezeti nevelés atfogd céljainak megvalosulasahoz a helyi célok megvalosuldsan

keresztiil vezet az Ut. Az iskola kornyezeti nevelésének helyi céljainak megvalositasa
érdekében segiteniink kell tanul6inkndl az alabbiak kialakulasat:

a nyitott, onallé személyiséggé valast,

o az ¢let tiszteletét, az értékek védelmét,
e az aldozatta valas megel0zését,
e er6szakmentes konfliktuskezelés,
e egészséges ¢letmod igényét.
Helyi célok:

a tantargyak kornyezeti nevelést segitd lehetdségeinek maximalis kihasznaldsa -
szemléletformalas
kozséglink, az iskola hirességeinek élete — kutatdé munka — falumuzeum, a helyi
természeti €s épitett kornyezeti értékek megismertetése tanuldinkkal - Toszeg
torténete- vetélkedd
hagyomanyok apolasa:

o iskolanap szervezése a kdrnyezetvédelem jegyében

o erdei iskolai programok szervezése helyi tamogatdink bevonasaval:
Vadasztarsasag, To-Tarsulat, Gutikert lovarda
nyari tdborok szervezése
drog-prevencios program folytatasa
osztalyfonoki ordk a kornyezetvédelem nevében
hulladékgytijtés
o térrendezési munkak

O O O O

A kornyezeti nevelésben Kiilsd, bels6 partnereink

Kiils6 partnerek:

sziilok

szll6i szervezet

fenntarto

mas iskolak

helyi intézmények, vallalkozok, civil szervezetek, egyesiiletek, tarsasagok
hatésagok

pedagogiai intézet

szaktanacsadok

Belsé partnerek:

iskolavezetés
tantestiilet tagjai
munkakdzosségek
osztalyfénokok
tanitok, tanarok
DOK vezetd
napkdzis neveldk
konyvtaros

didkok

technikai személyzet
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Kornyezeti nevelés szinterei:

A kapcsolddasi pontok megkeresése az egyes tantargyakkal és a megfelel6 témakorok
beépitése a tantargyi tanmenetekben keriil megjelenitésre.
Iskolaban a kornyezetvédelem modul, a 6. évfolyamon heti 0,5 6ra a technika tantargyba
épitve.
Tandran kiviil szervezett foglalkozéasok:

e erdei iskola

e madarak, fak napja, Fold napja

e cgészségnevelési honap:

o vetélkedok

e rajzkiallitasok

e vitaminbiifé, salatabar

e sportvetélkedok

e hulladékgyjtés

e kOnyvtari bongészde

Iskolan kivul:

e muzeumlatogatis

e tanulmanyi kiranduldsok szervezése hatarainkon beliil és hatarainkon tal, kerékpar- és
gyalogturak a kornyezeti értékek felfedezésére

e nyari tdborok

e kornyezetvédelmi Orjarat — illegélis szemétlerakok felderitése a telepiilésen

e erdei iskola

A kornyezet- és egészségvédelem jeles napjai
e Marcius 22. Viz Viladgnapja: plakatok, rajzok készitése, rovid megemlékezés

e Aprilis 22. Féld Napja

e Majus 10. Madarak és Fak Napja

e Junius 5. Kérnyezetvédelmi Vilagnap

e Oktober 31. Takarékossagi Vilagnap

o Akciok — Takaritasi nap: helyi kezdeményezésekhez csatlakozunk
o Kidallitasok megtekintése a témahoz kapcsolodoan

e Média — A helyi Gjsaggal tartunk kapcsolatot

o Tanulmanyi kirandulas — Cél egy-egy teriilet megismerése

e Zoldesités — ha anyagi keret all a rendelkezéstlinkre

e Hulladékgyiijtés — iskolai rendezvények, események timogatasdhoz
e Vetélkeddk, tanulmanyi versenyek —

levelezds versenyek (Bendeguz), megyei, orszagos szintli megmérettetések
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o Keézmiives foglalkozads — természet adta anyagok, hulladék-anyagok felhasznalasaval

e FErdei iskola- kivald megismerési helyzetet teremt

Rovid tavu célok, feladatok és sikerkritériumok

Rovid tava célok

Feladatok

Sikerkritériumok

Felel6s

A kornyezeti nevelés az oktatas
és nevelés valamennyi teriiletén
jelenjen meg.

A helyi tantervben miiveltségi
teriiletenként és a tanmenetben is
konkrétan jel6ljiik meg a
feladatokat és az alkalmazni
kivant modszereket.

Az iskolai élet egészét atfogod
kornyezeti nevelés valosul meg:

- atdolgozott tanmenetek

- tobb kornyezeti nevelési
tartalom a tandrakon

- valtozatosabb tanitasi,
tanulassegitési kornyezeti
nevelési modszerek

Minden neveld

A pedagogusok, a felnott
dolgozok ¢és a sziilék személyes
példajukkal legyenek a
kornyezettudatos életvitel
hiteles terjeszt6i

Képzések, tovabbképzések adott
témaban.

A felnéttek rendelkeznek mindazon
ismeretekkel, szakmai hozzaértéssel
és személyiségvonasokkal, amelyek a
kornyezettudatossag alakitasa soran
mintaként szolgalnak.

Minden dolgozd

Az iskola tisztasaganak
javitasa, a szemét
mennyiségének csokkentése.

Tisztasagi Orjarat szervezése
/didkénkormanyzat/. A helyes
vasarléi szokasok kialakitasa.

Javul az iskola tisztasaga. A tanulok
és az iskola dolgozoi szelektiven
kezelik a papirhulladékot. Csokken
az elszallitott szemét mennyisége.
Kevesebb a csomagolasi hulladék a
szemetesekben.

Diakonkormanyzatot segité
tanar, technikai dolgozok,
adminisztrativ dolgozok

Takarékoskodas a vizzel és a
villannyal

Rendszeres, majd alkalmankénti
ellendrzések. Mérések,
szamitasok, kovetkeztetések — és
ezek kozlése a ,,Zagyva(uj)sag”
c. iskolaujsag, ill. az iskolaradio
,,z0ld” rovataban.

Nem lesznek nyitva felejtett vagy
csOpOgo csapok, égve felejtett
villanyok. Eszrevehetéen csokken az
iskola viz- és villanyszamlajan
szereplo Osszeg.

Mindenki

A tanulok ismerjék meg
sziikebb kornyezetiiket, lassak
az értékeket, problémakat,
apoljak a hagyomanyokat!

A természetben, kornyezetben
végzett szemlélodés,
vizsgalodas, kutatomunka;
kiallitasok, vetélkeddk,
eldadasok szervezése a ,jeles
napokra”.

Ha ismeri kornyezetét, jobban
szereti, k6tddik hozza és megovja.

Magyar-torténelem

Biologia szakos pedagogusok

Legyenek a tanuldok
kornyezetiik védelmezdi!

Faiiltetés, téli madaretetés.

Valtozik az osztaly kozvéleménye,
moralja. Beszélgetéseken,
osztalyfonoki orakon, kirandulasokon
egyre tobbszor téma a sziil6fold
értékei. A tanulo kotédik komyezet
egy darabkajahoz, és ezen keresztiil
atérzi kornyezetiink megovasanak
fontossagat.

osztalyfonokok

Fejlessziik a tanuldok
problémamegoldd
gondoskodasmodjat, az onallo
ismeretszerzés képességét —
megalapozva az élethosszig
tartd tanulast!

videdanyag és CD-k beszerzése.
Internet-hozzaférés biztositasa.

Egyre tobb gyerek kér feladatot, tart
kisel6adast, power pointos bemutatot.

Konyvtaros
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2.11. A tanulék esélyegyenléségét szolgalo intézkedések

Gyermekek, tanulok esélyegyenloségét szolgalo intézkedések célja:

crcr

e a halmozottan hatrdnyos helyzetli és roma gyermekek oktatasi szegregaciojanak

csokkentése,
visszaszoritasa,

a koriikben kirivoan magas

fogyatékossa mindsitési

e az oktatasi szolgaltatasokhoz torténd egyenl6tlen hozzaférés csokkentése,

aranyok

e a halmozottan hatranyos helyzeti tanulék lemorzsoldodasdnak csokkentése,
tovabbtanulasi aranyuk ndvelése, valamint az esetleges diszkriminacio
visszaszoritsa.

Célunk az, hogy oktatasi intézményiinkben érvényesiiljon a

e Szegregicid mentesség

e Diszkriminacié mentesség

e halmozottan hatranyos helyzetli tanulok oktatdsi és tarsadalmi integracidjanak

tamogatasa

e amindségi oktatashoz valod hozzaférés biztositasa

az integracio biztositasa

Témateriilet

Aktorok

a HHH gyerekek és tanulok megtalalasa,
bevonasa a szolgaltatasokba

Egészsegiigyi szektor (véd6nd, haziorvos)
Szocialis szektor (CSSK, GYEJO)
Civilek, CKO, Ovodak, iskolak

Deszegregacio

E.rintett iskola, ) Befogado iskolak,
Onkormanyzat, CKO, Civilek (pl. tanodat
mikddteto civil szervezet, sziil6k)

Tovabbtanulas

Altalanos  iskola, partner kozépiskolak,
palyaorientacid megvaldsitasaban
kozremiikodo egyéb partnerek (pl. munkaiigyi
kozpont, palyavalasztasi tanacsado
munkatarsai), mobilitasi tdmogatast biztositd
Onkormanyzat

90



A HHH-tanulo6k iskolai sikerességének javitasa

Feltart probléma

HHH-didkok nem tanulnak tovabb érettségit ado
kozépiskolaban

Elérendé cél

A HHH tovabbtanulasi aranyok megfelelnek az iskolai atlagnak; az
iskolai atlag az orszagos atlag kozelébe keriil

Beavatkozasok .

Az oktatas szinvonalanak emelése

belso értékelési rendszer megerdsitése

a pedagdgiai modszertan fejlesztése

kompetenciafejlesztési intézkedési terv készitése

TAMOP és egyéb palyéazati lehetdségek kihasznalasa
Komplex felkészité program a HHH-tanulok iskolai
sikerességének javitasa érdekében.

egyéni fejlesztések, csoportos foglalkozasok
beinditasa az iskolaban és a kollégiumban egyarant
tanulok mentoralasa

TAMOP és egyéb palyéazati lehetdségek kihasznélasa
jelzérendszer miikodtetése a problémak gyors
felismerése és kezelése érdekében

A HHH-tanulok minél nagyobb aranyban toérténd
bevonasa a kollégiumi ellatasba; a kollégiumi felvételi
soran a HH, illetve HHH-tanuldk elényben részesitése
Utraval6 Programba torténé még intenzivebb
bekapcsolodas)

Tajékoztatas, kommunikacio

Informalodas, €s tajékoztatas a HH és HHH-tanulok
tovabbtanulasi lehetdségeinek tamogatasi
rendszerérdl, annak érdekében, hogy az iskola
tovabbtanulasra tudja sarkallni a hatranyos helyzetii
tanuloit.

Palyazati programok feltarasa (megyei, régios,
minisztériumi, kézalapitvanyi, maganalapitvanyi,
stb.), palyazatok folyamatos nyomon kdvetése
(internet, folyodiratok)

A HHH-tanulok megismertetése a szamukra biztositott
tovabbtanulasi lehetdségekkel, timogatasokkal
szll6i tajékoztatd program végrehajtasa,
tovabbtanulas, kollégiumi részvétel, stb.
fontossagarél; a kommunikacié és egyiittmiikodés
hatékonysaganak novelése a sziilokkel és segitd
szolgaltatasokkal, tarsadalmi partnerekkel
palyaorientacid hangsulyosabba tétele az
osztalyfonoki orak tananyagaban

prevencids programok megvaldsitasa

Onismereti csoport mitkddtetése az iskolapszichologus
segitségével

Egyre n6é azon gyermekek szama, akiknél a fejlodésiiket fenyegetd biologiai-
fiziologiai, szocidlis és pszichés sériilés legtobb tényezdje mar jelen van. Mind tobb esetben
tapasztaljuk a jelzésértékii tiineteket, lelkiismereti funkcidik hidnyait, viselkedésiik negativ

tartomanyanak erésodését.
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Ezért is valt sziikségessé, hogy iskolank kiilon is végiggondolja az egyéni
kiilonbségekre alapozott nevelés kialakitasat, rendszerbe foglalja azokat a tevékenységi
formakat, amelyekkel - miutan feltérképezte a helyzetet és a problémékat felismerte - enyhite-
ni tud a szocialis hatranyokkal kiizdék sorsan. Ennek kiinduldépontja, hogy a tanuldk kozti
kiilonbségek rendkiviil sokfélék, s nem korlatozhatok valamely tantargyban elért iskolai
eredményekben megmutatkozo kiilonbségekre.

A differencialas nem azonosithaté a felzarkéztatassal és a tehetségneveléssel, a
differencialas tehat nem a tanulmanyi eredményesség szintjeihez igazodik. A differencialés
mindenki szadmdra a sajat komplex személyiségstrukturajanak leginkdbb megfeleld, szamara
optimalis fejlesztés biztositasat jelenti, figyelembe véve eldzetes tudasat, annak gyengébb és
erésebb teriileteit, a tanuld igényeit, torekvéseit, érdeklodését, személyiségének ra jellemzo
vonadsait, specialis er0sségeit és gyengeségeit.

A nevelés, az oktatds igazodik a gyermekhez, s ez azt is jelenti, hogy igazodik ahhoz a
kozeghez, amelynek a gyermek részese.

A szocialis hatranyok envhitését szolgaljak az alabbi tevékenységi formak

Integralt nevelés, Integracidos Pedagdgiai Rendszer, mely egy specidlis szempontot, az
egylittnevelés szempontjat emeli be pedagdgiai rendszeriinkbe.

Egyéni képességekhez igazodd tandrai tanulds megszervezése, csoportbontis egyes
szaktargyak tanitdsaban. Szamitani kell arra, hogy az otthoni 1égkor esetleg alkalmatlan a
tanuldsra. A tananyag megértése, gyakorldsa elsdsorban a tanitasi orak keretei kozott torténjen
meg.

Integracios és képesség-kibontakoztaté felkészités, mely igazodik a gyermekhez, és
szamara az optimalis fejlesztést biztositja. Az integracié — a heterogén Gsszetételli osztalyok
¢és tanulocsoportok kialakitasa — leginkdbb a differencialasra alkalmas szervezési modok,
kooperativ technikak alkalmazésat, belsé gondozdi rendszer miikddtetését jelentik.
Diagnosztikus bemeneti és kovetd méréseket végziink 1. és 4. osztalyban.

A mérések alapjan egyéni fejlesztési terveket készitlink, melyeket haromhavonta vezetiink.
Haromhavonta szoveges értékelést adunk.

Ertékeld esetmegbeszéléseket tartunk.

Heterogén osztalyokat alakitunk ki.

Egyiittmiikodiink a szi{ildi hazzal, a gyermekjoléti szolgalattal, a szakmai és szakszolgalatokkal.
Tanoran kiviili programokat és szabadidds tevékenységeket szerveziink.

Egyéni haladasi litemet segitd differencialt tanulasszervezést alkalmazunk.

Felkészitjiik a tanulokat a tovabbtanulasra.

Multikulturalis tartalmakat jelenitiink meg integraltan a tantargyakban, vagy kiilon tantargyként.
Kulcskompetencidkat fejleszté programelemeket alkalmazunk a tanorakon és a tandrakon kiviil.
Szakkoroket szerveziink az egyéni képességek kibontakoztatasahoz.

Mentalhigiénés programokat szerveziink.

A tanuloknak oOnallo — ¢életkornak megfelelé — kreativ tevékenységére épiilé foglalkozasokat
szerveziink.

e Tanulasi és magatartasi zavarok kialakulasat megel6z6 programokat szerveziink.

Fejleszto, felzarkoztato foglalkozasok, orak biztositasa. A fejlesztd és felzarkoztato
pedagbgiai tevékenységek harmonikus egységet alkotnak a tanitds ordkkal. Pozitiv érzelmi
toltéstiek, a személyiség egészét fejlesztik, sikerélményt adnak, onbizalom fejlesztok.
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Didkétkeztetés, a szocialisan hatranyos helyzetli tanulok a megéllapitott étkezési,
téritési dijnal kedvezményben részesiilhetnek.

Versenyeken, vetélked6kon valé részvétel, taborozasi hozzajarulasok. Esély a
részvételre, nevezési dijak atvallaldsa a Toszegi Tanuldifjusagért Alapitvany timogatasaval.

Palyaorientacios tevékenység.

A sziilok, csalddok nevelési, é€letvezetési gondjainak segitése, csaladlatogatasok, a
csaladok nevelési, életvezetési gondjainak segitése.

Az iskolai gyermek - és ifjasagvédelmi felelos tevékenysége, kapcsolat a
Csaladsegitoé és Gyermekjoléti Szolgalattal kolcsonds tajékoztatas a gyermek érdekében tett
1épésekrdl. A kapcsolattartas terjedjen ki a szakszolgaltatd intézményekre is.

Szoros kapcsolat a polgarmesteri hivatallal és a gyermekjoléti szolgélattal annak
érdekében, hogy a szocidlis hatranyt elszenvedd tanulék minél hamarabb segitségben
részesiiljenek.

Utravalé-osztondij program palyézati lehetdségeinek kiaknazasa.

A roma tanuldk beilleszkedési problémainak enyhitése - szokas és értékrendjiik
megismerése, figyelembe kell venni. hogy a gondozas, a szocializacid segitése megeldzi
fontossagban az oktatast.

Drog és bilinmegel6zési programok. C¢l, hogy a tanulok megtanuljanak védekezni a
kéaros szenvedélyek csabitasa ellen. Bekapcsolodas a "DADA" programba, osztalyfénoki orak
témai, egészségnevelési hdnap programjai.

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol szivesen laknak az emberek, gyermekek és
felndttek egyarant, ahol a didkok — nemtdl, vallasi és faji hovatartozéstol fiiggetleniil —
felkésziilhetnek az életre, a szakmajukra, tovabbi tanulmanyaikra, s ahol sikereket érnek el
telepiilési, regionalis €s orszagos szinten egyarant, azok is, akik a leghatranyosabb
helyzetekbdl indultak.

Céljaink rovid tdivon (egy éven beliil)

Egy éves id6tavlatban el kivanjuk érni, hogy pontosan lassuk az esélyegyenldséggel
Osszefliggd problémak mértékét €s meélységeét, €s hozzdkezdjiink a hatranyokbdl fakado
kiilonbségek csokkentéséhez, megsziintessiik az intézményen beliili, illetve intézmények
kozotti szegregativ oktatasszervezési gyakorlatot, a jogszabdlyi eldirdsokhoz igazitsuk
telepiilésiink kozoktatasat.

Céljaink kozéptivon

Harom éven belil reményeink szerint mar lathatd eredményei lesznek az
esélykiegyenlitd munkanak, amely megmutatkozik a HHH-tanulok kompetenciamutatoiban és
tovabbtanulasi eredményeiben is. Fontosnak tartjuk emellett eddig elért eredményeink
fenntartasat, tovabbi javitasat is, igy példaul a HHH-didkok kiemelkedd aranyu tanoran kiviili
foglalkozasokon valo részvételét.
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2.12. A tanulék jutalmazasanak, magatartasanak és szorgalmanak
értékelési elvei

2.12.1. A magatartds értékelésének elvei

A tanulok magatartasanak értékelésénél az 1 - 8. évfolyamon a
- példas (5)

- Jo4)

- valtozoé (3)

- r0ssz (2)

érdemjegyeket, illetve osztalyzatokat alkalmazzuk.

Az 1. - 8. évfolyamon a tanul6 magatartasat az osztalyfonok minden honap végén
érdemjegyekkel értékeli. A magatartds félévi és év végi osztilyzatat az osztalyfonok az
érdemjegyek és a neveldtestiilet véleménye alapjan allapitja meg. Vitds esetben az osztalyban
tanito6 neveldk tobbségi véleménye dont az osztalyzatrol. A félévi és az év végi osztalyzatot a
tajékoztato fiizetbe illetve a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

Az iskolaban a magatartas értékelésének és mindsitésének kovetelményei:

a.) Példas (5) az a tanulo, aki

- ahazirendet betartja,

- tanoran és tanoran kiviil példamutatoan, rendesen viselkedik,

- kotelességtudo, feladatait teljesiti,

- Onként vallal feladatokat és azokat teljesiti,

- tisztelettudo,

- tarsaival, neveldivel, a felnéttekkel szemben udvariasan, eldzékenyen, segitokészen vi-
selkedik,

- az osztaly és az iskolai kozosség €életében aktivan részt vesz.

- Ovja és védi az iskola felszerelését, a kornyezetet,

- nincs irasbeli figyelmeztetése, intdje vagy megrovasa.

b.) J6 (4) az a tanuld, aki:

a hazirendet betartja,

- tandrdn vagy tanoran kiviili foglalkozasokon rendesen viselkedik,

- feladatait a t6le elvarhatdo modon teljesiti,

- feladatokat onként nem, vagy ritkén vallal, de a rabizottakat teljesiti,

- az osztaly vagy az iskolai kozosség munkdjaban csak felkérésre, biztatasra vesz részt,
- nincs irasbeli intdje vagy megrovasa.

c.) Véltozé (3) az a tanulo, aki:

- az iskolai hazirend el6irdsait nem minden esetben tartja be.

- atandran vagy tanoran kiviil tobbszor viselkedik fegyelmezetleniil,
- feladatait nem teljesiti minden esetben,

- eléfordul, hogy tarsaival, a felnéttekkel szemben udvariatlan, durva,
- akozosség, az iskola szabalyaihoz nehezen alkalmazkodik,

- osztalyfénoki intdje van, igazolatlanul mulasztott.

94



d.) Rossz (2) az a tanulo, aki:

- ahazirend el6irasait sorozatosan megsérti,

- feladatait egyaltalan nem, vagy csak ritkén teljesiti,

- magatartasa fegyelmezetlen, rendetlen,

- tarsaival, a felnOttekkel szemben rendszeresen udvariatlanul, durvan viselkedik,

- viselkedése rombold hatasu, az iskolai nevelést, oktatast akadalyozza,

- tobb alkalommal igazolatlanul mulaszt,

- tobb szaktanari figyelmeztetést kapott illetve van osztalyfonoki megrovasa vagy ennél
magasabb foku biintetése.

A magatartas elbirdlasakor az egyes érdemjegyek, illetve osztalyzatok eléréséhez a
felsorolt szempontok koziil legalabb haromnak az egyiittes megléte (vagy megsértése)
sziikséges. A kiilonb6z6 tanuldsszervezési eljarasok soran tanusitott magatartas,
segitokészség, odafigyelés, egylittmitkodés mindsége a magatartas jegyekhez beszamit.

2.12.2. A szorgalomjegyek megallapitasanak elvei

A tanulok szorgalmanak értékelésénél és mindsitésének az 1. - 8. évfolyamon:
- példas (5)

N C))

- valtozoé (3)

- hanyag (2)

érdemjegyeket illetve osztalyzatokat alkalmazzuk.

Az 1. - 8. évfolyamon a tanul6 szorgalmat az osztalyfonok minden honap végén ér-
demjegyekkel értékeli. A szorgalom félévi és év végi osztalyzatdt az osztalyfonok az
érdemjegyek és a nevel6testiilet véleménye alapjan allapitja meg. Vitas esetben az osztalyban
tanitd nevel6k tobbségi véleménye dont az osztalyzatrol. A félévi és az év végi
osztalyzatot a tajékoztato fiizetbe illetve a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

Az iskolaban a szorgalom értékelésének és mindsitésének kovetelményei:
a.) Példas (5) az a tanulo, aki:

- képességeinek megfeleld, egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt,

- tanulmanyi feladatait minden tantargybol rendszeresen elvégzi,

- atandrakon aktiv, szivesen vallal tobblet feladatokat is, és azokat elvégzi,
- munkavégzése pontos, megbizhato,

- atanodran kiviili foglalkozasokon, versenyeken dnként részt vesz,

- taneszkozei tisztak, rendesek, és ezeket a tanitdsi orakra mindig elhozza.

b.) J6 (4) az a tanul6, aki:

- képességeinek megfeleld, viszonylag egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt,

- rendszeresen, megbizhatoan dolgozik, a tanorakon tobbnyire aktiv,

- tobblet feladatot, tanoran kiviili foglalkozason vagy versenyeken vald részvételt onként
nem vagy ritkan vallal, de az ilyen jellegli megbizatast teljesiti,

- taneszkozei tisztak. rendezettek

c.) Valtozé (3) az a tanulo, aki:

- tanulmanyi teljesitménye elmarad képességeitdl,

- tanulméanyi munkédja ingadozo, a tanuldsban nem kitarto, feladatait nem mindig teljesiti.
- felszerelése, hazi feladata gyakran hianyzik.

- érdemjegyeit, osztalyzatait tobb targybol is lerontja,
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- 0nall6 munkajaban figyelmetlen, a tandran tobbnyire csak figyelmeztetésre, feliigyelettel
dolgozik.

d. ) Hanyag (2) az a tanuld, aki:
képességeihez mérten keveset tesz tanulmanyi fejlodése érdekében,

- azeldirt kovetelményeknek csak minimalis szinten felel meg,

- tanulméanyi munkéjaban megbizhatatlan, figyelmetlen,

- feladatait folyamatosan nem végzi el,

- felszerelése hianyos, taneszkdzei rendetlenek,

- atanulashoz nyujtott neveldi vagy tanuloi segitséget nem fogadja el, annak ellenszegtil,

- félévi vagy év végi osztalyzata valamely tantargybol elégtelen.

A szorgalom elbiralasakor az egyes érdemjegyek, illetve osztalyzatok eléréséhez a Felsorolt
szempontok koziil legalabb haromnak az egyiittes megléte (vagy megsértése) sziikséges. . A
kiilonbozo tanulasszervezési eljarasok soran tanusitott hozzaallas, segitokészség, odafigyelés,
egylittmiikodés mindsége, mennyisége a szorgalom jegyekhez beszamit.

2.12.3. A jutalmazas, fegyelmezés iskolai elvei
Jutalmazas
Azt a tanul6t, aki képességeihez mérten:

» példamutaté magatartast fondsit, vagy

» folyamatosan jo tanulményi eredményt ér el, vagy

» az osztaly, illetve az iskola érdekében kdzosségi munkat végez, vagy

» 1iskolai, illetve iskolan kiviili tanulmanyi, sport, kulturalist stb. versenyeken, vetélkeddkon
vagy eldadasokon, bemutatokon vesz részt, vagy

» barmely méas modon hozzajarul az iskola jo hirnevének megdrzéséhez €s noveléséhez az
iskola dicséretben, jutalomban részesiti.

Az iskolai dicséret, jutalmazas forméai

a.) Az iskoldban tanév kozben elismerésként a kovetkezd dicséretek adhatok:

» tanitoi, tanari, neveloi dicséret

» osztalyfonoki dicséret,

» igazgatoi dicséret,

» nevelodtestiileti dicséret.

A dicséreteket a tajékoztato fiizetbe be kell vezetni.

b.) Az egész évben példamutatd magatartast tantsito és kiemelkedé munkat végzett tanulok a
tanév végeén:

» szaktargyi teljesitményért,

» peéldamutatd magatartasert,

» kiemelked6 szorgalomért,

» peéldamutatdo magatartasért és kiemelkedd szorgalomért dicséretben részesithetok.

c.) A dicséretet a tanulo bizonyitvanyaba be kell vezetni.

d.) Az egyes tanévek végén, valamint a nyolc éven at kitlind eredményt elért tanulok oklevelet
¢és konyvjutalmat kapnak, melyet a tanévzard iinnepélyen az iskola kozossége eldtt vehetnek
at. A 8 éven at kiemelkedé magatartasi és szorgalmu tanulok koziil 3 f6 részesiil a
telepiilési onkormanyzat altal adomanyozott ,,Toszegi Iskola Kivalo Tanuloja” cimben,
amelyet a tanévzaro — ballagasi iinnepélyen adnak at.

e.) Az iskolai szintli versenyek elsé harom helyezettjei oklevelet és osztalyfonoki dicséretet
kapnak, melyet az iskola kozossége eldtt vehetnek at.
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Fegyelmezés
Azt a tanulo6t, aki
- tanulméanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti
- vagy a hazirend eldirasait megszegi
- vagy igazolatlanul mulaszt,
- vagy barmely mddon art az iskola jo hirnevének fegyelmezésben lehet részesiteni.
Az iskolai fegyelmezés formai:
- Szaktanari figyelmeztetés
- Arizona program
- Napkozis neveloi figyelmeztetés
- Osztalyfonoki figyelmeztetés
- Osztalyfonoki intés
- Osztalyfonoki megrovas
- Igazgatoi figyelmeztetés
- Igazgatdi intés
- Igazgatdi megrovas
- Tantestiileti figyelmeztetés
- Tantestiileti intés
- Tantestiileti megrovas
Az iskolai biintetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytdl indokolt
esetben, a vétség sulyara vald tekintettel, el lehet térni. A biintetést irdsba kell
foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni.
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2.13. A nevelétestiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

2.13.1. IPR (integracios pedagogiai rendszer)

A képességeket kibontakoztatd felkészités a személyiséget fejlesztd pedagodgiai
munkaval és a kozosségfejlesztés segitségével jarul hozza a tanulasi kudarcbol, a szocialis
hatranybdl eredd lemaradas csokkentéséhez, a tanuld egyéni képességeinek, tehetségének
kibontakoztatasahoz, tanuldsi, tovabbtanuldsi esélyeinek ndveléséhez. A képesség-
kibontakoztatd felkészités megszervezhetd integralt keretek kozott is, ha a kozdsség- €s a
személyiségfejlesztés halmozottan hatranyos és az e korbe nem tartozd tanuldk kozos
felkészitése keretében valosul meg, kiegésziilve a tarsadalmi kirekesztés minden formajat
elutasitd, és barmely oknal fogva hatranyos helyzetben 1évok tarsadalmi beilleszkedését
elfogado és segitd magatartasformak és készségek kialakitasdval, az ezek alapjaul szolgalo
képességek kibontakoztatasaval.

Az intézmény a tanuld szocidlis helyzetébdl és fejlettségébdl eredd hatranyanak
ellenstulyozasa céljabol képesség-kibontakoztatd vagy integracios felkészitést szervez,
amelynek keretei kozott a tanuld egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatasa,
fejlodésének eldsegitése, a tanuld tanuldsi, tovabbtanuldsi esélyének kiegyenlitése folyik.
Integracios felkészitésben vesznek részt azok a képesség-kibontakoztatd felkészitésben részt
vevO tanulok, akik egy osztilyba, osztidlybontis esetén egy csoportba jarnak azokkal a
tanulokkal, akik nem vesznek részt a képesség-kibontakoztato felkészitésben.

A képesség-kibontakoztatd és az integracids felkészités (a tovabbiakban: képesség-
kibontakoztatd felkészités) megszervezése nem jarhat egyiitt a halmozottan hatranyos
helyzetii tanuldk elkiilonitésével.

A képesség-kibontakoztatd felkészités keretében — a tanuld egyedi helyzetéhez
igazodva — biztositja az intézmény a személyiségfejlesztéssel, kozosségfejlesztéssel
kapcsolatos pedagogiai feladatokat, a tanulasi kudarcnak kitett tanulok fejlesztését segitd
programot, a szocialis hatranyok enyhitését segitd pedagogiai tevékenységet.

A képesség-kibontakoztato felkészitésben részt vevd tanulok nevelése-oktatdsa a tobbi
tanuloval egylitt, azonos osztalyban, csoportban folyik.

A képesség-kibontakoztato felkészitésben részt vevé tanuldk nevelése-oktatasa,
tudasanak értékelése az oktatasért felelds miniszter altal kiadott program alkalmazasaval
torténik.

A képesség-kibontakoztatd felkészitésben az a tanuld vesz részt, aki a jogszabaly
alapjan halmozottan hatranyos helyzetlinek mindsiil. A halmozottan hatranyos helyzetli
tanulok szamanak megallapitdsanal a sajatos nevelési igényli halmozottan hatranyos helyzetii
tanulokat csak akkor kell figyelembe venni, ha iskolai nevelésiik, oktatasuk a tobbi tanuldval
egyiitt, azonos iskolai osztdlyban, csoportban torténik. Azokat a sajatos nevelési igényl
tanulokat, akik a fogyatékossag tipusanak megfelelden létrehozott iskolai tagozaton,
osztalyban, csoportban teljesitik tankotelezettségiiket, és akikrdl a szakértdi bizottsadg altal
kiadott szakvélemény

A halmozottan hatranyos helyzetii tanulok meghatarozott szdma, aranya az adott tanév
soran az adott tanév oktoberi létszamstatisztikdban megéllapitott 1étszamhoz, aranyhoz
igazodik.
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Az iskola igazgatdja felveheti a képesség-kibontakoztatd felkészitésbe azt a tanulot is,
aki nem halmozottan hatranyos helyzetli, feltéve, hogy a tanul6 hatranyos helyzetiinek
mindsiil. Az igy felvehetd tanuldk 1étszama azonban nem haladhatja meg az adott osztalyba
felvett, képesség-kibontakoztatd felkészitésben részt vevd tanulok létszaméanak harminc
szazalékat, tort 1étszam esetén felfelé kerekitve.

A képesség-kibontakoztatd felkészitésben részt vevd tanulé — az oktatasért felelds
miniszter altal kiadott program szerinti egyéni fejlesztési terv alapjan torténd haladasat,
fejlodését, tovabba az ezeket hatraltatd okokat az osztalyfondk és az egyéni fejlesztésben részt
vevO pedagdgusok legalabb haromhavonta értékelik. Az értékelésre meg kell hivni a tanulét,
kiskora tanuld esetén a tanuld sziilojét, a gyermek- és ifjusagvédelmi feleldst, indokolt
esetben a gyermekjoléti szolgalat, a gydmhatosag és a nevelési tanacsadd képviseldjét.

A képesség-kibontakoztatd felkészitést az intézmény a kiilon jogszabalyban erre
kijelolt szervezettel kotott egyiittmiikodési megallapodds alapjan, a szervezet szakmai
tamogatasaval szervezi meg, amely szakmai szolgaltatas kiterjed az egyenld banasmodrol és
az esélyegyenldség elomozditasarol szolo torvény 31. §-a szerinti onkormanyzati intézkedési
terv kozoktatasi esélyegyenlOségi intézkedési terve elkészitésének tamogatdsira is. A
szervezet mindségiranyitasi kovetelményeknek megfeleld szakmai tAmogatd rendszert épit ki
¢s miikddtet a mindségi pedagdgiai szolgaltatdshoz torténd hozzaférés érdekében, tovabba a
képesség-kibontakoztatd felkészitésben részt vevd intézmény az érintett tanuld programnak
megfeleld fejlesztése céljabol készitett intézményi fejlesztési terv megvalositdsdban torténd
elérehaladas folyamatos nyomon kovetése mellett szakmai-modszertani fejleszté munkat
végez.

Ha az éltalanos iskolaban évfolyamonként tobb osztaly miikodik, és évfolyamonként az
egyes osztalyokban a halmozottan héatranyos helyzeti tanulok 1étszamanak az osztalyba jard
Osszes tanulo 1étszdmahoz viszonyitott aranya (a tovabbiakban: osztalyon beliili arany) eltérd
az osztalyok kozott, és ez az eltérés meghaladja — tort 1étszam esetében felfelé kerekitve — a
huszondt szazalékpontot, akkor a képesség-kibontakoztatd felkészités nem szervezhetd meg.
Tagintézmények esetén az eltérést csak az adott tagintézményen beliil kell vizsgalni.
Amennyiben barmely feladat-ellatasi helyen Osszevont osztidly €s nem Osszevont osztaly
egyarant mikodik, az 0sszevont osztaly osztalyon beliili ardnyat az Osszevonasban érintett
évfolyamok osztalyon beliili aranyanak atlagaval kell 6sszehasonlitani.

A képesség-kibontakoztatd felkészitést valamennyi évfolyamon, osztalyban meg kell
szervezni abban az esetben, ha az adott osztalyban van halmozottan hatranyos helyzetii
tanul6. Ha valamelyik osztalyban nincs halmozottan hatranyos helyzetli tanuld, az osztalyban
a képesség-kibontakoztato felkészitést nem lehet megszervezni.

Sziilok tajékoztatasa:

o Tajekoztatjuk a sziildt arrol, hogy milyen lehetdséget tud nyljtani az iskola gyermeke
eredményes felkésziilésé¢hez

o Ha az 1-4. évfolyamra jaré tanuld eredményes felkésziilése azt sziikségessé teszi,
legalabb heti 2 alkalommal egyéni foglalkozast szerveziink szamara, e rendelkezést
alkalmazzuk akkor is, ha a tankételes tanuld tanulmanyi kovetelmények nem
teljesitése miatt masodik vagy tovabbi alkalommal ismétli ugyanazt az évfolyamot.

e Az integracidos pedagdgiai rendszer miniszteri rendelete alapjan 3 havonta
tajékoztatjuk fogadoora keretében a halmozottan hatranyos helyzetli tanulokat és
sziileiket az egyéni fejlesztési tervben megjeldlt teriiletek fejlodésérol.
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Az IPR-hez kapcsol6d6 Bels6 Gondozo6i Rendszer

Az iskolai alkalmassag kritériumaként a szocialis érettséget €és az értelmi - mentalis
fejlettséget tartjuk szamon.

A szocialis érettség osszetevoi

1. Annak igénye, hogy masokkal kapcsolatba Iépjlink, a kapcsolat megteremtésének
képessége.

2. A teljesitményen keresztiil torténd én érvényesités, onallosag.

3. A feladattudat, feladattartis az 6nallo helyzetmegoldasokra torekvés.

A gyvermek értelmi fejlodését meghatdrozo pszichikus funkciok, amelyek sziikségesek az alap
kulturtechnikak (olvasas, iras, szamolas) elsajatitasahoz:

Pontos és differencialt vizudlis észlelés.

A hallott (auditiv) informaciok észlelése.

Osszerendezett, koordinalt nagy és finommozgas.

A latott és hallott informacidk Osszekapcsolasanak képessége, motoros visszaadasa,
keresztcsatornak egyiittmiikodése.

Ro6vid idejii vizudlis - verbalis memoria.

e Szandékos figyelem, kb. 10 perces figyelemkoncentracio.

A megismerési folvamathoz sziikséges képességek
o megfigyeldképesség,
azonosito képesség,
megkiilonboztetd képesség,
leir6 képesseg,
kisérleti eszk6zok hasznalatanak képessége,
mérési képesség, kivitelezes.

Mindezen képességek fejlettségében valod lemaradas, vagy hianyuk okozhatnak tanulési
kudarcot.

Ezek megsegitésére iskolank Belso Gondozoi Rendszert épit ki az IPR programban
résztvevo tanulok bevondsdval.,

Cél: Az IPR programban résztvevé tanulé személyre-szolo fejlesztése. Ahhoz, hogy
minden gyermek részesiiljon a neki megfeleld oktatasban, a tanitoknak, tanaroknak pontosan
tudniuk kell, hogy melyik gyermek hol tart a fejlddésben, az igynevezett hattérképességei
mennyire fejlettek, illetve melyik hattérképességet, képességeit kell fejleszteni.
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Feladat
1. A pedagdgiai korrekciok az egyéni fejlesztési tervek alapjan

A valamilyen okbol elmaradt, vagy sériilt részképességet fejlesztjiik, ha lehet ¢letkori
szintre hozzuk, azért, hogy megel6zziik, illetve csokkentsiik a tanuldsi kudarcokat. Célja a
képességfejlesztésen tul, hogy megeldzziikk a masodlagos tiinetként jelentkezd viselkedési
zavarokat, neurotikus tiineteket, az iskolafobiat.

2. A tovabbtanulés irdnyitasa, segitése

3. Képesség-felzarkoztatod foglalkozas szervezése
4. Integracios felkészités szervezése

5. Tanuloi ortotéka

Az integracios pedagogiai rendszer miniszteri rendelete alapjan 3 havonta tajékoztatjuk
fogadoora keretében a halmozottan hatranyos helyzetli tanulokat és sziileiket az egyéni
fejlesztési tervben megjelolt teriiletek fejlddésérdl.

2.13.2. A kompetencia alapu oktatds

A gyorsul6 iitemben valtozd, informacid-bazist vilagban az iskolara 0j szerep harul: a
tanulokat nemcsak alapvetd ismeretekkel és készségekkel kell ellatnia, hanem a magas szintii
gondolkodast, a fejlett kommunikacios, és tarsas viselkedési készségeket is ki kell alakitania.

Alapvetd célunk, hogy 1j tanuldsszervezési eljarasokkal a szocidlis és kulturalis
hatrannyal indulé gyermekek szdmara megkonnyitsiik az ismeretek elsajatitasanak folyamatat.
Ennek érdekében intézményiink a 2010/2011-es tanévtdl 2014/2015-0s tanév végéig 5 éven at
kompetencia alapu oktatast szervez, a helyi tantervben meghatarozott évfolyamokon.

Ezen idépont utdn a pedagdgiai programot ismét feliilvizsgéaljuk, s a tapasztalatok
tiikrében megtessziik a sziikséges modositasokat. A pedagogiai folyamat kozéppontjaban nem
a tanitds, hanem a tanulas aktiv folyamata all. A fejlesztendd kulcskompetencidk kozott
szerepel a tanulni tudas képességének fejlesztése.

A kerettanterv 1-4. évfolyamokra vonatkozé részét alkalmazzuk, kovetelményeiben
véltoztatas nélkiil. Valtozik az oktatds modszertana. Az 0j oktatdsi formak keretében a
tananyagot a miiveltségi teriileteket kovetd szerkezetben kozvetitjiik, €pitve a tanuldk
egyiittmiikodési készségére és akaratara, kozéppontba helyezve a tanulok hozott tudasanak,
képességének, személyiségének fejlesztését az eddigieknél jobban épitve az iskola keretein
kiviil megszerezhetd ismeretekre is.

Az 11 tanulasi-tanitési formdk tovabbi kiemelt céljai:

e az ¢lethosszig tartd tanulds megalapozasat szolgald képességek fejlesztése, melyek
megalapozzék a sikeres munkaerd piaci alkalmazkodast,

e atanulok képességeinek és kulcskompetencidinak egyénre szabott fejlesztése,

e az eltérd képességli és szocialis helyzetli tanulok szegregacidmentes egyiittnevelése,
oktatasa,

e az esélyegyenldség érvényesitése,

e az egyenld hozzaférés biztositasa,
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e (jszerll tanulasszervezési eljarasok bevezetése az eddig eredményesen hasznalt régi
modszerek mellett,

digitalis irastudas elterjesztése,

a gyermekek szamara otthonosabb, baratsdgosabb iskolai kdrnyezet megteremtése,

a kompetencia alapt oktatas elterjesztése az intézményben,

a kompetencia alapu oktatds megvalositasahoz illeszkedd pedagodgiai moddszertani
kultara megismerése, a nevelokdzosség modszertani kultirdjanak fejlesztése.

A kompetencia alapia oktatas keretében bevezetett innovaciok részletezése

e o o o [

Szovegértés-szovegalkotds kompetencia teriilet bevezetése teljes tanorai lefedettséggel a
magyar tantargy keretében legalabb 4 osztalyban.

Matematika kompetencia teriilet bevezetése teljes tanodrai lefedettséggel a matematika
tantargy keretében legalabb 2 osztalyban.

Szocidlis kompetencia teriilet bevezetése évi 30 ordban tobb targy keretében (pl.
kornyezetismeret, rajz, technika, ének stb.) legalabb 6 osztalyban.

A miivészetek miiveltségteriilet tantargyi bontas nélkiili oktatasa egy tanuldcsoportban.
Tantargytombositett oktatds bevezetése a szakrendszerli oktatdsban. A tombdositett orak
ardnya a szakrendszerli orak %-ban: 2009/10-ben 5 %, a 2010/11-t8] kezdddden
tantargytombositett oktatasi format nem alkalmazunk.

Hérom hetet meghalado projekt.

Modularis oktatas legaldbb 1 csoportban.

Témahét megszervezése 1-4. évfolyamon.

Intézményi innovacid6 megvalositdsa (Kozvetlen kornyezetiink megismerése — erdei
iskola).

Tanul6i laptop program megval6sitasa.

Digitalis tartalmak, taneszk6zok hasznalata.

Uj tanulasszervezési eljarasok:

Kooperativ technikak: olyan tanulasi tevékenységek, melyek célja az egylittmiikodésen
alapulo ismeretszerzEs €s tarsas kapcsolatok fejlesztése.

Dramapedagogiai eljarasok: olyan szerepjatékok, melyek segitik az ismeretek
elmélyitését, az empatiat, az egylittmiitkodési képességek fejlodését.

Differencialas, egyéni képességek fejlesztése: a tananyag mennyiségi €és mindségi
(tartalmi) elrendezése a tanulok képességeihez, egyéni haladasi liteméhez igazodva
Projekt oktatas: olyan tanulasszervezési eljaras, melynek soran a tanulok egy valosagos
problémat oldanak meg, egy szertedgazo témat dolgoznak fel hosszabb iddn keresztiil,
melynek soran a tantargyak ismeretanyagat az adott téma koré épitjikk fel. A folyamat
végén egy targyi vagy szellemi produktum keletkezik.

Témahét: a tananyag vagy ahhoz kapcsolodd kézponti téma komplex elsajatitasa iskolai
és iskolan kiviili keretekben, sokszinli modszertani eszk6zok segitségével.

Modularis oktatas: 0©nallo tananyagegység, mely egy vagy tobb kompetencia
fejlesztésével elére meghatarozott szintre kivanja juttatni a tanul6t.

IKT eszkozok hasznalata: a digitalis taneszk6zok (laptop, digitalis tabla, projektor)
egyre szélesebb kori hasznalatival a tanulok lehetdséget kapnak a digitalis irastudas
elsajatitasara.
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Az Uj tanuldsszervezési eljarasok egyéni fejlédés szempontjabol hatékonyabbak, hiszen
jobban alapozunk a gyermekek iskoldn kiviil szerzett ismereteire, melyeket kutatdsaik,
felkésziiléseik soran egyénileg bovithetik.

Az érintett tantargyak elnevezése

A kompetencia alapu oktatas bevezetésével az érintett tantargyak elnevezése a taniligyi
dokumentumokban nem valtozik. Kivétel: a Nat miiveltségteriilet tantargyi bontas nélkiili
oktatdsa esetén a Nat-ban alkalmazott ,,Miivészetek™ elnevezést hasznaljuk.

Az érintett tantargyak étékelése

A kompetencia alapi oktatds bevezetésével az érintett tantargyak értékelése a 2.7.
fejezet szerinti értékelési szabalyok szerint torténik.

A kompetencia alapii oktatds sordn, a hagyomdnyostol eltérd 10j tanuldsszervezési
eljarasok, modszerek (kooperativ munkak, modularis oktatds, témahét, projektmunka)
elsajatitasanak értékelése az évkozi érdemjegyekkel torténik.

A kompetencia alapu oktatashoz kapcsolodo tevékenységrendszer

A kompetencia alapt oktatas implementacioja

Tevékenységek Evfolyam Kompetenciateriilet
teljes tanorai lefedettséget || 1-4. szOvegertés,
biztositd programcsomag | (min. 4 osztaly) szOvegalkotas
teljes tanorai lefedettséget || 1-4. Matematika

biztositd programcsomag | (min. 2 osztaly)

egy valasztott 1-4. Szocidlis, és életvitel
kulcskompetencia tertileti || (min. 6 osztaly)

programcsomag

Miivészetek (rajz,
technika, ének-zene)

miveltségteriilet tantargyi || 1-4.
bontas nélkiili oktatasa (1 osztaly)

esélyegyenldségének
javitésa

modszerek alkalmazasa

digitalis tartalmak, A teljes Orai Szovegeértés,
taneszk0zok hasznalata lefedettségben oktatott szovegalkotas,
(30 %) tanulocsoportokban matematika

A héatranyos helyzetli és 1-4. Szovegeértés,
SNI tanulok A megismert tanitasi szovegalkotas,

matematika, szocialis
és életvitel

Uj modszerek intézményi
alkalmazasa, elterjesztése

1-8.
A megismert tanitasi
modszerek alkalmazasa

A tanorai és tanoran
kiviili
foglalkozasokban az
oktatd-neveld munka
soran

Onall6 intézményi
innovacio megvalositasa

1-4.

Erdei iskola
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Jo gyakorlatok atvétele

1-4.

kooperativ

Tanul6i laptop,

modszerek, stb.

A kompetenciamérések
megszervezése, a bevezetett kompetencia teriiletekhez kapcsolodéan (a beavatkozas
sziikségessége esetén tanévre készitett intézkedési tervek).

eredményeinek  felhasznalésa,

javito

tevékenységek

A kompetencia alapu oktatas implementacidjanak célrendszere. A célok iitemezése.

Célok,

indikatormutatok

Teljes tanorai
lefedettséget
biztositd
programcsomag

egy valasztott
kulcskompetencia
teriileti
programcsomag

tantargytombdositett
oktatas a
szakrendszerii
oktatasban (5 %)

miveltségteriilet
tantargyi bontas
nélkiili oktatasa

digitalis tartalmak,
taneszk6zok
hasznalata (25 %)

A hatranyos
helyzett és SNI
tanulok
esélyegyenléségének
javitasa

(IPR moédszerek)

Uj médszerek
intézményi
alkalmazasa,
elterjesztése

6nallo intézményi
INnovacio
megvalositasa (erdei
iskola)

J6 gyakorlatok

Implementacio
Eve

2009/2010

30

40

2010/2011

30

40

Fenntartasi id6szak

2011/2012  2012/2013 = 2013/2014  2014/2015
+ + + +
+ + + +
Nincs kotelezettség
+ + + +
30 30 30 30
40 40 40 40
+ + + +
+ + + +
+ + + +
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atvétele

Erdei iskola + + + + + +
Tanuléi laptop
program + + + + +

Az elektronikus irastudas elterjesztésének intézményi célrendszere. Az IKT
eszkozhasznalat megvalodsitasat tamogato tevékenységrendszer meghatarozasa.

IKT eszkozhasznalat Szovegértés matematikai Szocialis és életvitel
tevékenységrendszere
Informacids és
Kommunikacios + + +
Technologia
IKT alapu eszk6zok + + +
IKT-val timogatott + + +
tanora
IKT-val tAmogatott + + +

mérés, értékelés

Az 1j tanulasszervezési eljarasok intézményi célkitiizései, munkaformai

A NAT kompetenciateriiletek fejlesztését az 1jszerli tanuldsszervezési eljarasok
alkalmazasa tovabb erdsiti (témahét, modularis oktatas, projekt-oktatas, nem tanorai formaban
megszervezett kotelezd tananyagatadas: erdei iskola), illeszkedik az oktatasi programok

crer

A kulcskompetenciak fejlesztése érdekében az iskola pedagogusai altal alkalmazott
modszerek

Moddszertani elemek:

ovoda-iskola atmenet

hatékony tanulé megismerési és segitd technikak, pedagogiai diagnosztizalas.
habilitacios és rehabilitacios tevékenység

az inkluziv nevelés

attitlidvaltast segitd programok pedagogusoknak
tanorai differencialés (heterogén csoport)
kooperativ tanulas

a dramapedagodgia eszkozei
tevékenységkozpontu pedagogiak eszkozei
projektmunka (egyéni €s csoportos)
prezentacios technikak

tanuloi értékelési formak gazdagitasa

VVVVVVVVVVVY
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A tanulasszervezés modszerei

Alapmodszerek:

» tanari magyarazat (frontalis tanitas): beszélgetés, kérdezve kifejtés, eldadas,
szemléltetés

» munkaltatds (egyéni, de nem 6nalld): varidciés modszer, hézi feladat

» individualis (egyéni és 6nallo tanulas): egyéni feladatok.

Motivald modszerek (tandrdn és tandrdan kiviil)
paros munka

csoportmunka

jaték

szerepjaték (dramapedagodgia)

vita, érvelés, meggy6z¢és (kommunikacid eszkozeinek hasznalata)
kutato-felfedezd modszer

kooperativ modszerek

projekt modszer

versenyek, egyéni felzarkoztatas
tehetséggondozo ¢és szakkori foglalkozasok
nemzetkozi levelezés, didkcsere

erdei iskola, terepgyakorlatok

szinhdz, mozi, hangverseny, mizeum latogatasa

VVVVVVVVVVVVYY

A digitalis pedagogia elterjesztésével kapcsolatos tevékenységek, célkitiizések

A digitalis pedagogiai modszertan 3-as célu kompetenciafejlesziés:

e Tantargyi ismeretek bovitése, rendszerezése

o KT eszkozok alkalmazéasanak fejlesztése

e A konstruktiv munkaformak alkalmazasaval a szocialis
kompetencidk fejlesztése

Az IKT altal tamogatott tanulasszervezési modok:

Csoportmunka
Parmunka-tanul6par

Egyénre szabott munka
Részben egyénre szabott munka
Onall6 munka

Frontalis osztdlymunka

A digitalis pedagogiai modszertan tobbszintu differencialasra is lehetoséget biztosit,amelynek
a kovetkezok a megvaldsuldsi formai:

e Mennyiségi differencialas
e Mindségi differencialas
e Tanulasi kovetelmények differencialasa

106



Ajanlott oratipusok:

e Uj ismeretanyag feldolgozasa
e Alkalmazas-gyakorlas
e Osszefoglalas, ellendrzés-diagnosztikus mérés

Alkalmazasara szant feladattipusok:

Problémamegoldé csoportfeladatok
Alkoto6 feladatok

Felfedez6, kutato feladatok
Ervelésre-vitara alkalmas feladatok
Ellenorzés, értékelés

Digitalis tartalmak:

e aziskola sajat honlapja, didkoknak, sziiloknek, tanaroknak sz6l6 informaciokkal,

e az adott intézmény (pl. iskola) sajat belsé haldzatan tarolt digitalis oktatasi anyagok,

e multimédia tartalmak (pl. képek, mozgoképes allomanyok, animdciok,
hangéllomanyok),

e multimédia CD-k, DVD-k, egyéb tomegtarolo eszkozok,

e e¢-Tanulas rendszerekkel kezelhetd, modosithato tartalmak, tananyagok

A kompetencia alapti oktatds implementacidja segiti a halmozottan hatranyos helyzetii
tanulok esélyegyenldségének biztositasat, illetve megvalosulésat.

Tevékenységi és munkaformak:
e Differencialt tanuldsszervezés
Kooperativ technikak alkalmazésa
Projekt-mddszer elterjesztése, projektoktatas
Tevékenységkdzpontu pedagogidk
Az alapoz6 id6észak elnyljtasa, a személyre szabott tanulds — tanitas el6térbe helyezése
Fejlesztd értékelés bevezetése
A tapasztalatszerzés lehetdségeinek kitagitasa, IKT eszkozhasznalattal.
Témahét, modularis oktatas

Fontosnak tarjuk, hogy eredményessé¢ tegyiik a lemarad6 vagy gyengébb képességii
tanulok alland6 ¢és rendszerszerii felzarkoéztatasat. Ennek érdekében tanorak
kompetenciafejlesztd szakaszaiban, a méréseknek megfeleld egyéni teljesitményszintekhez
igazodva, differencialt oktatas keretében kell megvalositani a felzarkoztatast. A kompetencia
alapu oktatas bevezetéséhez, illetve az alapozd ¢€s bevezetd szakaszhoz kapcsolodo
tevékenységrendszer:

e Onall6 innovacio
e A jo gyakorlatok atvétele az egyiittnevelés megvaldsitasara, a képesség kibontakoztatd
programok alkalmazasara.
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A kompetencia alapu oktatas eszkozsziikségletének elvei

A élethosszig tartd tanulas kulcskompetencidinak fejlesztéséhez sziikséges, az egyenld
hozzaférést biztositdo IKT infrastruktira megteremtése, a kozoktatasi intézmények szamitdgép
alloményanak korszerisitése a pedagogiai feladatok igényeinek megfeleld infrastruktira
kialakitasa érdekében.

Az IKT eszkozfejlesztés eredményeként a frontalis pedagdgiai mddszertan mellett a hangsuly

az egyéni és egyedileg szervezett csoportos tanuldsi folyamatra helyezddik, és amely még

hatékonyabban tdmogatja az egyéni tanulds képességének és a kooperativ technikak
fejlesztését.

A cél, hogy megvalosuljon a digitalis oktatasi tartalmak integralasa a kompetenciafejlesztd

oktatas alkalmazésa soran.

Az infrastruktura fejlesztés hozzajarul az elektronikus mérés-értékelés, valamint az oktatdsi

adminisztracio elterjesztéséhez is.

Tevékenységek az IKT fejlesztés eredményeként:

o 1:1 ardnyt IKT eszkozellatassal tdmogatott tanordk aranya ndvekszik, amely tandrakon
minden didk kiilon-kiilon eszkdz hasznalataval tanul.

e A tandri és a didk gépek egyazon haldzathoz csatlakoztatdsa a legfontosabb célkittizés.
Az Internet elérés biztositdsa az intézmény minden tantermében, valamint olyan tanari
vezérld és didk kliens rendszer megléte, amely biztositja a pedagogus részére az egyes
didkgépek lezarasat (képernyd és/vagy billentylizet), a didkgépek halézati korlatozasat,
illetve barmely gép képének atvételét és megosztasat)

A pedagogusok altal alkalmazott eszkdzok beépiilnek a tantargyak eszkozsziikségletei korébe.

Ezen pedagogiai program érvényességi ideje 2015. augusztus 31. napjaig szo6l, melynek
oka a kompetencia alapu oktatds fenntarthatosdganak kotelezettsége.

2.13.3. Projektoktatas

2.13.3.1. A projektoktatas Toszegen

A projekt kozosen végzett tevékenységek sorozata. A projektmodszer alkalmazaséaval
kiléplink a hagyomanyos idébeosztasbodl €s a tantargyi keretekbol.” A projektoktatads, olyan
oktatasi stratégia, mely egyrészt a sajatos célok elérését, a valos életet integralo és
reprezentdlo tanulési tartalommal, a komplex szemléletmodot segitd, tevékenységkdzponta,
feladatorientalt tanuldi tevékenységet biztositd szervezési formadkkal, modszerekkel,
technikakkal, eszkozokkel, az iskolai keretet kitdgitva természetes tanuldsi kornyezetben
valositja meg.” (Kovats 2008)

Nagyfoki szervezokészséggel, 1ényeglatassal, folyamatos szakmai fejlédéssel
megteremteni az egyes miiveltségi terliletek kozotti 6sszhangot.

F6 feladata: az egyiittmikodés eldsegitése, a munka Osszehangolasa, differencialt
segitségnyujtas
A projekt didaktikai harmas alapelve: Atélés — ismeretszerzés - megértés.
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Tanitasi projektjeink:

Technikai projekt (technikai folyamat megvalositasa, kiprobalas, elméleti ismeretek.
Cél: valamilyen targyi produktum megalkotésa.

Miiveszeti projekt: Gala, eldadas, kiallitas, Gsszetett alkotdsok. A produktum esztétikai
kivitelezése nagyon fontos szempont.

Kornyezeti projekt: erdei iskola, kornyezeti jelenségek vizsgalata (€lovilag).

A projektoktatas metodikai lépései:
Tervezés, temavalasztas

Az adott projekt (probléma) megoldasahoz vezetd cél felismerése, mégértése

Tovabbi részcélok megfogalmazasa

Egyéni vagy onkéntes alapon csoportok kialakitasa

Vilasztas a megfogalmazott problémakbol

Megoldasi terv készitése, konkrét feladatok megfogalmazasa

Tandri egylittmikodés, segitség a célok megfogalmazdsdban, csoportok
megszervezésében, tervkészitésében

Kivitelezes

o Feladatelosztds megszervezése, adatgylijtés, szinhelyeinek kivalasztasa,
megallapodas az adatk6zI0k személyében

e Aktiv kivitelezés, az egyéni, paros vagy csoportos munka soran. Egyiittmiikodés, a
sziikséges eszkozok, kiilonb6zé munkatechnikék,, kozdsségi, kommunikacids és
tevékenységi formak kialakitdsa, tantargyi ismeretek integracidja, 6nallo kutatas

e Differencialt segitségadas

Feliilvizsgalat

A produktum bemutatésa a csoportok eldtt

A projekt értékelése:

a tanulodi onértékelés kozéppontjaban a projekt készitésének folyamata
a csoportok értékelése kozéppontjaban a bemutatas all.

A sziikséges javitasok elvégzése

A projekt kozzététele

A produktum nyilvanossag elé tardsa (a termék bemutatasa, bemutatok, kiallitasok,
eléadasok, stb.)

A felvetddd kérdések (értékelés, birdlat, visszajelzés tiikrében) megbeszélése, esetleg
uj projektek tervének megfogalmazasa

2.13.4. Az otthoni felkésziiléshez eloirt irasbeli és szobeli feladatok
meghatarozasanak elvei, korldtai

Az ismeretanyag ataddsdnak szintere alapvetOen a tanitdsi ora. Azonban a készségek
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kialakitasanak és a gyakorlat megszerzésének lehetdsége nem korlatozodhat csak a tanorara.
A fent emlitett jartassagok nagy részét csak rendszeres, kitart6 munkaval lehet elérni, mely
elképzelhetetlen az otthoni gyakorlds nélkiil. A tantargyak legtobbjénél sziikséges a
rendszeres hazi feladat, mely lehet:

szobeli
irasbeli
vagy egyszerre mindketto.

A hazi feladatok lehetnek:

feladat-gylijteménybdl adott feladatok
tankonyvi kérdésekre adandé valaszok
vazlatkészités

leiré vagy elemz6é munkéak

hazi dolgozat

gyljté vagy kutatdbmunka illetve
szamitogépes feladat

A ,,hazi feladat” céljai:

Elvek:

ujra feldolgozni, elmélyiteni, rogziteni az 6ran tanultakat;
készségszintig gyakorolni a tanult algoritmusokat;

6nallé kutatémunkat végezni valamely témaban;
alkotoémunkat végezni valamely témaban.

megtanuljdk onalloan alkalmazni az ismereteiket és segitsék a logikus gondolkodés
kialakitasat és fejlesztését.

Hézi feladatot oncéluan nem adunk (azaz ha a fenti célok egyikét sem szolgélja).

A hazi feladat mennyiségének meghatarozasanal mindenkor figyelembe kell venni,
hogy a tanulonak naponta 5-6 Ordja van, és minden Ordn tliznek ki a szdmara
kotelezéen megoldando feladatot.

Csak olyan feladat adhato kotelezd jelleggel, amelynek megoldasara valamennyi
tanuld képes. (Ha ez a csoport heterogén tuddsszintje miatt nem lehetséges, akkor a
hazi feladatnak mindig legyen olyan része, amelynek elvégzésére, elkészitésére)
megtanulasara mindenki képes.)

A hézi feladatot mindig részben vagy teljesen (minden didkra, illetve feladatra
vonatkozdan) ellendrizni kell.

Az el nem készitett, illetve hibas, hianyos hézi feladat értékelésekor kiilonbséget kell
tenni a mulasztas okai szerint: nem biintetjiik a tanuldt, ha a mulasztas, hiany, hiba a
feladat vagy annak alapjaul szolgal6 anyag nem értésébdl fakad; meg kell adni a
tanulonak a hazi feladat potlasanak lehetdségét, ha 6nhibdjan kiviil (igazolt betegség)
mulasztotta azt el;

Az el nem készitett feladattal tudasszint nem mérhetd. A hazi feladat elvégzésének
hanyagsagbol torténd elmulasztasat pedagogiai eszkozokkel és modszerekkel lehet és
kell biintetni. Ez lehet feleltetés, a héazi feladathoz hasonlé feladat dolgozat
formajaban torténd megiratasa, potfeladat kitlizése, stb.
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e Az 06nallé kutatomunkat, a kotelezd tananyagon kiviili ismereteket kivano feladatok
elvégzését — a befektetett munka ardnyaban — jutalmazni kell.

e Tanitasi sziinet idejére legfeljebb annyi kételezé hazi feladat adhato, amennyi egyik
orardl a masikra szokdsos.

e A nagyobb elmélyiilést, tobb 1d6t igényld feladatok kitlizésekor (konyvtari vagy
internetes kutatomunka, modellkészités, képzoémiivészeti alkotas, technikai eszkoz
készitése, forraselemzés) az elkészités hataridejét kiilonos gonddal, a tanuldk egyéb
kotelezettségeire tekintettel kell megallapitani.

e A tantervi anyagot meghaladd mennyiségii vagy meélységli ismereteket kivand
feladatokat (pl. versenyfeladatok) csak annak a didknak lehet kotelezden eldirni, aki a
versenyzést, illetve az 6nall6 kutatd vagy mas jellegii alkotomunkat onként vallalta.

o Az orarendkészités elvei kozott érvényesitjiik, amivel meg lehet akadalyozni a
tanulok talterhelését (pl. elméleti-gyakorlati targyak aranya egy tanitasi napon).

e Az irasbeli feladatadas nem lehet a biintetés eszkoze.

e A hazi feladatok legfontosabb funkcidja a tandran feldolgozott tananyaghoz
kapcsolodod gyakorlas (készség és képességfejlesztés), valamint az ismeretek
elmélyitése.

e A projekttel, t¢émahéttel kapcsolatos otthoni irasbeli és szobeli feladatok kiadasanal
figyelembe kell venni a rendelkezésre all6 1d6t, tovabba a hazi feladat megoldasanak
esetleges korlatait (pl.: internet hozzaférés lehetdsége).

Az otthoni irasbeli hazi feladat kiadasanak korlatai

e A tanulokat (versenyre késziilok, a tantargy irant aktivan érdeklédok) egyéni
valasztasuk, kérésiik alapjan szorgalmi feladattal segithetjiik, szamukra szorgalmi
feladatot javasolhatunk.

e Az otthoni tanuldsi id0 (irasbeli és szoébeli feladatok elvégzésének egyiittes ideje)
maximum 20-30 percet vehet igénybe egy tantargybol.

e A napi felkésziilés otthoni (napkdzis, iskolaotthonos, tanulészoba) ideje nem lehet
tobb 1-1,5 6ranal.

e Ha a tanuld tantdrgyanként legalabb 2 tanitdsi 6rdan hidnyzott, akkor a szaktanar
dontése és iranyitasa alapjan a hidnyok potlasara haladékot kap.

2.13.5. A tanulok magasabb évfolyamra lépésének feltételei

A tanulo tovabbhaladdsara vonatkozd szabalyokat a magasabb szintli jogszabalyok
tartalmazzak.

A torvényes eldirasoknak megfeleléen az iskolaérett tanulonak kell beiratkozni az 1.
osztalyba.

Az iskola minden évfolyaman a tanuld az el6z6 évfolyam sikeres elvégzését igazolod
bizonyitvannyal 1éphet magasabb évfolyamra. A 2-8. évfolyam végén minden tantargybol az
elégséges osztalyzatot kell megszereznie a tanulonak a tovdbbhaladdshoz. A tovabbhaladas
szempontjabol hagyomdnyosan a tanévet tekintjiik az iskolaban meghatdrozo idészaknak. A
tanévtdl eltérd tlitemi tovabbhaladasra az intézmény vezetdje adhat engedélyt.

2-8. évfolyamon a magasabb évfolyamba torténd 1épéshez, a tanév végi osztalyzat
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megallapitasdhoz a tanulénak osztalyozo vizsgat kell tennie, ha:
e Aziskolaigazgatéja felmentette a tanérai foglalkozasokon vald részvétel aldl,
e Az iskola igazgatoja engedélyezte, hogy 1 vagy tobb tantargybél a tanulményi
kévetelményeket az eldirtnal révidebb idé alatt teljesitse,

e Egy tanitasi évben a KT és végrehajtasi rendeletében meghatarozott éraszamnal
tobbet mulasztott,

e Magantanuld volt.

Ha a magasabb évfolyamba lépéshez, a tanév végi osztalyzat megéllapitisahoz a tanulénak
osztalyozé vizsgat kell tennie, akkor az osztalyozo vizsga targvai:

Evfolyam Kovetelmény

2-8. évfolyam a kotelezd tantargyak, kivéve a készségtantargyakat

Toszeg, 2015. marcius 31.
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Nyilatkozat

A Tészegi Altaldnos Iskola Intézménye SziilGi Kizosségének képviseletében és felhatalmazdsa
alapjdn aldirdsommal tanisitom, hogy a pedagégiai program médositdsdnak elkészitéséhez és
elfogaddsdhoz elirt véleményezési jogunkat gyakoroltuk. Az SzK elnsksége 2015. marcius 04-
i lilésén megtargyalta, annak javaslataval egyetért.

Tészeg 2015. mércius 31.

-------------

a 8ziildi Kozosség elnoke

Nyilatkozat

A Tészegi Altaldnos Iskola Intézménye Didkonkormdnyzata képviseletében és felhatalmazdsa
alapjdn aldirasommal tanisitom, hogy a pedagogiai program médositdsdnak elfogadasahoz
eldirt véleményezési jogunkat gyakoroltuk. A Didkdnkorményzat a pedagdgiai programot
2015. marcius 02-i ilésén megtargyalta, azt elfogadta.

Tészeg 2015. mércius 31.

a didkénkormdnyzat vezetdje



